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26 กุมภาพันธ 2553 

 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1 ประจําป 2553 

เรียน ทานผูถือหุน 

ส่ิงท่ีสงมาดวย 1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 

  2. รายงานประจาํป 2552 พรอมงบการเงินท่ีผานการตรวจสอบแลวของป 2552  

    ซึ่งจัดทําเปนรูปแบบของ CD-Rom 

  3. วธิกีารสรรหากรรมการ และนิยามของกรรมการอสิระ 

  4. ประวตักิรรมการท่ีเสนอชือ่เพือ่เลือกต้ังเปนกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

  5.  รายละเอยีดการโครงการ ESOP 

  6.  รายละเอยีดกรรมการท่ีไดรบัการจดัสรรใบสําคัญแสดงสิทธมิากกวารอยละ 5 

  7.  รายละเอียดการเพิ่มทุน 

  8. ขอบังคับบริษัทฯในสวนท่ีเกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน 

  9. ขอมูลกรรมการอิสระท่ียังดํารงตําแหนง เพื่อการรับมอบอํานาจจากผูถือหุน 

  10. เอกสารชี้แจงเกี่ยวกับเอกสารแสดงตนในการเขารวมประชุม 

  11. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

  12.แผนท่ีแสดงสถานท่ีจดัประชมุ 

       

บริษทั เอสไอเอส ดิสทริบวิชัน่ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) หรือ SiS ใครขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุน

ประจําป 2553 ในวันศุกรท่ี 2 เมษายน 2553 เวลา 10.00 น. ณ หองไดมอนด โรงแรมแกรนด เมอรเคียว ฟอรจนู 

เลขท่ี 1 ถนนรัชดาภิเษก แขวงหวยขวาง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร โดยมรีะเบยีบวาระการประชมุ ดังน้ี 

 

1. เรื่องที่ประธานกรรมการบริษัทแจงเพื่อทราบ 

เหตุผลและรายละเอียด : เพื่อแจงขอมูลท่ัวไปใหผูถือหุนรับทราบ 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นควรแจงผูถือหุนเพื่อรับทราบขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับการประชุม 

 

2. พิจารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2552 เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2552 

เหตุผลและรายละเอียด : บริษัทฯ ไดจัดใหมีการประชุมสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2552 เมื่อศุกรท่ี 27 มนีาคม 

2552 และไดจดัทํารายงานการประชมุ โดยสงใหกบัตลาดหลักทรัพย แหงประเทศไทย และกระทรวงพาณชิย 

พรอมเผยแพรบนเวบไซต ภายในเวลาท่ีกาํหนด โดยมสีาํเนารายงานการประชมุแนบพรอมหนังสือเชญิประชมุน้ี 

  (รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบหนังสือเชญิประชมุฉบบัน้ี) 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผูถอืหุนเพือ่รับรองรายงานการประชมุสามัญผูถือหุน ประจําป 

2552 ท่ีจัดขึ้นเมื่อวันศุกรท่ี 27 มนีาคม 2552 ซึ่งคณะกรรมการเห็นวามีการจดบันทึกรายงานไวอยางครบถวน 

และถูกตองแลว  
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3. รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2552 และอนุมัติรายงานประจําป 

เหตุผลและรายละเอียด : เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอท่ี 43 ท่ีกาํหนดใหคณะกรรมการจดัทํา

รายงานประจําปและรายงานตอผูถือหุน โดยมรีายละเอยีดผลการดําเนินงานอยูในรายงานประจาํป   

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นควรเสนอผูถือหุนเพื่อรับทราบผลการดําเนินงานในป 2552 และรับรอง

รายงานประจาํป (รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจาํป 2552)  

 

4. พิจารณาและอนุมัติงบดุล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และบัญชีกําไรขาดทุน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2552 ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชี พรอมรายงานผูสอบบัญช ี

เหตุผลและรายละเอียด : เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 112 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ป 2535 ท่ี

กําหนดใหคณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันส้ินสุดของรอบปบัญชีของบริษัทฯ 

เสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําป เพื่อพิจารณาอนุมัติ โดยคณะกรรมการตองจัดใหผูสอบ

บัญชีตรวจสอบงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนน้ันใหเสร็จกอนนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุน 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผูถอืหุนใหอนุมตังิบดุล และ  บัญชีกําไรขาดทุน สําหรับป

ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชรัีบอนุญาต พรอม รายงานผูสอบบญัช ี

โดยไดมีการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษทัฯแลว (รายละเอยีดปรากฏตาม

รายงานประจาํป 2552) 

 

5. พิจารณาและอนุมัติการจายเงินปนผล สําหรับผลการดําเนินงาน สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2552 

เหตุผลและรายละเอียด : ตามพระราชบญัญตับิริษทัมหาชนจาํกดัมาตราท่ี 115 พ.ศ. 2535 และขอบังคับของ

บริษัทฯขอ 44 คณะกรรมการมอีาํนาจเสนอผลกาํไรท่ีไดในปใด หรือท่ีสะสมไวในปกอนออกจายเปนเงินปนผลใน

ปใดๆ ใหแกผูถือหุน โดยการจายเงินปนผลใหกระทําภายในหน่ึงเดือนนับแตวันท่ีประชุมผูถือหุน หรือ

คณะกรรมการลงมติแลวแตกรณ ีซึ่งในปน้ีบริษัทฯ มีกําไรสุทธิสําหรับป 2552 จาํนวน 241,727,524 บาท และไม

มยีอดขาดทุนสะสม ซึง่ตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษทัฯ กาํหนดใหจายเงินปนผลประมาณรอยละ 40 

ของกําไรสุทธิ ท้ังน้ี ขึ้นอยูกับภาวะเศรษฐกิจ และโครงการทางธุรกิจของบริษัทฯในอนาคต  

และตามพระราชบญัญตับิริษทัมหาชนจาํกดัมาตราท่ี 116 กาํหนดใหบริษทั ตองจดัสรรกาํไรสุทธปิระจาํปสวน

หน่ึงไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละหาของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถาม)ี 

จนกวาทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละสิบของทุนจดทะเบียน เวนแตบริษัทจะมีขอบังคับหรือกฎหมาย

อืน่กาํหนดใหตองมีทุนสํารองมากกวาน้ัน  

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผูถอืหุนเพื่ออนุมตักิารจายเงินปนผล สําหรับผลการ

ดําเนินงานประจาํป 2552   ใหแกผูถือหุนของบริษทัฯ จาํนวน 203,174,100 หุน ในอตัรา 0.40 บาทตอหุน รวม

เปนเงินปนผลจายท้ังส้ิน 81,269,640.00 บาท เงินปนผลท่ีจายน้ี เมื่อเทียบกับกําไรสุทธิ จะคิดเปนรอยละ  33.56 

โดยบริษัทฯจะจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนท่ีมีชื่อปรากฎอยูในสมุดทะเบียนผูถือหุน ณ วันปดสมุดทะเบียน วันท่ี 

22 เมษายน 2553 โดยกาํหนดจายเงินปนผลในวนัท่ี 29 เมษายน 2553  
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คณะกรรมการพจิารณาแลววา การจายเงินปนผลในอตัราขางตน มีความเหมาะสม เปนไปตามนโยบาย

การจายเงินปนผลท่ีกาํหนดไว โดยคํานึงถึงผลประกอบการ และภาวะทางเศรษฐกิจปจจุบัน  

ตารางเปรยีบเทียบเงินปนผลที่จายในปที่ผานมา 

รายละเอียดการจายเงินปนผล 2552 2551 2550 2549 

1. กําไรสุทธิ (บาท) 241,727,524 206,619,427 129,604,734 92,973,672 

2. จํานวนหุน         

    2.1 จํานวนหุนที่จายเงินปนผลระหวางกาล (หุน) - - - - 

    2.1 จํานวนหุนที่จายเงินปนผลประจําป (หุน) 203,174,100 203,174,100 201,655,100 201,481,300 

3. รวมเงินปนผลจายตอหุน (บาท:หุน)         

    3.1 เงินปนผลระหวางกาล (บาท:หุน) - - - - 

    3.1 เงินปนผลประจําป (บาท:หุน) 0.40 0.35 0.25 0.14 

4. รวมเปนเงินปนผลจายทั้งส้ิน (บาท) 81,269,640 71,110,935 50,413,775 28,207,382 

5. สัดสวนการจายเงินปนผล (รอยละ) 33.56 34.42 38.90 30.34 

 

บริษทัฯไดดําเนินการสํารองกําไรตามกฎหมายครบตามท่ีกฎหมายกาํหนดแลว ดังน้ันในป 2552 จึงไมมี

การต้ังสํารองตามกฎหมายเพิ่มเติม สําหรับเงินกาํไรสวนท่ีเหลือ ใหเก็บเปนเงินกําไรสะสม เพื่อกิจการตอไป 

 

6. พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ ซึ่งป ระกอบดวย นายสมชาย ศิริวิชยกุล , 

นายสมชัย สิทธิชัยศรีชาติ และนายลิม ฮวี ไฮ 

เหตุผลและรายละเอียด : ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอท่ี 36 กําหนดวา ในการประชุมสามัญประจําป 

กรรมการตองออกจากตําแหนงจาํนวนหน่ึงในสาม โดยในป 2553 กรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงคือ  นาย

สมชาย ศิริวิชยกุล, นายสมชัย สิทธิชัยศรีชาติ และนายลิม ฮวี ไฮ  และเพื่อประโยชนของผูถือหุนทุกรายตาม

หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี บริษัทฯไดเปดใหผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลท่ีเห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อรับการ

พจิารณาเลือกต้ังเปนกรรมการ โดยไดกาํหนดชองทาง และหลักเกณฑ พรอมกับเปดเผยไวในเวบไซตของบริษัทฯ 

ซึ่งในชวงเวลาดังกลาวไมมีผูถือหุนทานใดเสนอรายชื่อมายังบริษัทฯ 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

คาตอบแทนแลว รวมถึงไดพิจารณาถึง ความรู ความสามารถ ประสบการณ กา รมสีวนรวมในการบริหารงานท่ี

ผานมา รวมถงึการมคุีณสมบตัติามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ

ท่ี 29   จึงเห็นสมควรนําเสนอผูถอืหุนเพือ่เลือกต้ังนายสมชาย ศิริวิชยกุล, นายสมชัย สิทธิชัยศรีชาติ และนายลิม 

ฮวี ไฮ  กลับเขาเปนกรรมการของบริษัทฯตอไปอีกวาระหน่ึง เพื่อชวยพัฒนาบริษัท   (ประวตัขิองกรรมการท้ัง 3 

ทาน ปรากฎตามเอกสารส่ิงท่ีสงมาดวย) 
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7. พิจารณาและอนุมัติ อนุมัติคาตอบแทนกรรมการป 2553 

เหตุผลและรายละเอียด : คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดคาตอบแทนไดมกีารกาํหนดหลักเกณฑในการ

จายคาตอบแทนใหกบักรรมการไวอยางชดัเจนเหมาะสมกบัภาระหนาท่ี ความรับผิดชอบ  โดยในป 2010 จะ

กาํหนดคาตอบแทนรวมท้ังส้ินไมเกิน 6,000,000 บาท ซึ่งเทากับป 2009 โดยมีรายละเอียดของหลักเกณฑ การ

จายคาตอบแทนไวในรายงานประจาํป และไดสรุปตารางเปรียบเทียบดังน้ี 

ตารางเปรียบเทียบคาตอบแทนกรรมการ   

องคประกอบคาตอบแทน 2553 2552 

เงินประจาํตําแหนงกรรมการรายเดือน     

   ประธานกรรมการ  20,000.00 20,000.00 

   กรรมการ  10,000.00 10,000.00 

  
 หมายเหตุ ยกเวนกรรมการผูจัดการ และกรรมการบริหาร ซึง่ไดรบั

เงินเดือนในฐานะผูบริหารอยูแลว  
    

เงินประจาํตําแหนงกรรมการตรวจสอบรายเดือน     

   ประธานกรรมการ  32,500.00 30,000.00 

   กรรมการ  25,000.00 20,000.00 

เบี้ยประชุมกรรมการ     

   ประธานกรรมการ  30,000.00 30,000.00 

   กรรมการ  20,000.00 20,000.00 

เบีย้ประชมุกรรมการตรวจสอบ     

   ประธานกรรมการ  10,000.00 5,000.00 

   กรรมการ  7,500.00 5,000.00 

เบีย้ประชมุกรรมการสรรหา และกาํหนดคาตอบแทน   

      ประธานกรรมการ 30,000.00 30,000.00 

      กรรมการ 20,000.00 20,000.00 

เบี้ยประชุมกรรมการบริหารความเส่ียง     

   ประธานกรรมการ  30,000.00 - 

   กรรมการ  20,000.00 - 

เงินรางวลัพเิศษ     

   จะมีการจายรางวัลพิเศษใหกับกรรมการท่ีไมใชกรรมการท่ีเปนผูบริหารปละคร้ัง ตามผลงาน    

   โดยกรรมการสรรหาและกาํหนดคาตอบแทนจะเปนผูพจิารณาตามหัวขอท่ีกําหนดขึ้น 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรนําเสนอผูถอืหุนอนุมตัวิงเงินคาตอบแทนกรรมการรายเดือน, คา

เบี้ยประชุม และรางวลัพเิศษประจําป ท่ีจะจายใหแก กรรมการบริษทั และกรรมการชุดยอย ประจําป 2553 

ตามหลักเกณฑท่ีกําหนด แตไมเกิน 6,000,000 บาท  
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8. พิจารณาและอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2553 

เหตุผลและรายละเอียด : เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ .ศ. 2535 ท่ีกาํหนดใหที่

ประชุมสามญัผูถือหุนประจําปแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัทฯทุกป  โดยการ

เสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : ตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย และ

ตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ในเร่ืองการหมุนเวียนผูสอบบัญชีทุกรอบระยะเวลา 5 ป ซึ่งนายเอกสิทธิ์ ชูธรรมสถิตย 

ผูสอบบัญชีจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี  จํากัด ท่ีลงลายมือชื่อในงบการเงินของบ ริษัทฯ มาต้ังแตป 

2548 – 2552 รวม 5 ป จึงครบวาระท่ีจะตองมีการเปล่ียนแปลงผูสอบบัญชี เพื่อใหสอดคลองกับขอกําหนด

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาถึงความรู ความสามารถ ความชํานาญในระดับมาตรฐานท่ีเปนสากล โดยมี

ผลการปฏบิตังิานเปนท่ีนาพอใจ คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาการเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชี โดยได

นําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาเสนอท่ีประชุมผูถือหุนแตงต้ัง ผูสอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 

สอบบัญชี จํากัด ตามรายชื่อตอไปน้ี เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจําป 2553 โดยกาํหนดใหผูสอบบญัชคีนหน่ึง

ตอไปน้ี เปนผูทาํการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษทั และลงนามในรายงานการสอบบญัช ี

             รายนาม                                   เลขทะเบียนใบอนุญาต        

1.  นางสาวสมบรูณ      ศุภศิริภิญโญ                          3731         ยังไมเคยลงลายมือชื่อในงบการเงิน 

จํานวนปท่ีสอบบัญชีของบริษัท 

2.  นางสาววรรณาพร   จงพรีเดชานนท                       4098                     ยังไมเคยลงลายมือชื่อในงบการเงิน 

3.  นายวิเชียร               ธรรมตระกลู                           3183              ยังไมเคยลงลายมือชือ่ในงบการเงิน 

4.  นางสาวสุรยีรตัน      ทองอรุณแสง                          4409               ยังไมเคยลงลายมือชื่อในงบการเงิน 

ท้ังน้ีบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด และผูสอบบัญชีท่ีเสนอแตงต้ังท้ัง 4 ทาน ไมมีความสัมพันธ และ / 

หรือ ไมมีสว นไดเสียกับบริษัทฯ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีเกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด และ

ไมไดเปนผูถือหุนของบริษัทฯ จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษทัฯ 

และเห็นควรเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อกาํหนดคาตอบแทนผูสอบบญัชีประจําป 2553 เปนจาํนวนเงิน 

1,085,000 บาท ซึ่งสูงขึ้น 65,000 บาท เมื่อเทียบกับป 2552 หรือประมาณรอยละ 6.37 โดยไมรวมคาใชจาย

เบด็เตล็ดท่ีเกดิขึน้จริงระหวางปฏบิตังิาน เชน คาเดินทาง  คาถายเอกสาร เปนตน  ซึ่งคาบริการดังกลาวมีความ

เหมาะสมเมื่อเทียบกับงานท่ีเพิ่มขึ้นเน่ืองจากขอกําหนดของหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

ตารางเปรียบเทียบคาสอบบัญชีในปที่ผานมา 

  2553 (ปทีเ่สนอ) 2552 

คาสอบบญัชสีาํหรับงบการเงินประจาํป              630,000.00            600,000.00  

คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส (3 ไตรมาส)              390,000.00            360,000.00  

คารายงาน Package                65,000.00              60,000.00  

คาบริการอื่นๆ                             -                             -    

รวม           1,085,000.00         1,020,000.00  

เปล่ียนแปลงเพิ่มขึ้น (ลดลง)                65,000.00    

รอยละท่ีเปล่ียนแปลงเพิ่มขึ้น (ลดลง)                         6.37    
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ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทฯไดพิจารณาแลว เห็นสมควรใหท่ีประชุมสามัญผูถือ

หุนพิจารณาอนุมัติใหแตงต้ัง นางสาวสมบรูณ ศุภศิริภิญโญ หรือ นา งสาววรรณาพร จงพรีเดชานนท หรือ 

นายวิเชียร ธรรมตระกลู หรือนางสาวสุรยีรตัน ทองอรุณแสง ซึ่งเปนผูสอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 

สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2553 นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษทัฯ โดยการเสนอ

ของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควรเส นอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาสอบบัญชีงบการเงิน

บริษัทฯ ประจําป 2553 เปนจาํนวน 1,085,000 บาท  

 

9. พิจารณาและอนุมัติการลดทุนจดทะเบียน และแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิขอที่ 4 ของ

บริษัทฯ เพื่อใหสอดคลองกับการลดทุนจดทะเบียน 

เหตุผลและรายละเอียด : บริษทัฯ มคีวามประสงคทีจ่ะลดทุนจดทะเบยีนลงเน่ืองจากมีใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีหมดอายุ และยังไมไดใชสิทธแิปลงสภาพ จํานวน 1,825,900 หนวย โดยมีรายละเอียดการลดทุนเปนดังน้ี 

ทุนท่ีจดทะเบียนไวปจจุบันเปนจํานวน 205,000,000 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 205,000,000 หุน มูล

คาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท โดยมทีนุจดทะเบยีนท่ีชาํระแลวจาํนวน 203,174,100 บาท และมทีนุจดทะเบยีนท่ี

ยังไมไดชําระจํานวน 1,825,900 บาท จึงตอง ลดทุนจดทะเบยีนของบริษทัฯลง 1,825,900 บาท ซึ่งจะทําให

ทุนจดทะเบยีนใหมของบริษทัฯ เทากับ 203,174,100 บาท และใหแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4 

ของบริษทัฯ เพือ่ใหสอดคลองกบัการลดทุนจดทะเบยีนในคร้ังน้ี 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพจิารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญ

ผูถือหุนพิจารณาและอนุมตักิารลดทุนจดทะเบยีนของบริษทัฯ จาํนวน 1,825,900 บาท จะ ทําใหทนุจด

ทะเบียนใหมของบริษัทฯเทากับ 203,174,100 บาท แบงเปนหุนสามญัจาํนวน 203,174,100 หุน มลูคาหุนละ 

1 บาท และแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4. ของบริษทัฯ เพือ่ใหสอดคลองกบัการลดทุนจดทะเบยีน 

ตามรายละเอยีดดังน้ี 

ขอความเดิมเปนดังนี ้: 

ขอ 4 ทุนจดทะเบยีน จํานวน  205,000,000 บาท  (สองรอยหาลานบาท) 

         แบงออกเปน   205,000,000 หุน  (สองรอยหาลานหุน) 

   มลูคาหุนละ         1บาท  (หน่ึงบาท) 

   โดยแยกออกเปน 

     หุนสามญั  205,000,000 หุน  (สองรอยหาลานหุน) 

   หุนบรุมิสิทธ ิ         - หุน  ( - ) 

ขอความที่แกไขใหมเปนดังนี ้: 

ขอ 4. ทุนจดทะเบยีนจาํนวน  203,174,100 บาท (สองรอยสามลานหน่ึงแสนเจด็หมืน่ส่ีพนัหน่ึงรอยบาท) 

   แบงออกเปน   203,174,100 หุน   (สองรอยสามลานหน่ึงแสนเจด็หมืน่ส่ีพนัหน่ึงรอยหุน) 

   มลูคาหุนละ         1 บาท (หน่ึงบาท) 

   โดยแบงออกเปน 

   หุนสามญั   203,174,100 หุน   (สองรอยสามลานหน่ึงแสนเจด็หมืน่ส่ีพนัหน่ึงรอยหุน) 

            หุนบรุมิสิทธ ิ        - หุน  ( - ) 
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การลงมติ มติท่ีประชุมในวาระนี้จะใชคะแนนเสียงตามขอบงัคับของบริษทัฯ ขอท่ี 4 ทุนของบริษัทฯเพิ่มขึ้น

หรือลดลงไดโดยท่ีประชุมผูถือหุนลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ

หุนซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสียงลงคะแนน 

 

10. พิจารณาและอนุมัติการออกใบสําคัญแสดงสิทธิจํานวน 10,000,000 หนวย ภายใตโครงการเสนอ

จัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิใหแกกรรมการ และพนักงานบริษัทฯ รวมถึงพนักงานที่เปนกรรมการ 

เหตุผลและรายละเอียด : บริษทัฯ มคีวามประสงคทีจ่ะออกใบสําคัญแสดงสิทธ ิภายใตโครงการเสนอขาย

ใบสําคัญแสดงสิทธใิหแกกรรมการและพนักงาน รวมถงึพนักงานท่ีเปนกรรมการโดยมีวตัถปุระสงคเพื่อ 

1)  เปนรางวลัใหกบัพนักงานและกรรมการท่ีมสีวนรวมในการทําใหผลประกอบการของบริษัทฯ ดีขึ้น

อยางตอเน่ือง 

2)  สรางแรงจงูใจในการทํางานระยะยาว โดยใหพนักงานมสีวนรวมในการเปนเจาของกจิการดวยการ  

ใหสทิธใินการซือ้หุนในราคาพเิศษ  

3)   ปรับใหผลตอบแทนพนักงานเปนไปในทิศทางเดียวกนักบัผูถือหุน 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษทัฯไดพจิารณาแลว เห็นสมควร เสนอใหท่ีประชุมสามัญ

ผูถือหุนพิจารณาและอนุมตักิารออกใบสําคัญแสดงสิทธจิาํนวน 10,000,000 หนวย ใหแกกรรมการและ

พนักงานของบริษทัฯ รวมถึงพนักงานท่ีเปนกรรมการ ภายใตโครงการการจดัสรรใบสําคัญแสดงสิทธิใหแก 

กรรมการ และพนักงานบริษทัฯ รวมถงึพนักงานท่ีเปนกรรมการ ตามรายละเอียดท่ีแนบมาพรอมหนังสือเชญิ

ฉบับน้ี สําหรับใบสําคัญแสดงสิทธิสวนท่ีไมไดมีการใชสิทธิภายในอายุของใบสําคัญแสดงสิทธ ิ หรือในกรณทีี่

มใีบสําคัญแสดงสิทธใิดๆ ท่ีไมไดมีการจัดสรรเมือ่พนระยะเวลาการเสนอขาย ในกรณใีดๆ ดังกลาว ให

คณะกรรมการบริษทัฯ เปนผูมีอํานาจในการพิจารณา จดัสรรสิทธสิวนท่ีเหลือดังกลาว ไมวาในคราวเดียวหรือ

หลายคราวใหแกกรรมการ และพนักงาน รวมถงึพนักงานท่ีดาํรงตําแหนงเปนกรรมการตามความเหมาะสม

ตอไป 

การลงมติ การออกใบสําคัญแสดงสิทธดิงักลาวจะตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ดวยคะแนน

เสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และตองไมมีผู

ถือหุนซึ่งถือหุนรวมกันเกินกวารอยละสิบของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชมุคัดคานการออก

ใบสําคัญแสดงสิทธใินคร้ังน้ี 

 

11. พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิใหกับนายสมชัย สิทธิชัยศรีชาติ เกินกวารอยละ 

5 ของจํานวนหลักทรัพยทั้งหมดที่ขออนุมัต ิ

เหตุผลและรายละเอียด : จากผลการดําเนินงานท่ีผานมา บริษทัฯมผีลกาํไร และยอดขายท่ีเติบโ ตอยาง

ตอเน่ือง ซึ่งเกิดจากการดําเนินนโยบายในดานตางๆ อยางถูกตองและเหมาะสมภายใตการ ติดตามของ

คณะกรรมการบริษทัฯ โดยผานการบริหารงานไปยงักรรมการผูจดัการ (คุณสมชัย สิทธิชัยศรีชาติ ) และ

กรรมการบริหาร (คุณสมบตั ิปงศรีนนท) ท่ีจะควบคุมและดูแลการทํางานของฝายตางๆ ใหบรรลุตามนโยบาย

ท่ีกาํหนด จนทําให ผลประกอบการมีความเติบโต ซึ่งสามารถจายผลตอบแทนใหกับผูถือหุนไดอยางตอเน่ือง
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ตลอดมา จากเหตุผลดังกลาว บริษทัฯ มคีวามประสงคทีจ่ะจดัสรรใบสําคัญแสดงสิทธใิหกบันายสมชยั สิทธิ

ชัยศรีชาติ จํานวน 600,000 หุน คิดเปนรอยละ  6 ของจาํนวนหลักทรัพยทัง้หมดท่ีขออนุมตั ิ

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและ

กาํหนดคาตอบแทนแลว รวมถงึไดพจิารณา ผลการทํางานท่ีมผีานมา จึงเห็นสมควรนําเสนอผูถอืหุนเพือ่

พจิารณาและอนุมตั ิการจดัสรรใบสําคัญแสดงสิทธติามจาํนวนดังกลาวใหกับนายสมชัย สิทธิชัยศรีชาติ 

(รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบหนังสือเชญิประชมุฉบบัน้ี) 

 

12. พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิใหกับนายสมบัติ ปงศรีนนท เกินกวารอยละ 5 

ของจํานวนหลักทรัพยทั้งหมดที่ขออนุมัต ิ

เหตุผลและรายละเอียด : จากผลการดําเนินงานท่ีผานมา บริษัทฯมีผลกําไร และยอดขายท่ีเติบโตอยาง

ตอเน่ือง ซึ่งเกิดจากการดําเนินนโยบายในดานตางๆ อยางถูกตองและเหมาะสมภายใตการติดตามของ

คณะกรรมการบริษทัฯ โดยผานการบริหารงานไปยงักรรมการผูจดัการ (คุณสมชัย สิทธิชัยศรีชาติ ) และ

กรรมการบริหาร (คุณสมบตั ิปงศรีนนท) ท่ีจะควบคุมและดูแลการทํางานของฝายตางๆ ใหบรรลุตามนโยบาย

ท่ีกําหนด จนทําใหมีความเติบโตของยอดขาย และกําไร ซึ่งสามารถจายผลตอบแทนใหกับผูถือหุนไดอยาง

ตอเน่ืองตลอดมา จากเหตุผลดังกลาว บริษทัฯ มคีวามประสงคทีจ่ะจดัสรรใบสําคัญแสดงสิทธใิหกบันาย

สมบัติ ปงศรีนนท จาํนวน 600,000 หุน คิดเปนรอยละ 6 ของจาํนวนหลักทรัพยทัง้หมดท่ีขออนุมตัิ 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและ

กาํหนดคาตอบแทนแลว รวมถงึไดพจิารณา ผลการทํางานท่ีมผีานมา จึงเห็นสมควรนําเสนอผูถอืหุนเพือ่

พิจารณาและอนุมตั ิการจดัสรรใบสําคัญแสดงสิทธติามจาํนวนดังกลาวใหกบันายสมบตั ิปงศรีนนท  

(รายละเอยีดปรากฏตามเอกสารแนบหนังสือเชญิประชมุฉบบัน้ี) 

 
13. พิจารณาและอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน และแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิขอที่ 4 ของ

บริษัทฯ เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน 

เหตุผลและรายละเอียด : บริษัทฯ มี ความประสงคทีจ่ะเพิม่ทุนจดทะเบยีนอีกจํานวน 10,000,000 บาท 

แบงเปนหุนสามัญจํานวน 10,000,000 หุน มลูคาหุนละ 1 บาท เพือ่รองรับการใชสทิธ ิตามใบสําคัญแสดง

สิทธ ิตามโครงการเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิใหกับกรรมการ และพนักงาน รวมถงึพนักงานท่ีเปนกรรมการ 

ตามรายละเอียดรายงานการเพิม่ทุนท่ีแนบมาพรอมหนังสือเชญิฉบับน้ี และแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ 

ขอ 4. ของบริษทัฯ เพือ่ใหสอดคลองกบัการเพิม่ทุนจดทะเบยีนในคร้ังน้ี 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญ

ผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบยีนของบริษทัฯ อีกจาํนวน 10,000,000 บาท จากทุนจด

ทะเบยีนเดิม 203,174,100 บาท จะทําใหทนุจดทะเบยีนใหมของบริษทัฯเทากบั 213,174,100 บาท แบงเปน

หุนสามญัจาํนวน 213,174,100 หุน มลูคาหุนละ 1 บาท และแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 4. ของ

บริษัทฯ เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบยีน ตามรายละเอยีดดังน้ี 
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ขอความเดิมเปนดังนี ้: 

ขอ 4 ทุนจดทะเบยีน จํานวน  203,174,100 บาท (สองรอยสามลานหน่ึงแสนเจด็หมืน่ส่ีพนัหน่ึงรอยบาท) 

   แบงออกเปน   203,174,100 หุน   (สองรอยสามลานหน่ึงแสนเจด็หมืน่ส่ีพนัหน่ึงรอยหุน) 

   มลูคาหุนละ    1.00 บาท (หน่ึงบาท) 

   โดยแบงออกเปน 

   หุนสามญั   203,174,100 หุน   (สองรอยสามลานหน่ึงแสนเจด็หมืน่ส่ีพนัหน่ึงรอยหุน) 

   หุนบรุมิสิทธ ิ         - หุน  ( - ) 

 

ขอความที่แกไขใหมเปนดังนี ้: 

ขอ 4. ทุนจดทะเบยีนจาํนวน  213,174,100 บาท (สองรอยสิบสามลานหน่ึงแสนเจด็หมืน่ส่ีพนัหน่ึงรอยบาท) 

   แบงออกเปน   213,174,100 หุน   (สองรอยสิบสามลานหน่ึงแสนเจด็หมืน่ส่ีพนัหน่ึงรอยหุน) 

   มลูคาหุนละ         1 บาท (หน่ึงบาท) 

   โดยแบงออกเปน 

   หุนสามญั   213,174,100 หุน   (สองรอยสิบสามลานหน่ึงแสนเจด็หมืน่ส่ีพนัหน่ึงรอยหุน) 

            หุนบรุมิสิทธ ิ        - หุน  ( - ) 

การลงมติ มติท่ีประชุมในวาระนี้จะใชคะแนนเสียงตามขอบงัคับของบริษทัฯ ขอท่ี 4 ทุนของบริษทัฯเพิ่มขึ้น

หรือลดลงไดโดยท่ีประชุมผูถือหุนลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือ

หุนซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสียงลงคะแนน 

 

14. พิจารณาและอนุมัติการการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุน 

เหตุผลและรายละเอียด : เพือ่เปนการรองรับ การใชสทิธติามใบสํา คัญแสดงสิทธิ ท่ีบริษัทฯ จะออกใหกับ

กรรมการ และพนักงาน รวมถงึพนักงานท่ีเปนกรรมการ ภายใตโครงการเส นอขายหลักทรัพยใหแกกรรมการ 

และพนักงาน รวมถงึพนักงานท่ีเปนกรรมการของบริษทัฯ จาํนวน 10,000,000 หุน มลูคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษทัฯ ไดพจิารณาแลว เห็นสมควร เสนอใหท่ีประชุมสามัญผู

ถือหุนพิจารณาและอนุมตักิารจดัสรรหุนสามญัใหมจาํนวน 10,000,000 หุน เพือ่รองรับการใชสทิธติาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิ ตามโครงการการเสนอจดัสรรใบสําคัญแสดงสิทธใิหแกกรรมการและ/หรือพนักงาน รวมถึง

พนักงานท่ีเปนกรรมการ 

 

15. พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถาม)ี 

เหตุผลและรายละเอียด : เพื่อเปนการเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถามหรือเสนอความคิดเห็นตอบริษัทฯ 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เพื่อใหผูถือหุนไดซักถามหรือเสนอความคิดเห็นตอบริษัทฯ 
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จึงเรียนมาเพื่อเชิญทานผูถือหุนเขารวมประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกลาวขางตน ในกรณีท่ีผูถือ

หุนทานใด ตองการท่ีจะแตงต้ังบคุคลอืน่ หรือกรรมการตรวจสอบ เขารวมประชมุและลงมติแทนในการประชมุผูถอื

หุนของบริษทัฯ โปรดกรอกขอความ พรอม  ลงลายมอืชือ่ และติดอากรแสตมปในหนังสือมอบฉันทะตา มแบบ 

พรอมแสดงและแนบเอกสารเพือ่แสดงสิทธิใ์นการเขารวมประชมุตอเลขานุการบริษัทฯ         หรือเจาหนาที่ ท่ีไดรับ

มอบหมาย เพื่อตรวจสอบเอกสาร กอนเริ่มการประชุม 

 

ท้ังน้ีทานผูถอืหุนสามารถสงคําถามลวงหนา เพื่อสอบถามขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการประชุมในแตละวาระ

หรือขอมูลอื่น มายังบริษัทฯกอนวันประชุม ซึ่งจะเปนประโยชนตอคณะกรรมการและฝายบริหารในการเตรียม

ขอมูลชี้แจงในวันประชุมผูถือหุน โดยทานผูถือหุนสามารถสงมาไดท่ี investorinfo@sisthai.com 

หรือ companysecretary@sisthai.com หรือหมายเลขโทรสาร 0 2640 3590  

  

       ขอแสดงความนับถอื 

                                                                                                
               (นายสมชัย  สิทธิชัยศรีชาติ)  

         กรรมการผูจัดการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เลขานุการบริษทั  โทร 0 2640 3043 

ฝายนักลงทุนสัมพนัธ โทร 0 2640 3243 
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