
26 กุมภาพันธ 2552 
 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามญัผูถือหุน คร้ังท่ี 1 ประจําป 2552 
เรียน ทานผูถือหุน 
ส่ิงท่ีสงมาดวย 1. สําเนารายงานการประชมุสามัญผูถือหุน ประจําป 2551 
  2. รายงานประจําป 2551 พรอมงบการเงินท่ีผานการตรวจสอบแลวของป 2551  

    ซึ่งจัดทําเปนรูปแบบของ CD-Rom 
  3. วิธีการสรรหากรรมการ และนิยามของกรรมการอิสระ 
  4. ประวัติกรรมการท่ีเสนอชื่อเพื่อเลือกต้ังเปนกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
  5. ขอบังคับบริษัทฯในสวนท่ีเก่ียวของกับการประชุมผูถอืหุน 
  6. แผนท่ีแสดงสถานท่ีจัดประชุม 
  7. ขอมูลกรรมการอิสระท่ียังดํารงตําแหนง เพื่อการรับมอบอํานาจจากผูถอืหุน 
  8. เอกสารชี้แจงเกี่ยวกับเอกสารแสดงตนในการเขารวมประชุม 
  9. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

       
บริษัท เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) หรือ SiS ใครขอเชิญประชุมสามัญผูถอืหุน

ประจําป 2552 ในวันศุกรท่ี 27 มีนาคม 2552 เวลา 10.00 น. ณ หองบอรดรูม 2 ศูนยประชุมแหงชาติสิริกิต์ิ ถนน
รัชดาภิเษก-ตัดใหม แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 โดยมีระเบียบวาระการประชมุ ดังน้ี 

 
1. เรื่องที่ประธานกรรมการบริษัทแจงเพื่อทราบ 

เหตุผลและรายละเอียด : เพื่อแจงขอมูลท่ัวไปใหผูถือหุนรับทราบ 
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นควรแจงผูถือหุนเพื่อรับทราบขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับการประชุม 

 
2. พิจารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2551 เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2551 

เหตุผลและรายละเอียด : บริษัทฯ ไดจัดใหมีการประชมุสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2551 เมื่อศุกรท่ี 28 
มีนาคม 2551 และไดจัดทํารายงานการประชมุ โดยสงใหกับตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกระทรวง
พาณิชย พรอมเผยแพรบนเวบไซต ภายในเวลาท่ีกําหนด โดยมีสําเนารายงานการประชมุแนบพรอมหนังสือ
เชิญประชมุน้ี 
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผูถือหุนเพื่อรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถอืหุน 
ประจําป 2551 เมื่อวันศุกรท่ี 28 มีนาคม 2551 ซึ่งคณะกรรมการเห็นวามีการจดบนัทึกรายงานไวอยาง
ครบถวน และถูกตองแลว  

 
 



3. รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2551 และอนุมัติรายงานประจําป 
เหตุผลและรายละเอียด : เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอท่ี 43 ท่ีกําหนดใหคณะกรรมการ
จัดทํารายงานประจําปและรายงานตอผูถือหุน โดยมีรายละเอียดผลการดําเนินงานอยูในรายงานประจําป   
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นควรเสนอผูถือหุนเพื่อรับทราบผลการดําเนินงานในป 2551 และรับรอง
รายงานประจําป (รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจําป 2551)  
 

4. พิจารณาและอนุมัติงบดุล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 และบัญชีกําไรขาดทนุ สิ้นสุด ณ วันที ่ 31 
ธันวาคม 2551 ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชี พรอมรายงานผูสอบบัญช ี
เหตุผลและรายละเอียด : เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 112 แหงพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด ป 2535 
ท่ีกําหนดใหคณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันส้ินสุดของรอบปบญัชีของ
บริษัทฯ เสนอตอท่ีประชมุผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําป เพื่อพจิารณาอนุมัติ โดยคณะกรรมการตอง
จัดใหผูสอบบญัชีตรวจสอบงบดุลและบัญชกีําไรขาดทุนน้ันใหเสร็จกอนนําเสนอตอท่ีประชุมผูถอืหุน 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผูถือหุนใหอนุมัติงบดุล และ บัญชีกําไรขาดทุน สําหรับป
ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2551 ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบญัชีรับอนุญาต พรอมรายงานผูสอบ
บัญช ี โดยไดมีการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทฯแลว (รายละเอียด
ปรากฏตามรายงานประจําป 2551) 

 
5. พิจารณาและอนุมัติการจายเงินปนผล สําหรับผลการดําเนนิงาน สิน้สุด 31 ธันวาคม 2551 

เหตุผลและรายละเอียด : ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดมาตราท่ี 115 พ.ศ. 2535 และขอบงัคับ
ของบริษัทฯขอ 44 คณะกรรมการมอีํานาจเสนอผลกําไรท่ีไดในปใด หรือท่ีสะสมไวในปกอนออกจายเปนเงิน
ปนผลในปใดๆ ใหแกผูถอืหุน โดยการจายเงินปนผลใหกระทําภายในหน่ึงเดือนนับแตวันท่ีประชุมผูถือหุน 
หรือคณะกรรมการลงมติแลวแตกรณี ซึ่งในปน้ีบริษัทฯ มีกาํไรสุทธิสําหรับป 2551 จํานวน 206,619,427 บาท 
และไมมียอดขาดทุนสะสม ซึง่ตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ กําหนดใหจายเงินปนผลประมาณ
รอยละ 40 ของกําไรสุทธิ ท้ังน้ี ขึ้นอยูกับภาวะเศรษฐกิจ และโครงการทางธุรกิจของบริษัทฯในอนาคต  

และตามพระราชบัญญัติบริษทัมหาชนจํากัดมาตราท่ี 116 กําหนดใหบริษัท ตองจัดสรรกําไรสุทธิ
ประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละหาของกําไรสุทธิประจาํปหักดวยยอดเงินขาดทุนสะสม
ยกมา (ถาม)ี จนกวาทุนสํารองน้ีจะมจีํานวนไมนอยกวารอยละสิบของทุนจดทะเบียน เวนแตบริษัทจะมี
ขอบังคับหรือกฎหมายอื่นกําหนดใหตองมีทุนสํารองมากกวาน้ัน 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผูถือหุนเพื่ออนุมัติการจายเงินปนผล สําหรับผลการ
ดําเนินงานประจําป 2551   ใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ จาํนวน 203,174,100 หุน ในอัตรา 0.30 บาท ตอหุน 
และเงินปนผลพิเศษในอัตรา 0.05 บาทตอหุน รวมเปนเงินปนผล 0.35 บาทตอหุน รวมเปนเงินปนผลจาย
ท้ังส้ิน 71,110,935.00 บาท เงินปนผลท่ีจายน้ีเมื่อเทียบกับกําไรสุทธิ จะคิดเปนรอยละ 34.42 โดยบริษัทฯจะ



จายเงินปนผลใหแกผูถือหุนท่ีมีชื่อปรากฎอยูในสมุดทะเบียนผูถือหุน ณ วันปดสมุดทะเบียน วันท่ี 17 
เมษายน 2552 โดยกําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 27 เมษายน 2552  

คณะกรรมการพิจารณาแลววา การจายเงินปนผลในอัตราขางตน มีความเหมาะสม เปนไปตาม
นโยบายการจายเงินปนผลท่ีกําหนดไว โดยคํานึงถึงผลประกอบการ และภาวะทางเศรษฐกิจปจจุบัน  

ตารางเปรียบเทียบเงินปนผลที่จายในปที่ผานมา 
รายละเอียดการจายเงินปนผล 2551 2550 2549 

1. กําไรสุทธิ (บาท) 206,619,427.00 129,604,734.00 92,973,672.00 
2. จํานวนหุน       
    2.1 จํานวนหุนท่ีจายเงินปนผลระหวางกาล (หุน) - - - 
    2.1 จํานวนหุนท่ีจายเงินปนผลประจําป (หุน) 203,174,100.00 201,655,100.00 201,481,300.00 
3. รวมเงินปนผลจายตอหุน (บาท:หุน)       
    3.1 เงินปนผลระหวางกาล (บาท:หุน) - - - 
    3.1 เงินปนผลประจําป (บาท:หุน) 0.35 0.25 0.14 
4. รวมเปนเงินปนผลจายท้ังสิ้น (บาท) 71,110,935.00 50,413,775.00 28,207,382.00 
5. สัดสวนการจายเงินปนผล (รอยละ) 34.42 38.90 30.34 

 
 บริษัทฯไดดําเนินการสํารองกําไรตามกฎหมายครบตามท่ีกฎหมายกําหนดแลว ดังน้ันในป 2551 จึงไมมี

การต้ังสํารองตามกฎหมายเพิม่เติม สําหรับเงินกําไรสวนท่ีเหลือ ใหเก็บเปนเงินกําไรสะสม เพื่อกจิการตอไป 
 

6. พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระและอนุมตัิคาตอบแทนกรรมการป 2552 
6.1 เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ถึงกําหนดออกตามวาระ        ซึ่งประกอบดวย นายสุวิทย 

จินดาสงวน, นายสมบัติ ปงศรีนนท และ นายลิม เคีย ฮอง 
เหตุผลและรายละเอียด : ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอท่ี 36 กําหนดวา ในการประชุมสามัญประจําป 
กรรมการตองออกจากตําแหนงจํานวนหน่ึงในสาม โดยในป 2552 กรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงคือ  นาย
สุวิทย จินดาสงวน, นายสมบติั ปงศรีนนท และ นายลิม เคีย ฮอง และเพือ่ประโยชนของผูถือหุนทุกรายตาม
หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี บริษัทฯไดเปดใหผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลท่ีเห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อรับ
การพิจารณาเลือกต้ังเปนกรรมการ โดยไดกาํหนดชองทาง และหลักเกณฑ พรอมกับเปดเผยไวในเวบไซตของ
บริษัทฯ ซึ่งไมมผูีถือหุนทานใดเสนอรายชื่อมายังบริษัทฯ 
ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและ
กําหนดคาตอบแทนแลว รวมถึงไดพิจารณาถึงความรู ความสามารถ ประสบการณ การมีสวนรวมในการ
บริหารงานท่ีผานมา รวมถึงการมีคุณสมบติัตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 และ
ขอบังคับของบริษัทฯ ขอท่ี 29   จึงเห็นสมควรนําเสนอผูถือหุนเพื่อเลือกต้ังนายสุวิทย จินดาสงวน, นายสมบัติ 
ปงศรีนนท และ นายลิม เคีย ฮอง กลับเขาเปนกรรมการของบริษัทฯตอไปอีกวาระหน่ึง เพื่อชวยพฒันาบริษัท   
(ประวัติของกรรมการท้ัง 3 ทาน ตามเอกสารสิ่งท่ีสงมาดวย) 



6.2    พิจารณาวงเงินคาตอบแทนสําหรับกรรมการ ประจําป 2552 
เหตุผลและรายละเอียด : คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนไดมีการกําหนดหลักเกณฑในการ
จายคาตอบแทนใหกับกรรมการไวอยางชัดเจนเหมาะสมกับภาระหนาท่ี ความรับผิดชอบ โดยในป 2009 จะ
จายคาตอบแทนในอัตราเดียวกันกับป 2008 แตรวมท้ังส้ินไมเกิน 6,000,000 บาท ซึ่งไดแสดงหลักเกณฑ 
และรายละเอียดการจายคาตอบแทนไวในรายงานประจําป และไดสรุปตารางเปรียบเทียบดังน้ี 
ตารางเปรียบเทียบคาตอบแทนกรรมการ   
องคประกอบคาตอบแทน 2009 2008 
เงินประจําตําแหนงกรรมการรายเดือน     
   ประธานกรรมการ  20,000.00 20,000.00 
   กรรมการ  10,000.00 10,000.00 

  
 หมายเหตุ ยกเวนกรรมการผูจัดการ และกรรมการบริหาร ซึง่ไดรับ
เงินเดือนในฐานะผูบริหารอยูแลว  

    

เงินประจําตําแหนงกรรมการตรวจสอบรายเดอืน     
   ประธานกรรมการ  30,000.00 30,000.00 
   กรรมการ  20,000.00 20,000.00 
เบี้ยประชมุกรรมการ     
   ประธานกรรมการ  30,000.00 30,000.00 
   กรรมการ  20,000.00 20,000.00 
เบี้ยประชมุกรรมการตรวจสอบ     
   ประธานกรรมการ  5,000.00 5,000.00 
   กรรมการ  5,000.00 5,000.00 
เบี้ยประชมุกรรมการสรรหา และกําหนดคาตอบแทน     
   ประธานกรรมการ  30,000.00 30,000.00 
   กรรมการ  20,000.00 20,000.00 
เงินรางวัลพิเศษ     

   จะมีการจายรางวัลพิเศษใหกับกรรมการที่ไมใชกรรมการบริหารปละคร้ัง ตามผลงาน    
   โดยกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนจะเปนผูพิจาราณาตามหัวขอท่ีกําหนดขึ้น 

 
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรนําเสนอผูถือหุนอนุมัติวงเงินคาตอบแทนกรรมการรายเดือน, 
คาเบี้ยประชมุ และรางวัลพิเศษประจาํป ท่ีจะจายใหแก กรรมการบริษัท และกรรมการชุดยอย ประจําป 2552 
ตามหลักเกณฑท่ีกําหนด แตไมเกิน 6,000,000 บาท  
 
 



7. พิจารณาและอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2552 
เหตุผลและรายละเอียด : เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ท่ีกําหนดใหท่ี
ประชุมสามัญผูถือหุนประจําปแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชขีองบริษัทฯทุกป และ
โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาถึงความรู ความสามารถ 
ความชาํนาญในระดับมาตรฐานท่ีเปนสากล โดยมีผลการปฏิบัติงานเปนท่ีนาพอใจ คณะกรรมการตรวจสอบ
ไดพิจารณาการเสนอแตงต้ังผูสอบบัญชี โดยไดนําเสนอคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณาเสนอท่ีประชุมผูถือ
หุนแตงต้ัง ผูสอบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ตามรายชือ่ตอไปนี้ เปนผูสอบบญัชีของ
บริษัท ประจําป 2552 โดยกําหนดใหผูสอบบัญชีคนหน่ึงตอไปน้ี เปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็น
ตองบการเงินของบริษัท และลงนามในรายงานการสอบบัญชี 
             รายนาม                                   เลขทะเบียนใบอนุญาต        จํานวนปท่ีสอบบัญชีของบริษัท 
1. นายเอกสิทธิ์         ชูธรรมสถิตย                           4195        ลงลายมือชื่อในงบการเงินแลว 4 ป 

เร่ิมต้ังแตป 2548 ถึงป 2551 
2.  นางสาวสมบูรณ      ศุภศิริภิญโญ                          3731         ยังไมเคยลงลายมือชือ่ในงบการเงิน 
3.  นางสาววรรณาพร   จงพีรเดชานนท                       4098                 ยังไมเคยลงลายมือชื่อในงบการเงิน 
4.  นายวิเชียร               ธรรมตระกูล                           3183        ยังไมเคยลงลายมือชือ่ในงบการเงิน 

ท้ังน้ีบริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบัญชี จํากัด และผูสอบบญัชีท่ีเสนอแตงต้ังท้ัง 4 ทาน ไมมี
ความสัมพันธ และ / หรือ ไมมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีเก่ียวของกับบุคคล
ดังกลาวแตอยางใด และไมไดเปนผูถือหุนของบริษัทฯ จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบ และแสดง
ความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ ซึ่งบริษทัฯ ไมมบีริษัทยอย และบริษทัรวมแตอยางใด โดยคุณเอกสิทธิ์    
ชูธรรมสถิตย เปนผูสอบบัญชขีองบริษัทในป 2548, 2549, 2550 และ 2551 รวม 4 ป 

และเห็นควรเสนอคณะกรรมการ เพื่อกําหนดคาตอบแทนผูสอบบญัชีประจาํป 2552 เปนจํานวนเงิน 
1,020,000 บาท ซึ่งสูงขึ้นเล็กนอยเมื่อเทียบกับป 2551 จํานวน 30,000 บาท หรือประมาณรอยละ 3.03 
ตารางเปรียบเทียบคาสอบบัญชีในปที่ผานมา 

  2552 (ปที่เสนอ) 2551 
คาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป                     600,000.00                 580,000.00  

คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส (3 ไตรมาส)                     360,000.00                 360,000.00  

คารายงาน Package                       60,000.00                   50,000.00  

คาบริการอ่ืนๆ                                    -                                  -    

รวม                  1,020,000.00                 990,000.00  

เปล่ียนแปลงเพ่ิมขึ้น (ลดลง)                       30,000.00    
ไมรวมคาบริการอื่นๆ ไดแกคาใชจายเบ็ดเตล็ดท่ีเกิดขึ้นจริงระหวางปฏิบัติงาน เชน คาเดินทาง คาโทรสาร  
คาถายเอกสาร เปนตน  



ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทฯไดพิจารณาแลว เห็นสมควรใหท่ีประชุมสามญัผูถือ
หุนพิจารณาอนุมัติใหแตงต้ังนายเอกสิทธิ์ ชูธรรมสถิตย หรือ นางสาวสมบูรณ ศุภศิริภิญโญ หรือ นางสาว
วรรณาพร จงพรีเดชานนท หรือ นายวิเชียร ธรรมตระกูล ซึ่งเปนผูสอบบัญชจีากบริษัท เคพเีอ็มจี ภูมิไชย สอบ
บัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชขีองบริษัท ประจําป 2552 นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษทัฯ โดยการเสนอของ
คณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควรเสนอใหท่ีประชมุสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาสอบบญัชีงบการเงิน
บริษัทประจาํป 2552 เปนจํานวน 1,020,000 บาท  
 

8. พิจารณาและอนุมัติการเพิม่วัตถุประสงคของบริษัทฯ 
เหตุผลและรายละเอียด : เพื่อเปนการรองรับการขยายตัวทางธุรกิจของบริษัทฯ จึงขอเพิม่วัตถุประสงคของ
บริษัทฯ อีก 1 ขอ รวมเปน 29 ขอ โดยรายละเอียดของวัตถุประสงคท่ีเพิ่มมีดังน้ี “ขอ 29 ประกอบกิจการ และ
ใหบริการโทรคมนาคมทุกประเภท ตลอดจนใหบริการอินเตอรเน็ต” 
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรใหนําเสนอผูถือหุนเพื่ออนุมัติการเพิ่มวัตถุประสงคของบริษัท 
เพื่อรองรับการขยายธุรกิจในอนาคต  
 

9. รับทราบการใชสิทธิแปลงสภาพหุนของพนักงาน และการตัดหนี้สูญในป 2551 
เหตุผลและรายละเอียด : ตามท่ีบริษัทฯไดออกใบสําคัญแสดงสิทธิซื้อหุนสามัญใหแกพนักงาน ซึ่งพนักงาน
มีการใชสิทธิทุกไตรมาส โดยบริษัทฯไดแจงขาวกับตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยทุกคร้ังท่ีมีการใชสิทธิ 
และการใชสิทธจิะหมดลงในปน้ี จึงตองการแจงใหผูถือหุนเพื่อทราบ  

และไดมีการตัดลูกหน้ีการคาปกติท่ีมีปญหาคางชําระเงินมานาน โดยไดมีการทางถามและดําเนิน 
การตามกฎหมายแลว รวมท้ังส้ิน 28,680,713.72 บาท ซึ่งเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรแจงผูถือหุนใหรับทราบการใชสิทธิแปลงสภาพหุนของพนักงาน 
ซึ่งการใชสิทธจิะหมดลงในป 2552 น้ี และรับทราบการตัดลูกหน้ีการคาปกติ ท่ีมีปญหาคางชําระเงินมานาน 
โดยไดมีการทวงถามและดําเนินการตามกฎหมายแลว 
 

10. พิจารณาเรือ่งอื่นๆ (ถามี) 
 

จึงเรียนมาเพื่อเชิญทานผูถือหุนเขารวมประชมุตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกลาวขางตน ในกรณีท่ีผูถือ
หุนทานใด ตองการที่จะแตงต้ังบุคคลอื่น หรือกรรมการตรวจสอบ เขารวมประชุมและลงมติแทนในการประชุมผู
ถือหุนของบริษทัฯ โปรดกรอกขอความ พรอม ลงลายมือชือ่ และติดอากรแสตมปในหนังสือมอบฉันทะตามแบบ 
พรอมแสดงและแนบเอกสารเพ่ือแสดงสิทธิ์ในการเขารวมประชุมตอเลขานุการบริษัทฯ         หรือเจาหนาท่ี ท่ีไดรับ
มอบหมาย เพือ่ตรวจสอบเอกสาร กอนเริ่มการประชมุ 

 



ท้ังน้ีทานผูถือหุนสามารถสงคําถามลวงหนา เพื่อสอบถามขอมูลท่ีเก่ียวของกับการประชุมในแตละวาระ
หรือขอมูลอื่น มายังบริษัทฯกอนวันประชมุ ซึ่งจะเปนประโยชนตอคณะกรรมการและฝายบริหารในการเตรียม
ขอมูลชี้แจงในวันประชมุผูถือหุน โดยทานผูถือหุนสามารถสงมาไดท่ี investorinfo@sisthai.com หรือ 
companysecretary@sisthai.com หรือหมายเลขโทรสาร 0 2643 0780  

    
 
       ขอแสดงความนับถือ 

                                                                                                
               (นายสมชัย  สิทธชิัยศรีชาติ)  
         กรรมการผูจัดการ 
 
 
 
 
 
 
เลขานุการบริษัท  โทร 0 2640 3043 
ฝายนักลงทุนสัมพันธ โทร 0 2640 3243 


