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ท่ี สล 2562/007 

           15 มีนาคม 2562 

เร่ือง ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2562 

เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น 

สิง่ท่ีสง่มาด้วย 1. สําเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2561 ประชมุเม่ือวนัศกุร์ท่ี 20 เมษายน 2561 

2. รหสัควิอาร์ สําหรับดาวน์โหนดรายงานประจําปี และงบการเงิน 2561 และแบบลงทะเบียน 

  3. ข้อมลูของบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เข้าดํารงตําแหน่งแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

  4. นิยามของกรรมการอิสระ 

  5. ข้อมลูกรรมการอิสระท่ีบริษัทฯ กําหนดให้เป็นเป็นผู้ รับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น 

  6. ข้อบงัคบับริษัทฯ เฉพาะท่ีเก่ียวข้องกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น 

  7. คําชีแ้จงการออกเสียงลงคะแนนในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 

  8. คําชีแ้จงเก่ียวกบัเอกสารแสดงตนในการเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 

  9. การใช้รหสัควิอาร์ (QR Code) 

  10. แผนท่ีโรงแรม ด ิเอมเมอรัลด์ 

  11. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 

  12. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

บริษัท เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) หรือ SiS ใคร่ขอเชิญประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2562 
ในวนัศกุร์ท่ี 19 เมษายน 2562 เวลา 14.00 น. ณ ห้องทบัทิม + เพทาย + เพชรชมพ ูชัน้ 3 โรงแรม ดิ เอมเมอรัลด์ เลขท่ี 99/1  
ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 โดยมีระเบียบวาระการประชมุ ดงันี ้
 

1. เร่ืองที่ประธานกรรมการบริษัทแจ้งเพื่อทราบ 
เหตุผลและรายละเอียด : เพ่ือแจ้งข้อมลูทัว่ไปให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ 
ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นควรแจ้งผู้ ถือหุ้น เพ่ือรับทราบข้อมลูทัว่ไปเก่ียวกบัการประชมุ 

 
2. พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2561 เม่ือวันศุกร์ที่ 20 เมษายน 2561 

เหตุผลและรายละเอียด : บริษัทฯ ได้จัดให้มีรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปี 2561 เม่ือวันศุกร์ท่ี  
20 เมษายน 2561 และได้จดัทํารายงานการประชุมส่งให้กับตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย์ 
พร้อมเผยแพร่บนเว็บไซต์ ภายใน 14 วนั นับจากวนัประชุม โดยมีสําเนารายงานการประชุมแนบพร้อมหนังสือเชิญ
ประชมุนี ้ 
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบสิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 1) 
ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผู้ ถือหุ้นเพ่ือรับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2561 
ท่ีจัดขึน้เม่ือวันศุกร์ท่ี 20 เมษายน 2561 ซึ่งคณะกรรมการเห็นว่ามีการจดบันทึกรายงานไว้อย่างครบถ้วนและ 
ถกูต้องแล้ว 
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3. รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2561 และรายงานประจาํปี 2561 
เหตุผลและรายละเอียด : เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อท่ี 44 ท่ีกําหนดให้คณะกรรมการจดัทํารายงาน
ประจําปี และรายงานตอ่ผู้ ถือหุ้น โดยมีรายละเอียดผลการดําเนินงานอยูใ่นรายงานประจําปีท่ีสง่มาพร้อมหนงัสือเชิญนี ้
ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นควรเสนอผู้ ถือหุ้นเพ่ือรับทราบผลการดําเนินงานในปี 2561 และรายงานประจําปี 
2561 (รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจําปี 2561 หรือสิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 2) 
 

4. พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิประจาํปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 
เหตุผลและรายละเอียด : เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535  
ท่ีกําหนดให้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการทํางบดุล และบญัชีกําไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบัญชีของบริษัทฯ  
เสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นในการประชุมสามญัประจําปี เพ่ือพิจารณาอนุมตัิ โดยคณะกรรมการต้องจดัให้ผู้สอบบญัชี
ตรวจสอบงบดุล และบัญชีกําไรขาดทุนนัน้ให้เสร็จก่อนนําเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น ซึ่งต้องผ่านการพิจารณาของ
คณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผู้ ถือหุ้นให้พิจารณางบการเงินประจําปี สิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2561 ท่ีผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้ สอบบัญชีจาก บริษัท สํานักงานอีวาย จํากัด โดยได้มีการพิจารณา 
และเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทแล้ว 
(รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจําปี 2561 หรือเอกสารแนบสิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 2) 
 

5. พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรกาํไร และการจ่ายเงนิปันผลประจาํปี 2561 
เหตุผลและรายละเอียด : ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตราท่ี 115 และข้อบังคับของ 
บริษัทฯ ข้อ 45 คณะกรรมการมีอํานาจเสนอผลกําไรท่ีได้ในปีใด หรือท่ีสะสมไว้ในปีก่อนออกจ่ายเป็นเงินปันผลในปีใดๆ 
ให้แก่ผู้ ถือหุ้น โดยการจ่ายเงินปันผลให้กระทําภายในหนึ่งเดือนนับแต่วนัท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติ
แล้วแต่กรณี  ซึ่งในปีนีบ้ริษัทฯมีกําไรสุทธิสําหรับปี 2561 จํานวน 467,856,024 บาท และไม่มียอดขาดทุนสะสม  
ซึ่งตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ กําหนดให้จ่ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 40 ของกําไรสทุธิ ทัง้นีข้ึน้อยู่
กบัภาวะเศรษฐกิจ และโครงการทางธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคต 

   และตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตราท่ี 116 กําหนดให้บริษัท ต้องจดัสรรกําไร
สทุธิประจําปีสว่นหนึ่งไว้เป็นทนุสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของกําไรสทุธิประจําปีหกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา 
(ถ้ามี) จนกว่าทนุสํารองนีจ้ะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละสบิของทนุจดทะเบียน เว้นแตบ่ริษัทจะมีข้อบงัคบัหรือกฎหมาย
อ่ืนกําหนดให้ต้องมีทนุสํารองมากกวา่นัน้ 
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผู้ ถือหุ้นเพ่ืออนุมัติการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงาน
ประจําปี 2561 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ จํานวน 350,198,655 หุ้น ในอตัรา 0.55 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่าย
ทัง้สิน้  192,609,260.25 บาท  เงินปันผลท่ีจ่ายนีเ้ม่ือเทียบกับกําไรสุทธิ จะคิดเป็นร้อยละ 41.20 ของกําไรสุทธิ  
โดยบริษัทฯ กําหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้ นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลในวันท่ี 7 พฤษภาคม 2562 (Record Date) และกําหนด
จ่ายเงินปันผลในวันท่ี 16 พฤษภาคม 2562 ซึ่งการจ่ายเงินปันผลในอัตราข้างต้นนี ้เป็นการจ่ายเงินปันผลท่ีสูงกว่า
นโยบาย และเป็นการเสนอจ่ายเงินปันผลในอตัราท่ีสงูกว่าปี 2560 ท่ีจ่ายในอตัรา 0.45 บาทตอ่หุ้น ซึง่เป็นการจ่ายเป็น
กรณีพิเศษ เน่ืองจากในปี 2561 บริษัทฯ มีสภาพคลอ่งท่ีดี และมีอตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้นท่ีต่ํา จึงเห็นสมควร
ว่าเหมาะสมท่ีจะให้เสนอจ่ายเงินปันผลให้ผู้ ถือหุ้นเพิ่มสําหรับปีนี ้โดยต้องได้รับการอนุมัติจากผู้ ถือหุ้นในท่ีประชุม
สามญัประจําปี 2562 ทัง้นีเ้งินปันผลท่ีเสนอจ่ายครัง้นี ้บริษัทฯ จ่ายจากกําไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้นิติบคุคลในอตัรา
ร้อยละ 20 
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ตารางเปรียบเทยีบเงนิปันผลที่จ่ายในช่วง 4 ปีที่ผ่านมา 
รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล 2561 (ปีที่เสนอ) 2560 2559 2558

1. กําไร (ขาดทนุ) สทุธิ (บาท) 467,856,024 296,800,849 227,446,012 166,337,401
2. จํานวนหุ้น  
2.1 จํานวนหุ้นท่ีจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาล(หุ้น) - - - -
2.2 จํานวนหุ้นท่ีจา่ยเงินปันผลประจําปี (หุ้น) 350,198,655 350,198,655 350,198,655 350,198,655
3. รวมเงินปันผลจ่ายตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) - - - -
3.1 เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท/หุ้น) - - - -
3.2 เงินปันผลประจําปี (บาท/หุ้น) 0.55 0.45 0.40 0.30
4. รวมเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 192,609,260.25 157,589,395.75 140,079,462.00 105,059,596.50
5. สดัสว่นการจ่ายเงินปันผลตอ่กําไรสทุธิ 41.20 53.10 61.59 63.16

   
ทนุจดทะเบียน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 มีจํานวน 350,198,655 บาท ซึ่งต้องมีการจดัสรรไว้เป็นทนุสํารอง

ตามกฎหมายร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน เป็นจํานวน 35,019,865.50 บาท และบริษัทฯ ได้มีการจดัสรรไว้ครบตาม
จํานวนร้อยละ 10 ตามท่ีกฎหมายกําหนดแล้ว สําหรับเงินกําไรสว่นท่ีเหลือ ให้เก็บเป็นเงินกําไรสะสมเพ่ือกิจการตอ่ไป 

 
6. พิจารณาเลือกตัง้กรรมการเข้าดํารงตําแหน่งแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระในปี 

2562 
เหตุผลและรายละเอียด : ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อท่ี 37 กําหนดว่า ในการประชุมสามัญประจําปีทุกครัง้ 
กรรมการต้องออกจากตําแหน่งจํานวนหนึ่งในสาม และกรรมการผู้ออกไปนัน้จะได้รับเลือกเข้ารับตําแหน่งอีกได้ โดยใน
ปี 2562 มีกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ 3 ท่าน คือ นางสาวสดุาพร ทะวาปี นายลิม เคีย เม้ง และนายสมชยั สิทธิชยัศรี
ชาติ และเพ่ือประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทกุรายตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือ
บคุคลท่ีเห็นว่ามีคณุสมบตัเิหมาะสมเป็นการลว่งหน้า เพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ โดยได้กําหนดช่องทาง 
และหลกัเกณฑ์ พร้อมกับเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ระหว่างวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2561 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2561 ซึ่งในช่วงเวลาดงักล่าวไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา ทัง้นีบ้ริษัทฯ 
กําหนดวิธีการแตง่ตัง้กรรมการไว้ ดงันี ้

   บริษัทฯ แต่งตัง้กรรมการผ่านท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น โดยบริษัทฯ มีข้อบังคบัไว้ว่าคณะกรรมการบริษัทจะต้องมี
กรรมการไม่น้อยกวา่ 5 คน โดยใช้เสียงข้างมากตามหลกัเกณฑ์และวิธีการ ดงัตอ่ไปนี ้

1. ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเทา่กบัหุ้นท่ีถือ 
2. ในการเลือกตัง้กรรมการ อาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคลคราวละคน หรือคราวละ

หลายคนรวมกนัเป็นคณะ หรือด้วยวิธีการอ่ืนใดก็ได้ตามแต่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในการลงมต ิ
แตล่ะครัง้ ผู้ ถือหุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนท่ีมีตามข้อ 1 ทัง้หมด จะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใด หรือคณะใด
มากน้อยเพียงใดไม่ได้ 

3. การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการให้ใช้เสียงข้างมาก หากคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชมุ
เป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

ความเหน็ของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นวา่บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลท่ีเห็นว่ามี
คณุสมบตัิเหมาะสมเป็นการลว่งหน้า เพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ โดยได้กําหนดช่องทางและหลกัเกณฑ์ 
พร้อมกับเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ระหว่างวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2561 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ซึ่งในช่วง
เวลาดงักล่าวไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอรายช่ือบุคคล คณะกรรมการบริษัทจึงได้พิจารณาตามความเห็น โดยผ่านการ
กลัน่กรองของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนแล้วว่า ผู้ ท่ีได้รับการเสนอช่ือมี
คณุสมบตัท่ีิเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ โดยได้พิจารณาความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ภาวะผู้ นํา 
วิสยัทศัน์ท่ีกว้างไกล คณุธรรม ความสามารถในการอทิุศเวลาให้กับบริษัทฯ การมีส่วนร่วมในการบริหารงานท่ีผ่านมา 
และความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท ซึ่งได้รวมถึงการมีคุณสมบัติครบตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อท่ี 30     



4 
 
 

 

  สําหรับ นางสาวสดุาพร ทะวาปี ซึ่งเป็นผู้ ท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระนัน้ คณะกรรมการบริษัท
ได้พิจารณาแล้วว่ามีความเป็นอิสระตามท่ีตลาดหลกัทรัพย์ และสํานกังานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์ และตลาด
หลกัทรัพย์ ตลอดจนกฎบตัรกรรมการตรวจสอบ ท่ีจะสามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ี
เก่ียวข้อง และเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ในวิชาชีพด้านบัญชีมากกว่า 20 ปี ซึ่งจะช่วยเพิ่ม
ความประสทิธิภาพ และความหลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท ทัง้นีจ้งึเห็นสมควรนําเสนอผู้ ถือหุ้นเพ่ือ
เลือกกรรมการทัง้ 3 ท่าน กลับเข้าเป็นกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง เพ่ือช่วยพัฒนาบริษัทฯ โดยเลือกตัง้ 
นางสาวสดุาพร ทะวาปี เป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการกํากับดแูลบรรษัทภิบาล ประธานกรรมการ
สรรหาและกําหนดค่าตอบแทน นายลิม เคีย เม้ง เป็นกรรมการท่ีไม่ใช่ผู้บริหาร และนายสมชัย สิทธิชัยศรีชาติ เป็น
กรรมการผู้จัดการ กรรมการกํากับดแูลบรรษัทภิบาล กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 
(ประวตัขิองกรรมการทัง้ 3 ทา่นปรากฏตามเอกสารแนบสิง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 3) 

 

7. พจิารณาอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย ประจาํปี 2562 
เหตุผลและรายละเอียด : ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตราท่ี 90 ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงิน
หรือทรัพย์สนิอ่ืนใดให้แก่กรรมการเว้นแตจ่่ายเป็นคา่ตอบแทนตามข้อบงัคบัของบริษัท 

 ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อท่ี 43 กําหนดว่า กรรมการมีสทิธิได้รับคา่ตอบแทนจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ 
บําเหน็จ โบนสั หรือ ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามข้อบงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชมุจะพิจารณา ซึ่งท่ีประชมุผู้
ถือหุ้นอาจกําหนดเป็นจํานวนแน่นอน หรือวางเป็นหลกัเกณฑ์ และจะกําหนดไว้เป็นคราวๆ หรือจะมีผลตลอดไปจนกว่า
จะเปล่ียนแปลงก็ได้ และนอกจากนัน้ให้ได้รับเบีย้รางวลัและสวสัดกิารตา่งๆ ตามระเบียบของบริษัทฯ 

 ความในวรรคหนึ่งไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานบริษัทฯ ซึ่งได้รับเลือกตัง้ให้เป็นกรรมการในอันท่ีจะได้รับ
คา่ตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานของบริษัทฯ 
ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน : คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนได้
พิจารณากําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย โดยคํานึงถึงความเหมาะสมตามแนว
ปฏิบตัท่ีิดีในการกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการของสมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) ดงันี ้

1. กําหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น 2 ส่วน ได้แก่ ค่าตอบแทนรายเดือน และเบีย้ประชุมรายครัง้ ทัง้นี ้
คา่ตอบแทนรายเดือนจะจ่ายให้แก่กรรมการท่ีไม่ใช่ผู้บริหาร และกรรมการอิสระเทา่นัน้ 

2. พิจารณาภาระ หน้าท่ี ความรับผิดชอบ และผลการปฏิบตัิงาน ของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการ
ชดุยอ่ย ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และแนวปฏิบตัใินอตุสาหกรรมเดียวกนั 

3. ขอบเขตหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุยอ่ย 
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนได้มีการกําหนดการจ่ายค่าตอบแทนให้กับกรรมการไว้ 

อยา่งชดัเจน 
โดยคํานึงถึงหลักเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น ซึ่งการเสนอค่าตอบแทนมีขัน้ตอนโดยผ่านการกลั่นกรองจาก

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น
ตามลําดับ โดยในปี 2562 จะกําหนดค่าตอบแทนกรรมการรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 8,000,000 บาท ซึ่งเท่ากับปี 2561  
และคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน ได้พิจารณาแล้วเห็นสมควร เสนอค่าตอบแทนกรรมการต่อ
คณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาเสนอต่อท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น โดยมีรายละเอียดของหลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนไว้
ในรายงานประจําปี และได้สรุปตารางเปรียบเทียบ ดงันี ้
 
 
 
 
 



5 
 
 

 

ตารางเปรียบเทยีบค่าตอบแทนกรรมการ 

องค์ประกอบค่าตอบแทน 2562 (ปีที่เสนอ) 2561
เงินประจําตําแหน่งกรรมการบริษัทรายเดือน  
    ประธานคณะกรรมการ 36,000.00 36,000.00
    กรรมการ 18,000.00 18,000.00
    หมายเหต ุยกเว้นกรรมการผู้จดัการ และกรรมการบริหาร ซึง่ได้รับเงินเดือนในฐานะผู้บริหารอยูแ่ล้ว
เงินประจําตําแหน่งคณะกรรมการตรวจสอบรายเดือน  
    ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 32,500.00 32,500.00
    กรรมการตรวจสอบ 25,000.00 25,000.00
เบีย้ประชมุคณะกรรมการบริษัท  
    ประธานคณะกรรมการ 33,000.00 33,000.00
    กรรมการ 22,000.00 22,000.00
เบีย้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ  
    ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 20,000.00 20,000.00
    กรรมการตรวจสอบ 15,000.00 15,000.00
เบีย้ประชมุคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน  
    ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 33,000.00 33,000.00
    กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 22,000.00 22,000.00
เบีย้ประชมุคณะกรรมการบริหารความเส่ียง  
    ประธานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 33,000.00 33,000.00
    กรรมการบริหารความเส่ียง 22,000.00 22,000.00
เบีย้ประชมุคณะกรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล  
    ประธานคณะกรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล 33,000.00 33,000.00
    กรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล 22,000.00 22,000.00
หมายเหตุ  

1. เงินรางวลัพิเศษ จะมีการจ่ายรางวลัพิเศษให้กบักรรมการท่ีไมใ่ช่กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารปีละครัง้ ตามผลการดําเนินงาน โดยคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนจะ
เป็นผู้ พิจารณาตามหวัข้อท่ีกําหนดขึน้ 

2. บริษัทฯ ไม่มีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ในลกัษณะผลประโยชน์อ่ืนๆ หรือค่าตอบแทนท่ีไม่ใช่ตัวเงิน นอกเหนือจาก เงินประจํา
ตําแหน่ง ค่าเบีย้ประชมุ และเงินรางวลัพิเศษประจําปีตามท่ีได้เสนอข้างต้น 

ความเหน็ของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณา ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
ค่าตอบแทน และเห็นสมควรนําเสนอผู้ ถือหุ้ นเพ่ืออนุมัติวงเงินค่าตอบแทนกรรมการรวม รายเดือน ค่าเบีย้ประชุม  
และรางวลัพิเศษประจําปี ท่ีจะจ่ายให้แก่กรรมการบริษัท และกรรมการชดุยอ่ย ประจําปี 2562 ตามหลกัเกณฑ์ท่ีกําหนด 
แตร่วมทัง้สิน้ไม่เกิน 8,000,000 บาท ตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 

 
8. พจิารณาอนุมัตแิต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2562 

เหตุผลและรายละเอียด : เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ .ศ. 2535 มาตราท่ี 120  
ท่ีกําหนดให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี และกําหนดจํานวนเงินคา่สอบบญัชีของบริษัททกุปี โดย
การเสนอจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบตรวจสอบพิจารณาโดยใช้หลักเกณฑ์ 
ประกอบด้วย ช่ือเสียง ความน่าเช่ือถือ ศกัยภาพของสํานกังานสอบบญัชี ความรู้ ความสามารถ ความชํานาญในระดบั
มาตรฐานท่ีเป็นสากล ประสบการณ์ทํางาน และความเข้าใจในธุรกิจของทีมผู้สอบบญัชี รวมทัง้ค่าบริการสอบบญัชี 
และคา่บริการอ่ืนๆ 
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คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้ว และเสนอแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี โดยนําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือ
พิจารณาเสนอท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจาก บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ตามรายช่ือต่อไปนี ้เป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2562 โดยกําหนดให้ผู้ สอบบัญชีคนหนึ่งดังต่อไปนี  ้เป็นผู้ ทําการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ และลงนามในรายงานผู้สอบบญัชี 

 
รายนามผู้สอบบญัชี เลขทะเบียนใบอนญุาต จํานวนปีท่ีสอบบญัชีของบริษัท 

1. นายวชิาต ิโลเกศกระวี 4451 ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงิน 

2. นางสาวสาธิดา รัตนานรัุกษ์ 4753 1 ปี 

3. นางสาวศริิวรรณ นิตย์ดํารง 5906 ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงิน 

  
ทัง้นี ้บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด และผู้สอบบญัชีท่ีเสนอแต่งตัง้ทัง้ 3 ท่าน ไม่มีความสมัพนัธ์ และ/หรือ  

ไม่มีสว่นได้เสียกบับริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักล่าวข้างต้น
แต่อย่างใด และไม่ได้เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษัทฯ และเห็นควรเสนอท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น เพ่ือกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจําปี 2562 เป็นจํานวนเงิน 
1,940,000 บาท ซึ่งเพิ่มขึน้จากปี 2561 จํานวน 160,000 บาท โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดท่ีเกิดขึน้จริงระหว่าง
ปฏิบัติงาน ทัง้นีค้่าสอบบัญชีท่ีเพิ่มขึน้ เน่ืองจากรายการการตรวจสอบมีจํานวนมากขึน้ ซึ่งส่งผลให้ใช้ชั่วโมง 
การตรวจสอบมากขึน้ รวมไปถึงมีการเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบัญชีใหม่ๆ หลายฉบับ ทําให้ภาระงานและความ
รับผิดชอบของผู้สอบบญัชีเพิ่มขึน้  

ทัง้นี ้เพ่ือให้นโยบายทางบัญชี และมาตรฐานการสอบบัญชี รวมถึงรายงานทางการเงินต่างๆ ของบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย เป็นไปตามมาตรฐานเดียวกัน บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด จึงเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทย่อย  
และบริษัทร่วม ดงัตอ่ไปนี ้

 
บริษัทย่อย และ บริษัทร่วม ประเภทบริษัท ผู้สอบบัญชี/สาํนักงานสอบบัญชี 

1. บริษัท เอสไอเอส เวนเจอร์ จํากดั  บริษัทย่อย ผู้ สอบบัญชี 1 คนต่อไปนี ้ซึ่งสังกัดสํานักงานสอบบัญชีเดียวกับ

บริษัทใหญ่ (SiS) ได้แก่ บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด จะถูก

แต่งตัง้เป็นผู้สอบบญัชี ประจําปี 2562 ของบริษัทย่อย และบริษัท
ร่วม รวม 3 บริษัท (ตามรายละเอียดด้านซ้าย) 
นายวิชาติ โลเกศกระวี หรือ 
นางสาวสาธิดา รัตนานรัุกษ์ หรือ 
นางสาวศิริวรรณ นิตย์ดํารง 

2. บริษัท คลู ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั บริษัทย่อย
3. บริษัท วีโก โมบาย (ประเทศไทย) จํากดั บริษัทร่วม

4. บริษัท นิปปอน แพค็ เทรดดิง้ จํากดั บริษัทร่วม ผู้ สอบบัญ ชีไม่ได้สังกัดเดียวกับบริษัทใหญ่  และบริษัทย่อย 
เน่ืองจากไม่อยู่ในในเกณฑ์ท่ีต้องนํามางบการเงินมาจัดทํางบ
การเงินรวม 

 
 
 
 
 
 



7 
 
 

 

ตารางการเปรียบเทยีบค่าสอบบัญชีของบริษัทในปีที่ผ่านมา 

ค่าสอบบัญชี 2562 2561 2560  

คา่สอบบญัชีสําหรับงบการเงินประจําปี 1,100,000.00 1,000,000.00 925,000.00

คา่สอบทานงบการเงินรายไตรมาส (3 ไตรมาส) 600,000.00 540,000.00 525,000.00

คา่รายงาน Package 240,000.00 240,000.00 90,000.00

รวม 1,940,000.00 1,780,000.00 1,540,000.00 

เปล่ียนแปลง เพิ่มขึน้  160,000.00 240,000.00 170,000.00 

จาํนวนร้อยละที่เปล่ียนแปลง เพิ่มขึน้  8.99 15.58 12.41 

คา่บริการอ่ืนท่ีไมใ่ช่คา่สอบบญัชี (Non - Audit Fee) - - -

รวม 1,940,000.00 1,780,000.00 1,540,000.00 

เปล่ียนแปลง เพิ่มขึน้  160,000.00 240,000.00 170,000.00 

จาํนวนร้อยละที่เปล่ียนแปลง เพิ่มขึน้  8.99 15.58 12.41 

 
ตารางการเปรียบเทยีบค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยในปีที่ผ่านมา 

ค่าสอบบัญชี 

2562 (ปีที่เสนอ) 2561 2560 
เอสไอเอส 
 เวนเจอร์ 

คูล  
ดสิทริบวิช่ัน 

(ประเทศไทย) 

เอสไอเอส 
 เวนเจอร์ 

คูล  
ดสิทริบวิช่ัน 

(ประเทศไทย) 

เอสไอเอส 
 เวนเจอร์ 

คูล  
ดสิทริบวิช่ัน 

(ประเทศไทย) 
คา่สอบบญัชีสําหรับงบ
การเงินประจําปี 

120,000.00 290,000.00 120,000.00 450,000.00 110,000.00 395,000.00

คา่สอบทานงบการเงิน
รายไตรมาส (3 ไตร
มาส) 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 70,000.00 30,000.00 75,000.00

รวม 150,000.00 320,000.00 150,000.00 520,000.00 140,000.00 470,000.00
เปล่ียนแปลง เพิ่มขึน้ 
(ลดลง)  

0.00 (200,000.00) 10,000.00 50,000.00 10,000.00 70,000.00

จํานวนร้อยละท่ี
เปล่ียนแปลง เพิ่มขึน้  

0.00 (38.46) 7.14 10.64 7.69 17.50

 
ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติให้แต่งตัง้ นายวิชาติ โลเกศกระวี หรือ นางสาวสาธิดา รัตนานุรักษ์ หรือ นางสาวศิริวรรณ นิตย์ดํารง  
ซึ่งเป็นผู้ สอบบัญชีจาก บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2562 นอกจากนี ้
คณะกรรมการบริษัท โดยการเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควรเสนอให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นอนมุตัิคา่สอบ
บัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2562 เป็นจํานวน 1,940,000 บาท ซึ่งเพิ่มขึน้จากค่าสอบบัญชี ประจําปี 2561 จํานวน 
160,000 บาท โดยไม่รวมคา่ใช้จ่ายเบ็ดเตลด็ท่ีเกิดขึน้จริงระหวา่งปฏิบตังิาน 
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9. ตอบข้อซักถาม 
เหตุผลและรายละเอียด : เพ่ือเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถาม หรือเสนอความคดิเห็นตอ่บริษัทฯ 
ความเหน็ของคณะกรรมการ : เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถามหรือเสนอความคดิเห็นตอ่บริษัทฯ 

 เพ่ือเป็นการส่งเสริมการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุ
เป็นวาระการประชมุ และเสนอช่ือบคุคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
ประจําปี 2562 ตัง้แต่วนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2561 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 โดยมีรายละเอียด หลกัเกณฑ์ และวิธีการ
ตามท่ีได้เปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ช่ือ www.sisthai.com และได้แจ้งเร่ืองผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ซึง่ในช่วงเวลาดงักลา่ว ไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจเุป็นวาระการประชมุ และเสนอช่ือ
บคุคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 

   จึงเรียนมาเพ่ือเชิญท่านผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าวข้างต้น ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้น
ท่านใดต้องการท่ีจะแต่งตัง้บุคคลอ่ืน หรือกรรมการอิสระ เพ่ือเข้าร่วมประชุมและลงมติแทนในการประชุมผู้ ถือหุ้นของ
บริษัทฯ โปรดกรอกข้อความ พร้อมลงลายมือช่ือ และแนบเอกสารสําคัญ เพ่ือแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชุมต่อ
เลขานกุารบริษัท หรือเจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย เพ่ือตรวจสอบเอกสาร ก่อนเร่ิมการประชมุ 

   ทัง้นีท้่านผู้ ถือหุ้นสามารถส่งคําถามล่วงหน้า เพ่ือสอบถามข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับการประชุมในแต่ละวาระ  
หรือข้อมูลอ่ืน มายงับริษัทฯ ก่อนวนัประชุม ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อคณะกรรมการและฝ่ายบริหารในการเตรียมข้อมูล
ชีแ้จงในวนัประชมุผู้ ถือหุ้น หรือผู้ ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์ท่ีจะขอรับรายงานประจําปีฉบบัรูปเล่ม กรุณาแจ้งความ
ประสงค์มาท่ี investorinfo@sisthai.com หรือ companysecretary@sisthai.com หรือหมายเลขโทรสาร 0 2020 3590 

 
 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
 

(นายสมชยั สทิธิชยัศรีชาต)ิ 
กรรมการผู้จดัการ 

 
 
 
เลขานกุารบริษัท  โทร 0 2020 3219 
ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ โทร 0 2020 3040 
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สิ่งท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 1/ 
เอกสารประกอบวาระ 2 

 
บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบวิช่ัน (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2561 
วันศุกร์ที่ 20 เมษายน 2561 

ห้องทบัทมิ + เพทาย + เพชรชมพู ชัน้ 3 โรงแรม ด ิเอมเมอรัลด์ เลขที่ 99/1 ถนนรัชดาภเิษก แขวงดนิแดง 
เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

...................................................................................................................................................... 
 เร่ิมประชุมเวลา 14.00 น. โดยได้เรียนเชิญนายลิม เคีย เม้ง ประธานกรรมการ ทําหน้าท่ีเป็นประธานท่ีประชุม  
โดยคณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 8 ท่าน และในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นีมี้กรรมการเข้าร่วมประชมุครบทกุท่าน คิดเป็น 
ร้อยละหนึ่งร้อย ของกรรมการทัง้หมด และมีผู้บริหารระดับสูง เลขานุการบริษัท ผู้ สอบบัญชี และท่ีปรึกษากฎหมายเข้าร่วม
ประชมุ ดงันี ้
 คณะกรรมการบริษัท เข้าร่วมประชุม 8 ท่าน ได้แก่ 

1. นายลมิ เคีย เม้ง ประธานกรรมการ  
2. นายสมชาย ศริิวิชยกลุ ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน และกรรมการอิสระ 
3. ผศ.ดร.โรจนศกัดิ ์โฉมวิไลลกัษณ์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
4. นายภาณวุฒัน์ ฉลองความดี ประธานคณะกรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล และกรรมการอิสระ 
5. นายสมชยั สทิธิชยัศรีชาต ิ กรรมการผู้จดัการ 
6. นายลมิ ฮวี ไฮ ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
7. นางลมิ ฮวี นอย กรรมการ 
8. นายลมิ เคีย ฮอง กรรมการ 

 
ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท เข้าร่วมประชุม 2 ท่าน ได้แก่ 

1. นางสาวสวุาทิพย์ พรสวุรรณนภา 
2. นางนฐัมล โชตวิิเชียร 

ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
เลขานกุารบริษัท 

 
ผู้สอบบัญชี เข้าร่วมประชุม 3 ท่าน ได้แก่ 

1. นางสาวพรทิพย์ ริมดสุติ ผู้สอบบญัชี บริษัท เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี จํากดั 
2. นายกฤต ธรรมทตัโต ผู้ช่วยผู้สอบบญัชี บริษัท เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี จํากดั 

  
ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย ซึ่งทาํหน้าที่เป็นกรรมการในการตรวจนับคะแนน เข้าร่วมประชุม 1 ท่าน ได้แก่ 

1. นางสาวนิชชา มีสขุ ท่ีปรึกษาด้านกฎหมาย  
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ประธานท่ีประชมุกลา่วสวสัดีผู้ ถือหุ้นท่ีมาร่วมประชมุผู้ ถือหุ้นในครัง้นีแ้ละเปิดการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2561 
โดยได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า บริษัทฯ ได้เผยแพร่วีดีทัศน์ ก่อนเร่ิมการประชุม เร่ือง “การส่งเสริมบรรษัทภิบาลท่ีเก่ียวข้องกับการ
ประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน” ซึง่เป็นส่วนหนึ่งของโครงการสง่เสริมความรู้ให้กบัผู้ ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน  โดยการ
สนบัสนนุของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย สํานกังานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และสภาธุรกิจ
ตลาดทนุไทย 

ประธานกล่าวต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทได้คํานึงถึงความสําคญัของผู้ ถือหุ้นทุกราย รวมทัง้นักลงทุนท่ีเป็น
สถาบนั จึงได้เรียนเชิญนกัลงทนุสถาบนัด้วยตนเองทางโทรศพัท์ เพ่ือให้เข้าร่วมประชมุในครัง้นีด้้วย และเพ่ือเป็นการสง่เสริมการ
ปฏิบตัิตามหลกัการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาลท่ีดี ให้เป็นไปอยา่งมีรูปธรรม คณะกรรมการบริษัทจงึเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ือง
ท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม และให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเสนอช่ือบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกตัง้
เป็นกรรมการ เป็นการล่วงหน้า โดยมีขัน้ตอนและหลกัเกณฑ์วิธีการในการพิจารณาท่ีชดัเจนและโปร่งใส ซึ่งได้แจ้งต่อหน่วยงาน
กํากับดูแล เช่น ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และประกาศไว้ในเวบไซต์ของบริษัท ช่ือ www.sisthai.com โดยในช่วง
ระยะเวลาท่ีกําหนดนัน้ ไม่มีผู้ ถือหุ้ นท่านใดเสนอวาระ เพ่ือพิจารณา และไม่มีผู้ ถือหุ้ นท่านใดเสนอช่ือบุคคลเพ่ือสรรหาและ
คดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท และสําหรับวิธีการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระนัน้ จะกระทําโดยเปิดเผย เว้นแต่มีผู้ ถือหุ้นไม่น้อย
กวา่ 5 คนร้องขอ และท่ีประชมุมีมตใิห้ลงคะแนนลบัก็ให้ลงคะแนนลบั โดยจะใช้วิธีลงคะแนนเสียงในบตัรลงคะแนนท่ีแจกให้ และ
ได้มอบหมายให้นายสมชาย ศิริวิชยกุล กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
คา่ตอบแทน เป็นผู้ ดําเนินการประชมุแทน 
 นายสมชาย ศิริวิชยกุล ผู้ ดําเนินการประชุมแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบว่า มีผู้ ถือหุ้นลงทะเบียนเข้าประชุมทัง้หมด 218 ราย 
แบ่งเป็น ผู้ ถือหุ้ นท่ีมาประชุมด้วยตนเอง 34 ราย และมอบฉันทะให้ผู้ อ่ืนเข้าประชุมแทนจํานวน 184 ราย นับจํานวนหุ้ นได้ 
250,197,281 หุ้น จากจํานวนหุ้นทัง้หมด 350,198,655 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 71.44  ของจํานวนหุ้นทัง้หมด ซึง่ครบองค์ประชมุตาม
ข้อบงัคบับริษัทแล้ว และมีกรรมการเข้าร่วมประชุมครบทกุท่าน ทัง้นีไ้ด้เชิญตวัแทนผู้ ถือหุ้นร่วมเป็นสกัขีพยานในการตรวจนับ
คะแนนในท่ีประชมุ ได้แก่ คณุธีรเดช จลุอดงุ เป็นสกัขีพยานในการตรวจนบัคะแนน และท่ีปรึกษาด้านกฎหมาย ท่ีทําหน้าท่ีเป็น
กรรมการตรวจนบัคะแนนและตรวจสอบความถกูต้องของคะแนนแล้ว  

โดยก่อนเร่ิมประชมุ บริษัทฯ ได้เผยแพร่วีดีทศัน์ ก่อนเร่ิมการประชมุ เร่ือง “การส่งเสริมบรรษัทภิบาลท่ีเก่ียวข้องกบัการ
ประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของโครงการส่งเสริมความรู้ให้กบัผู้ ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน โดยการ
สนบัสนนุของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย สํานกังานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และสภาธุรกิจ
ตลาดทนุไทย 

ผู้ ดําเนินการประชุมกล่าวต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทได้คํานึงถึงความสําคญัของผู้ ถือหุ้นทุกราย รวมทัง้นัก
ลงทนุท่ีเป็นสถาบนั จึงได้เรียนเชิญนกัลงทนุสถาบนัด้วยตนเองทางโทรศพัท์ เพ่ือให้เข้าร่วมประชมุในครัง้นีด้้วย และเพ่ือเป็นการ
สง่เสริมการปฏิบตัิตามหลกัการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาลท่ีดี ให้เป็นไปอย่างมีรูปธรรม คณะกรรมการบริษัทจึงเปิดโอกาสให้ผู้ ถือ
หุ้นเสนอเร่ืองท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาบรรจเุป็นวาระการประชมุ และให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเสนอช่ือบคุคลเพ่ือสรรหา
และเลือกตัง้เป็นกรรมการ เป็นการลว่งหน้า โดยมีขัน้ตอนและหลกัเกณฑ์วิธีการในการพิจารณาท่ีชดัเจนและโปร่งใส ซึง่ได้แจ้งตอ่
หน่วยงานกํากับดูแล เช่น ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และประกาศไว้ในเวบไซต์ของบริษัท ช่ือ www.sisthai.com  
โดยในช่วงระยะเวลาท่ีกําหนดนัน้ ไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระ เพ่ือพิจารณา และไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอช่ือบคุคลเพ่ือสรรหา
และคดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท และสําหรับวิธีการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระนัน้ จะกระทําโดยเปิดเผย เว้นแต่มีผู้ ถือหุ้นไม่



11 

น้อยกวา่ 5 คนร้องขอ และท่ีประชมุมีมตใิห้ลงคะแนนลบัก็ให้ลงคะแนนลบั โดยจะใช้วิธีลงคะแนนเสียงในบตัรลงคะแนนท่ีแจกให้ 
และขอมอบหมายให้เจ้าหน้าท่ีเผยแพร่วิดีทศัน์อธิบายรายละเอียดวิธีการลงคะแนนในแตล่ะวาระให้ผู้ ถือหุ้นทราบดงัตอ่ไปนี ้
 ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 23 กําหนดว่าการออกเสียงลงคะแนนไม่ว่าโดยวิธีเปิดเผย หรือลงคะแนนลบั ให้ผู้ ถือหุ้นมี
คะแนนเสียงเท่ากบัจํานวนหุ้นท่ีถืออยู่หรือหุ้นท่ีได้รับมอบฉนัทะ โดยถือว่าหนึง่หุ้นเทา่กบัหนึง่เสียง และในการลงคะแนนเสียง จะ
ใช้วิธียกมือ และลงคะแนนในบัตรลงคะแนนท่ีแจกให้เม่ือท่านลงทะเบียน ในกรณีท่ีไม่มีข้อบังคบัหรือกฎหมายว่าด้วยบริษัท
มหาชนจํากัด กําหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน การออกเสียงลงมติเร่ืองใดๆของท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นให้ถือเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นท่ีมา
ประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ในกรณีท่ีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานท่ีประชมุลงคะแนนเสียงอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี ้
ขาด โดยมีหลกัเกณฑ์การลงคะแนนเสียง ดงัตอ่ไปนี ้
 สําหรับวาระทัว่ไป การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระทําโดยเปิดเผย โดยให้นบัหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุ้น ซึ่งผู้ ถือหุ้น
หรือผู้ รับมอบฉันทะต้องออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ไม่สามารถแบ่ง
การออกเสียงลงคะแนนเป็นบางสว่น (เว้นแตเ่ป็นการออกเสียงของ Custodian) 
 ในกรณีมอบฉนัทะ ผู้ รับมอบฉนัทะจะต้องออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผู้มอบฉนัทะระบไุว้ในหนงัสือมอบฉนัทะเทา่นัน้ การ
ลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉันทะวาระใดไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนงัสือมอบฉันทะให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูต้อง 
และไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้น หากผู้มอบฉนัทะไม่ได้ระบคุวามประสงค์ในการอออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้
ในหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากท่ีระบุใน
หนังสือมอบฉันทะ รวมถึงในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงคะแนนแทนได้ตามท่ีเห็นสมควร 
 สําหรับวาระเลือกตัง้กรรมการ ในการเลือกตัง้กรรมการให้ใช้วิธีการออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล 
และผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเลือกตัง้บุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการได้ไม่เกินจํานวนกรรมการท่ีจะเลือกตัง้ในครัง้นัน้ โดยจะแบ่ง
คะแนนเสียงไม่ได้ กรณีท่ีบุคคลซึ่งได้รับเลือกตัง้ในลําดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันอันจะทําให้เกินจํานวนกรรมการท่ีจะ
เลือกตัง้ในครัง้นัน้ ให้ประธานในท่ีประชุมลงคะแนนเสียงอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าดเพ่ือให้ได้จํานวนกรรมการท่ีจะเลือกตัง้ใน
ครัง้นัน้ 
 สําหรับวิธีปฏิบตัใินการลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระ มีดงัตอ่ไปนี ้ก่อนลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระประธานท่ีประชมุจะ
สอบถามท่านผู้ ถือหุ้นว่าเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง โดยขอให้ท่านผู้ ถือหุ้นยกมือ หลงัจากนัน้ขอให้ท่านผู้ ถือหุ้นทํา
เคร่ืองหมายเพ่ือลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนท่ีแจกให้ และส่งใบลงคะแนนให้กับเจ้าหน้าท่ี เพ่ือทําการบันทึกคะแนน 
เจ้าหน้าท่ีจะทําการสแกนแถบบาร์โค๊ดบนใบลงคะแนน และแสดงให้ท่านผู้ ถือหุ้นเห็น เม่ือดําเนินการครบแล้ว จะมีการประกาศ
ผลการลงคะแนนให้ผู้ ถือหุ้นทราบตอ่ไป โดยจะแยกประเภทผลการลงคะแนนของผู้ ถือหุ้นท่ีมาด้วยตนเอง และผู้ รับมอบฉนัทะ 

 ท่านผู้ ถือหุ้นท่ีมาด้วยตนเอง และผู้ รับมอบฉันทะจะไม่สามารถแบ่งคะแนนเสียงในแต่ละวาระได้ การออกเสียงของผู้ รับ
มอบฉนัทะนัน้ หากออกเสียงเกิน หรือขาด หรือแบง่คะแนนในการออกเสียง จะถือวา่เป็นบตัรเสีย 

สําหรับการลงคะแนนในวาระเร่ืองการเลือกตัง้กรรมการ แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามวาระ บริษัทฯ จะหยดุพกั
การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมชัว่คราวเพ่ือให้มีจํานวนเสียงท่ีแน่นอน โดยในวาระนีจ้ะทําการลงคะแนนเป็นรายบุคคล เพ่ือให้
สอดคล้องกบันโยบายการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี โดยเฉพาะในวาระนีข้อให้ผู้ เข้าร่วมประชมุสง่ใบลงคะแนนเสียงทกุกรณี ไม่วา่จะ
เป็นการ เห็นด้วย ไมเ่ห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้กบัเจ้าหน้าท่ีหลงัจากพิจารณาวาระนีเ้สร็จ 

หากท่านผู้ ถือหุ้น ประสงค์ท่ีจะไม่อยู่ในห้องประชมุ ในระหว่างการพิจารณาวาระใดๆหากต้องการรักษาสิทธิในการออก
เสียงลงคะแนนในวาระนัน้ๆ ขอให้ท่านลงคะแนน ในใบลงคะแนนในวาระนัน้ๆ และมอบให้กบัเจ้าหน้าท่ี เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี ได้ส่ง
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ใบลงคะแนนเม่ือถึงวาระนัน้ๆ หากไม่ได้มอบไว้ หรือไม่อยู่ในห้องประชุม บริษัทจะถือว่าท่านได้ออกเสียงเห็นด้วยในวาระนัน้ๆ 
รวมทัง้วาระท่ีเหลืออยูท่ัง้หมด ยกเว้นการลงคะแนนในวาระเร่ืองการเลือกตัง้กรรมการ 

หลกัจากท่ีได้เจ้าหน้าท่ีเผยแพร่ได้อธิบายระเบียบวิธีการออกเสียงลงคะแนนเสร็จสิน้แล้ว ผู้ ดําเนินการประชุมขอให้ท่ี
ประชมุพิจารณาวาระตา่งๆ ดงัตอ่ไปนี ้
 
วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งเพื่อทราบ 

ผู้ ดําเนินการประชมุแจ้งว่า คณะกรรมการกํากับดแูลบรรษัทภิบาลและคณะกรรมการบริษัท ได้ตระหนกัถึงปัญหาการ
ทจุริตว่าเป็นอปุสรรคสําคญัตอ่การพฒันาประเทศและเป็นอปุสรรคตอ่การเติบโตอย่างยัง่ยืนเป็นอย่างมาก จึงได้ให้ความสําคญั
ในเร่ืองการต่อต้านทจุริตและคอร์รัปชัน่นี ้โดยเร่ิมจากในปี 2557 บริษัทฯ ได้ประกาศเจตนารมณ์และเข้าร่วมกบัแนวร่วมปฏิบตัิ
ของภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านการคอร์รัปชัน่ จากนัน้ในปี 2558 บริษัทฯ ได้พิจารณาเพ่ือกําหนดมาตรการและแนวทางปฏิบตัิ
เพ่ือห้ามไม่ให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ ดําเนินการหรือยอมรับการคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ และให้มีการ
ทบทวนการปฏิบตัิตามอย่างสม่ําเสมอ ทัง้นีบ้ริษัทฯ ได้ผ่านการรับรองให้เป็นสมาชิกของแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยใน
การต่อต้านคอร์รัปชัน่แล้ว เม่ือวนัท่ี 22 มกราคม 2559 โดยเป็นบริษัทในลําดบัท่ี 139 จากทัง้หมด 152 บริษัทท่ีได้รับการรับรอง
ในครัง้นี ้นอกจากนีใ้นปี 2560 บริษัทฯ ยงัได้มีการดําเนินการท่ีเก่ียวข้องกบัการตอ่ต้านการทจุริตและคอร์รัปชัน่อย่างตอ่เน่ืองมา
ตัง้แตปี่ 2558 ดงันี ้

1. จดัให้มีการเซ็นต์สญัญา Clean Agreement ร่วมกบั Suppliers เพ่ือยืนยนัวา่บริษัทฯ มีเจตนารมณ์ท่ีตอ่ต้านทจุริต
และคอร์รัปชัน่ ไม่รับสนิบนในทกุรูปแบบ 

2. จดัทํานโยบายคดัเลือกคูค้่า เพ่ือรักษาการตอ่ต้านทจุริตตลอดหว่งโซอ่ปุทาน 

3. ให้ความรู้ คําแนะนํา คําปรึกษา รวมทัง้ปลกูฝังค่านิยมเร่ืองการต่อต้านทุจริตและคอร์รัปชั่น โดยบรรจุไว้หนึ่งใน
หลกัสตูรสําหรับพนกังานเข้าใหม่ และมีการทบทวนให้กบัพนกังานอยา่งสม่ําเสมอผา่นระบบ E-learning 

4. มีการกําหนดหน่วยงานเฉพาะท่ีดแูล และให้คําปรึกษา รวมทัง้วิธีปฏิบตัใินการตอ่ต้านทจุริตคอร์รัปชัน่ 

5. มีการบริหารความเสี่ยงในด้านการทจุริต คอร์รัปชัน่  

6. มีการตรวจสอบรายการ และมีการทบทวนระบบการควบคมุภายในเป็นประจําทุกไตรมาส เพ่ือให้แน่ใจว่า ไม่มี
เร่ืองทจุริต คอร์รัปชัน่ เกิดขึน้ 

7. มีการเปิดเผยนโยบายการต่อต้านทจุริต คอร์รัปชัน่ ในหน้าเว็บไซต์ของบริษัท รวมทัง้สามารถให้แจ้งเบาะแส หรือ
ข้อร้องเรียนได้โดยตรงถึงคณะกรรมการตรวจสอบ รวมทัง้มีมาตรการคุ้มครองผู้ ร้องเรียนและผู้แจ้งเบาะแสดงักลา่ว 

นอกเหนือจากเร่ืองการต่อต้านการทจุริต คอร์รัปชัน่ท่ีกล่าวข้างต้นแล้ว สําหรับในปี 2560 ท่ีผ่านมานัน้ บริษัทฯ ได้รับ
การประเมินการกํากับดูแลกิจการในระดบัดีเลิศ ซึ่งเป็นระดบัสูงสุดจากการสํารวจการกํากับดูแลกิจการโดยสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบริษัทไทยท่ีดําเนินการภายใต้การสนบัสนนุของตลสดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึง่แสดงถึงความตัง้ใจในการ
พัฒนาการกํากับกิจการท่ีดีของบริษัทฯ ซึ่งบริษัทฯ มีการปรับปรุง และพัฒนาการกํากับดูแลกิจการอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้
สอดคล้องกับแนวทางท่ี Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD) และตลาดหลักทรัพย์ได้
กําหนดไว้ 
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ทางคณะกรรมการบริษัทฯ จงึขอขอบพระคณุทา่นผู้ ถือหุ้นทกุท่านท่ีช่วยสนบัสนนุบริษัทฯ ด้วยดีมาโดยตลอดและหากมี
คําถามของผู้ ถือหุ้นท่ีส่งมาล่วงหน้า เพ่ือถามในท่ีประชุมครัง้นี ้ขออนุญาตตอบคําถามของผู้ ถือหุ้นท่ีส่งมานัน้ ในวาระท่ี 10  
ซึง่เป็นวาระตอบข้อซกัถาม เพ่ือท่ีจะได้ลงคะแนนตามวาระท่ีกําหนดไว้ให้ครบถ้วนก่อน 

และเน่ืองจากวาระท่ี 1 เป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบ จงึไม่มีการลงคะแนนแตอ่ยา่งใด สว่นวาระอ่ืนๆ ถดัไป ขอยํา้เร่ืองการเพิ่ม
ช่องทางในการลงคะแนน โดยในปีนี ้เพ่ือความรวดเร็วในการรวบรวมคะแนนในแตล่ะวาระ บริษัทฯ ได้เพิ่มวิธีการลงคะแนนผ่าน 
Application โดยให้ผู้ ถือหุ้นท่ีประสงค์จะลงคะแนนผ่าน Application สามารถลงคะแนนได้ทนัทีท่ีมีการประกาศให้ลงคะแนน ซึ่ง
คะแนนของท่านจะปรากฎบนหน้าจอทนัที โดยถ้าคะแนนท่ีท่านลงผ่าน Application มีการขดัหรือแย้งกับบตัรลงคะแนน จะขอ
ยดึจากบตัรลงคะแนนเป็นหลกั เพ่ือความถกูต้องโปร่งใส ตามหลกักํากบับรรษัทภิบาลท่ีดี 
 วาระที่ 2 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจาํปี 2560 เม่ือวันศุกร์ที่ 21 เมษายน 2560 

ผู้ ดําเนินการประชุมเสนอรายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 ซึ่งประชุมเม่ือวนัศกุร์ท่ี 21 เมษายน 2560 
เพ่ือให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติตามสําเนาท่ีได้ส่งให้กับผู้ ถือหุ้นทราบล่วงหน้าพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม โดยรายงานการ
ประชุมฉบบันีไ้ด้มีการส่งให้กบัตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย์ พร้อมเผยแพร่ไว้บนเวบไซต์ของบริษัทฯ 
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถกูต้อง จึงขอเสนอให้ผู้ ถือหุ้นได้พิจารณาและให้การ
รับรองรายงานการประชมุดงักลา่ว  

ผู้ ดําเนินการประชมุท่ีประชมุได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามในรายละเอียดดงักลา่ว 
ไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถามเพิ่มเติม ผู้ ดําเนินการประชุมจึงขอให้ท่ีประชุมออกเสียงลงคะแนนด้วยวิธียกมือลงคะแนน 

และวิธีออกเสียงในบตัรลงคะแนน และให้เจ้าหน้าท่ีเก็บบตัรลงคะแนน 
ในระหวา่งการประชมุ มีผู้ ถือหุ้นลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุเพิ่มขึน้จํานวน 2 ราย เป็นจํานวนหุ้นทัง้สิน้ 351,900 หุ้น 

 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมตอินมุตัด้ิวยเสียงข้างมาก รับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2560 
 
ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 219 ราย จํานวน 250,360,781 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.92
ไม่เห็นด้วย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
งดออกเสียง 1 ราย จํานวน 188,400 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.08
บตัรเสีย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
  
วาระที่ 3 รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2560 และรายงานประจาํปี 2560 

ผู้ ดําเนินการประชมุกลา่ววา่ คณะกรรมการขอให้ท่ีประชมุพิจารณาเพ่ือรับทราบรายงานผลการดําเนินของบริษัทฯ ในรอบ
ปี 2560 และรับทราบรายงานประจําปี 2560 ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อท่ี 44 กําหนดให้คณะกรรมการจดัทํารายงานประจําปี
เพ่ือรายงานต่อผู้ ถือหุ้น โดยมีรายละเอียดผลการดําเนินงานอยู่ในรายงานประจําปีท่ีได้ส่งให้พร้อมกับจดหมายเชิญประชุมแล้ว 
ผู้ ดําเนินการประชุมจึงขอให้กรรมการผู้ จัดการ เป็นผู้ ชี แ้จงและรายงานสรุปผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และรายงาน
คณะกรรมการบริษัท ประจําปี 2560 เพ่ือให้ท่ีประชมุรับทราบ  

 
 



14 

กรรมการผู้จดัการรายงานผลการดําเนินงานปี 2560 โดยเร่ิมจากสภาวะตลาดของสนิค้า IT ดงัตอ่ไปนี ้
โดยทัว่ไปนัน้ สินค้าไอทีหลกัๆ จะมี 4 รายการ ซึ่งสภาวะตลาด IT ทัว่โลกนัน้พบว่า ในปี 2560 ยอดขายของสินค้าไอที

หลกัทัง้ 4 มีสถานการณ์ ดงันี ้1) สินค้าประเภท PC ซึ่งยอดขาย PC ทัว่โลก ลดลงจากปีก่อน และยงัคงลดลงอย่างต่อเน่ือง 2) 
สินค้าประเภท Server ซึ่งยอดขาย Server เร่ิมลดลง เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงไปใช้เทคโนโลยี Cloud ทัง้นีใ้นปัจจบุนัผู้ ใช้งาน
เร่ิมตระหนกัในข้อจํากดัของเทคโนโลยี Cloud จึงหนัมาใช้งานผสมผสานกนั จึงทําให้ยอดขาย Server เร่ิมกลบัมาดีขึน้ 3) สนิค้า
ประเภท Tablet ลดลงอย่างต่อเน่ืองมาหลายปี เน่ืองจากพฒันาเทคโนโลยีในขนาดของจอภาพของ Smmartphone ซึ่งทําให้มี
ขนาดใหญ่ขึน้ ทําให้คนหันมาใช้ Smartphone แทน Tablet 4) สินค้าประเภท Smartphone ซึ่งยอดขายทั่วโลกเพ่ิมขึน้อย่าง
ตอ่เน่ืองมาหลายปี แตก็่เร่ิมมีการอ่ิมตวัในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา จงึทําให้อยา่งตอ่เน่ืองมาหลายปี  

สําหรับธุรกิจของบริษัทฯ นัน้มีการจดัหน่วยธุรกิจตามประเภทสินค้า ซึ่งแต่ละหน่วยธุรกิจจะมีผู้บริหาร โดยเป็นหวัหน้า
ทีมดูแลหน่วยธุรกิจ และมีอิสระในการตัดสินใจ รวมทัง้เลือกแนวทางในการธุรกิจท่ีเหมาะสม เพ่ือความคล่องตัวในการ
บริหารงาน นอกจากนีย้งัเป็นการฝึกฝน เพ่ือสรรหาคนมาดํารงตําแหน่งผู้บริหารระดบัสงูในอนาคต 

สําหรับยอดขายของบริษัทฯ นัน้ เม่ือพิจารณากลุ่มผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ท่ีจําแนกตามหน่วยงานธุรกิจ (Business 
Unit) แล้วนัน้ สามารถอธิบายได้ดงันี ้

กลุ่ม Commercial เป็นสินค้าท่ีขายให้กับองค์กร และราชการ ซึ่งเป็นสินค้าท่ีใช้ในธุรกิจ และงานทัว่ไป เช่น Network, 
Printer, Server, PC มีแนวโน้มท่ียงัเตบิโตได้ เน่ืองจากธุรกิจ และองค์กรตา่งๆ จะมีการเตบิโตขึน้เร่ือยๆ  

กลุม่ Consumer เป็นสนิค้าท่ีขายสูภ่าคครัวเรือน มียอดขายเพิ่มขึน้เล็กน้อย เน่ืองจากกําลงัซือ้ของภาคครัวเรือนท่ีลดลง 
แตใ่นปีนีย้อดขายของบริษัทฯ ในสว่นนีท่ี้ยงัเพิ่มขึน้ได้ เน่ืองจากมีการนําสนิค้าประเภทนีไ้ปใช้ในองค์กร 

กลุม่ Value Added เป็นสินค้าท่ีใช้ในศนูย์คอมพิวเตอร์ หรือศนูย์ข้อมลูขององค์กร มียอดขายลดลงจากปีก่อน เน่ืองจาก
ในปี 2560 มาตรการลดหยอ่นภาษีอากรนัน้มีอตัราสว่นลดหยอ่นน้อยกวา่ปี 2559 จงึทําให้ยอดขายในสว่นนีล้ดลง  

กลุม่ Smartphone มียอดขายท่ีดีขึน้จากการปรับเปล่ียนกลยทุธ์ ซึง่เพิ่มขึน้ประมาณ 4.4%  
กลุม่ สินค้าอ่ืนๆ ซึง่เป็นสินค้าใหม่ท่ีบริษัทฯ ทดลองนําเข้าสู่ตลาด ซึง่ยอดขายมีทัง้ขึน้ และลดลงเล็กน้อยในช่วงหลายปี

ท่ีผา่นมา  
สําหรับในด้านของกําไรขัน้ต้นจําแนกตามแตล่ะหน่วยธุรกิจ ในปี 2560 นัน้ อธิบายได้ตามตารางดงันี ้
หน่วยธุรกิจ Commercial  มีกําไรขัน้ต้นประมาณ ร้อยละ 4.3 - 4.1 
หน่วยธุรกิจ Consumer มีกําไรขัน้ต้นในปี 2560 ร้อยละ 5.1 ซึง่ทําได้ดีกวา่ปีก่อน 
หน่วยธุรกิจ Value Added Commercial มีกําไรขัน้ต้น ร้อยละ 8.2 ซึ่งลดลงจากปีก่อนเล็กน้อย เน่ืองจากงานโครงการ

บางโครงการมีกําไรขัน้ต้นท่ีต่ําลง 
หน่วยธุรกิจ Smart Phone มีกําไรขัน้ต้นท่ีเพิ่มขึน้เลก็น้อย ประมาณร้อยละ 3.8 
หน่วยธุรกิจ อ่ืนๆ ซึง่เป็นสนิค้าใหม่ มีกําไรขัน้ต้นท่ีคอ่นข้างสงู ประมาณร้อยละ 15.1 
โดยรวมแล้วกําไรขัน้ต้นในปี 2560 เพิ่มขึน้จากปีก่อน โดยในปี 2560 มีกําไรขัน้ต้น ร้อยละ 5.4 เพิ่มขึน้จากปีก่อน ร้อยละ 

0.3 และมีรายได้รวมท่ี 20,156 ล้านบาท กําไรสทุธิ 296.8 ล้านบาท ซึง่เพิ่มขึน้จากปีท่ีแล้วเช่นกนั 
ผู้ ดําเนินการประชมุกล่าวขอบคณุกรรมการผู้จดัการ และได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถามรายละเอียดท่ีเก่ียวข้องกับ

วาระนี ้
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คณุพจน์ ผู้ ถือหุ้น ได้สอบถามดงัตอ่ไปนี ้
1. ในส่วนของกลุ่ม Mobile ซึ่งเติบโตจากไตรมาส 3 โดยยอดขายเพ่ิมขึน้จาก 600 ล้าน เป็นประมาณ 1,000 ล้าน นัน้

เกิดจากการเตบิโตของสนิค้าใด 
กรรมการผู้จดัการตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
กลุ่ม Mobile นัน้มีสินค้าหลกัอยู่ 2 แบรนด์ คือ Samsung ซึ่งบริษัทฯ ได้รับสิทธ์ิการขายในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือซึ่ง

ยอดขายเพิ่มขึน้ แต่ไม่ได้เพิ่มขึน้เยอะมาก และอีกแบรนด์คือ Wiko ซึ่งบริษัทฯ ได้ร่วมทุนกับ Wiko Mobile ซึ่งได้ลงทุนมา 3 ปี
แล้ว ซึง่ในปี 2560 นัน้ยอดขายตรงสว่นนีเ้พิ่มขึน้เยอะ และมียอดขายท่ีมากกวา่ท่ีคาดการณ์ไว้  

 
ผู้ ถือหุ้น ได้สอบถามดงัตอ่ไปนี ้
1. จากรายงานประจําปี หน้า 63 เร่ืองค่าใช้จ่ายผู้ บริหารนัน้มีเกณฑ์ในการพิจารณาอย่างไรบ้าง และเป็นไปตาม

อตุสาหกรรมอยา่งไร 
กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
ในปีท่ีผ่านมามีการขยายธุรกิจ ซึ่งมีการลงทุนในด้านบุคลากรท่ีสูง ทําให้ค่าใช้จ่ายสูง แต่เม่ือเทียบกับตลาด  

และอตุสาหกรรมนัน้ เป็นอตัราท่ีสามารถเทียบเคียงกบัอตุสาหกรรมได้ โดยการจ่ายคา่ใช้จ่ายในสว่นนีน้ัน้มีการแบ่งจ่ายออกเป็น 
2 ส่วน โดยส่วนหนึ่งในอตัราคงท่ี และอีกส่วนหนึ่งผนัแปรตามผลประกอบการ ทัง้นีอ้ยู่ในอตัราท่ีเหมาะสม และเป็นเร่ืองท่ียาก  
ซึง่คา่ใช้จ่ายพนกังานเป็นคา่ใช้จ่ายท่ีเพิ่มขึน้เร็ว และต้องพยายามหาจดุท่ีเหมาะสม และเพียงพอท่ีจะรักษาบคุลากร 

2. คา่ใช้จ่ายผู้บริหารจํานวน 75 ล้าน เป็นการจ่ายให้แก่ผู้บริหารทัง้ 8 ท่าน หรือจ่ายผ่านผู้บริหาร เพ่ือลงไปแตล่ะหน่วย
ธุรกิจ 

กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
เป็นการจ่ายให้กบัผู้บริหารทัง้ 8 ทา่น เทา่นัน้ 
 
ผู้ ถือหุ้น ได้สอบถามดงัตอ่ไปนี ้
1. ส่วนแบ่งการตลาดท่ีลดลงทุกปีนัน้ ทางบริษัทฯ จะมีแนวทางในการบริหารจัดการอย่างไร เพ่ือให้ครองส่วนแบ่ง

การตลาดท่ีมากขึน้ 
กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
จากการวิเคราะห์นัน้พบว่าหน่วยธุรกิจท่ียงัมีส่วนแบ่งการตลาดท่ีไม่ค่อยดีนัน้คือ กลุ่ม Smartphone ส่วนหน่วยธุรกิจ

อ่ืนๆ นัน้พบว่าส่วนแบ่งตลาดไม่ได้ลดลง ทัง้นีไ้ด้มีการปรับเปล่ียนกลยทุธ์เป็นการร่วมทนุ เพ่ือให้สามารถเติบโตได้ในระยะยาว 
และสําหรับการเพิ่มสว่นแบง่การตลาดของกลุม่ Smartphone นัน้จะขึน้อยูก่บัตวั Smartphone ท่ีนําเข้าสูต่ลาด 

 
คณุไพศาล ได้สอบถามดงัตอ่ไปนี ้
1. ช่องทางการจําหน่ายสนิค้ากลุม่ Value Added เป็นอยา่งไร 
กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
สินค้ากลุ่ม Value Added นัน้ขายผ่าน System Integrator แต่เน่ืองจากสินค้าประเภทนีต้้องการผู้ เช่ียวชาญดแูล จึงมี

ผู้ เช่ียวชาญกลุ่มนีข้องบริษัทฯ เข้าไปช่วย System Integrator ขายสินค้าด้วย นอกจากนีบ้ริษัทฯ ยงัมีทีมงานท่ีช่วยลกูค้าติดตัง้ 
ซึง่ System Integrator จะใช้บริการของบริษัทฯ เข้าไปช่วยให้บริการกบัลกูค้า เช่น สนิค้า VMware 
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2. มมุมองการเลือกสนิค้าท่ีเป็นแบรนด์ระดบัโลกเป็นอยา่งไร 
กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
โดยปกติสินค้าท่ีมีช่ือเสียงในตลาดแล้วมกัจะมีกําไรน้อย และจะมีการบริหารจดัการผู้ผลิตท่ียากกว่า บริษัทฯ จึงหนัมา

เน้นแบรนด์กลางๆ และทําตลาดให้เป็นท่ีรู้จกัและยอมรับมากขึน้  
ไม่มีผู้ ถือหุ้นสอบถามเพิ่มเตมิ ผู้ ดําเนินการประชมุแจ้งวา่ วาระนีเ้ป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบ จงึไม่มีการลงคะแนน 

 
วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
สาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี พร้อมรายงานผู้สอบบัญชี 

 ผู้ ดําเนินการประชุมได้ขอให้กรรมการผู้จัดการสรุปงบการเงินประจําปี 2560 ซึ่งประกอบไปด้วย งบแสดงฐานะทาง
การเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 ให้ท่ีประชุมรับรอง  
ซึง่มีรายละเอียดประกอบในรายงานประจําปี 2560 ท่ีได้จดัสง่พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 
 กรรมการผู้จดัการรายงานสรุปงบการเงินประจําปี 2560 ดงันี ้
 ในภาพรวมนัน้ เร่ิมจากต้นปี 2560 บริษัทฯ มี สว่นของผู้ ถือหุ้นและหนีส้ิน 4,958 ล้านบาท โดยเป็นเงินทนุ 1,709 ล้าน
บาท เงินกู้ ยืม 1,219 ล้านบาท เจ้าหนีก้ารค้า 1,684 ล้านบาท และหนีส้นิอ่ืนๆ 346 ล้านบาท ในสว่นของเงินทนุทัง้หมดนี ้บริษัทฯ 
ได้นําไปดําเนินกิจการโดย มีลกูหนีก้ารค้า 2,361 ล้านบาท สินค้าคงเหลือ 1,718 ล้านบาท สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน 476 ล้านบาท 
และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 403 ล้านบาท นอกจากการสินทรัพย์แล้ว การใช้เงินทุนของบริษัทฯ นัน้ทําให้มีรายได้รวม 20,156 
ล้านบาท ซึง่มีกําไรสทุธิ 297 ล้านบาท 
 สําหรับการใช้เงินทนุ ณ วนัสิน้งวดนัน้มีสว่นของผู้ ถือหุ้นและหนีส้ิน 5,760 ล้านบาท โดยมีสว่นของผู้ ถือหุ้นเพิ่มขึน้เป็น 
1,866 ล้านบาท เงินกู้ ยืม 1,640 ล้านบาท เจ้าหนีก้ารค้า 1,709 ล้านบาท และหนีส้ินอ่ืนๆ 545 ล้านบาท ซึ่งการใช้เงินทุนช่วง
ปลายปีทําให้มีลกูหนีก้ารค้า 2,737 ล้านบาท และมีสนิค้าคงเหลือ 2,078 ล้านบาท  

 งบกาํไรขาดทุน 
- รายได้รวมปี 2560 เพิ่มขึน้จาก 18,495 ล้านบาท เป็น 20,156 ล้านบาท ซึง่เพิ่มขึน้ร้อยละ 9 
- กําไรขัน้ต้นเตบิโตขึน้จาก ร้อยละ 5.25 เป็นร้อยละ 5.50 
- คา่ใช้จ่ายในการขายและบริหารเพิ่มขึน้จากปีก่อน ร้อยละ 11.3  
- ขาดทนุจากอตัราแลกเปล่ียน 24 ล้านบาท เน่ืองจากมีการซือ้สญัญาแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า แต่

เงินสกลุดอลลาร์สหรัฐอ่อนตวัลง  
- ต้นทนุทางการเงินลดลงจากปีก่อน ร้อยละ 12 เน่ืองจากระหวา่งปีมีเงินกู้ ยืมน้อย 
- กําไรก่อนภาษีเงินได้มีจํานวน 351 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 15.2 และมีภาษีเงินได้ 88 ล้านบาท ทําให้มีกําไรหลงั

ภาษีเงินได้ 262 ล้านบาท 
- มีการรับรู้สว่นแบง่กําไรจากเงินลงทนุในบริษัทร่วมจํานวน 34 ล้านบาท 
- กําไรสทุธิ 297 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 30.5 จากปีก่อน 
งบแสดงฐานะการเงนิ 
- เงินสดมีจํานวน 207 ล้านบาท ซึ่งลดลงจากปีท่ีแล้ว เน่ืองจากมีลกูค้าโอนชําระค่าสินค้าเม่ือสิน้ปี จึงทําให้มีเงินสด

คงเหลืออยูใ่นบญัชีธนาคาร 
- ลกูหนีก้ารค้าจํานวน 2,737 ล้านบาท ซึง่เพิ่มขึน้ จากปี 2559 คดิเป็นระยะเวลาเก็บเงินเฉล่ีย 49.5 วนั 
- สนิค้าคงเหลือจํานวน 2,078 ล้านบาท ซึง่เพิ่มขึน้จากปีท่ีแล้ว โดยมีอตัราหมนุของสนิค้า 34.4 วนั 
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- สนิทรัพย์รวมมีจํานวน 5,377 บาท ซึง่เพิ่มขึน้จากปีท่ีแล้ว 602 ล้านบาท เน่ืองจากสนิค้าคงเหลือ และลกูหนีก้ารค้า 
- เงินกู้ ยืมจากสถาบนัการเงินมีจํานวน 1,640 ล้านบาท จากปีก่อน 1,219 ล้านบาท ซึง่เพิ่มขึน้จากปีก่อนร้อยละ 35  
- เจ้าหนีก้ารค้ามีจํานวน 1,709 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปีก่อนร้อยละ 1 ซึง่มีการจ่ายชําระเงินเจ้าหนีอ้ย่างตรงตอ่เวลา 

จงึได้รับเครดติเพิ่มมากขึน้ 
- สว่นของผู้ ถือหุ้นเพิ่มขึน้จากผลกําไรสะสม จาก 1,709 ล้านบาทในปี 2559 เป็น 1,866 ล้านบาทในปี 2560 
งบกระแสเงนิสด 
- กระแสเงินสดจากการดําเนินงานลดลง 199 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน ซึง่กระแสเงินสดจากการ โดยมีสาเหตหุลกั

มาจากการเพิ่มขึน้ของลกูหนีก้ารค้า และสนิค้าคงเหลือ 
 

กรรมการผู้ จัดการกล่าวเพิ่มเติมว่างบการเงินปี 2560 ของบริษัทฯ ผ่านการตรวจสอบและรับรองอย่างไม่มีเง่ือนไข  
จากผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด รวมทัง้ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแล้ว 

ผู้ ดําเนินการประชมุขอให้ประธานคณะกรรมการตรวจสอบนําเสนอผลการสอบทาน และให้ความเห็นเก่ียวกบังบการเงิน
ประจําปี 2560 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบแจ้งต่อท่ีประชุมว่า นอกเหนือจากหน้าท่ีในการสอบทานเก่ียวกับระบบการควบคุม  
และตรวจสอบระบบงานภายในท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้กําหนดแผนการดําเนินงานไว้แล้วนัน้ คณะกรรมการตรวจสอบยงัมี
หน้าท่ีท่ีสําคญั ได้แก่ การสอบทานปัจจยัท่ีสําคญั เช่น สินค้าคงเหลือ และลกูหนีก้ารค้า เป็นต้น การสอบทานงานบริหารความเสี่ยง 
เพ่ือรักษาผลประโยชน์อย่างเท่าเทียมกันของผู้ ถือหุ้น นอกจากนีก้ารตรวจสอบภายในยงัเน้นไปท่ีการตรวจสอบภายในแบบเพ่ิม
มลูคา่ให้กบัองค์กร ทัง้นีค้ณะกรรมการตรวจสอบยงัได้ให้ความสําคญักบัความเป็นอิสระ โดยจดัให้มีการประชมุร่วมกบัผู้บริหารทกุ
เดือน เพ่ือสอบถามข้อมลูการดําเนินงานตา่งๆ 

นอกจากนีค้ณะกรรมการตรวจสอบยงัได้จดัให้มีการประเมินการทํางานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยสํานกังานอี
วาย ซึ่งได้รับผลการประเมินเป็นท่ีน่าพอใจ บรรลเุป้าหมายของงานตรวจสอบ ทัง้นีย้งัได้รับคําแนะนนําสําหรับการปรับปรุงและ
พฒันางานด้านตรวจสอบเพิ่มเตมิอีกด้วย 

สําหรับการสอบทานงบการเงินประจําไตรมาส และประจําปีของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
หรือ IFRS จากการสอบทานงบการเงินประจําปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้ซักถามรายละเอียดต่างๆ ในงบการเงินจาก
ผู้สอบบญัชี และกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส และรักษาผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นรายย่อย พร้อมทัง้จดัให้มีการ
ประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วม เพ่ือให้เกิดความเป็นอิสระในการสอบทานงบการเงิน ซึ่งงบการเงินสําหรับปี 
2560 ท่ีผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีว่า งบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการนี ้
แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของกลุม่บริษัทและบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 ผลการดําเนินงานรวม
และผลการดําเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวม และกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัของบริษัท 
เอสไอเอส ดิสทริบิวชั่น (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย โดยถูกต้องตามท่ีควร ในสาระสําคญัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน และเป็นการให้ความเห็นของผู้สอบบญัชีอยา่งไม่มีเง่ือนไข 

 
ผู้ ดําเนินการประชุมกล่าวว่า เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ปี  2535  

ท่ีกําหนดให้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการทํางบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน เสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นในการประชุมสามัญ
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ประจําปี เพ่ือพิจารณาอนมุตัิ ซึง่คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอผู้ ถือหุ้นอนมุตัิงบดลุ หรือท่ีเรียกใหม่ว่างบแสดงฐานะการเงิน และ
บญัชีกําไรขาดทนุ หรือท่ีเรียกใหม่ว่างบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ สําหรับปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 ซึ่งผ่านการตรวจสอบ
จากผู้สอบบญัชีรับอนุญาต พร้อมรายงานผู้สอบบญัชี โดยได้มีการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ
บริษัทแล้ว  

ผู้ ดําเนินการประชมุประชมุได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามรายละเอียดท่ีเก่ียวข้องกบัวาระนี ้
ผู้ ถือหุ้น ได้สอบถามดงัตอ่ไปนี ้
1. ท่ีมีการจําหน่ายลกูหนีอ้อกไปนัน้ เป็นการจําหน่ายแบบแฟคตอร่ิงหรือไม่ และเป็นลกูหนีก้ลุม่ใด 
กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
ไม่ได้เป็นการจําหน่ายแฟคตอร่ิง ซึง่เป็นลกูหนีก้ารปกติ โดยบริษัทฯ เป็นผู้ รับผิดชอบในสว่นของการเงินด้านนัน้เอง และ

เป็นลกูหนีง้านโครงการ 
2. เหตใุดขาดทนุจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีจงึเพิ่มขึน้มากจากปีท่ีแล้ว  
กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
เร่ืองอัตราแลกเปล่ียนเป็นเร่ืองท่ีค่อนข้างยากในการตดัสินใจ ซึ่งเร่ืองนีไ้ด้มีการประชุมกันตลอด และได้มีการปรึกษา

สถาบันการเงินเป็นระยะ บริษัทฯ จึงได้พยายามบริหารจัดการเร่ืองต้นทุนอ่ืนของสินค้าเพิ่มเติม ทัง้นีบ้ริษัทฯ ได้พยายามหา
แนวทางในด้านนีอ้ยา่งตอ่เน่ือง 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ กลา่วเพิ่มเตมิ ดงัตอ่ไปนี ้
คณะกรรมการตรวจสอบมีการสอบทานการซือ้อตัราแลกเปล่ียนในวาระการประชมุทกุครัง้ ซึง่พบวา่ในกรณีท่ีสนิค้านัน้มี

ราคาค่อนข้างคงท่ี บริษัทฯ ก็จะทําการซือ้อัตราแลกเปล่ียนมากขึน้ แต่ในกรณีท่ีราคาสินค้ามีการปรับได้ ก็จะไม่ได้ซือ้อัตรา
แลกเปล่ียนทัง้จํานวน ทัง้นีเ้ร่ืองนีมี้การสอบทาน และบริหารจดัการกนัอยา่งตอ่เน่ือง 

 
คณุสถิตย์ ได้เสนอแนะดงัตอ่ไปนี ้
1. อยากให้บริษัทฯ ให้ความสําคญัในด้านลกูหนีก้ารค้า และสินค้าคงเหลือ เน่ืองจากธุรกิจของบริษัทฯ มีกําไรขัน้ต้น

คอ่นข้างน้อย ซึง่ถ้ามีความเสียหายในสองด้านนี ้หรือมีปัญหาในสองด้านนีจ้ะทําให้ใช้เวลาในการชดเชยกําไรขัน้ต้นคอ่นข้างมาก 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ กลา่วเพิ่มเตมิ ดงัตอ่ไปนี ้
คณะกรรมการตรวจสอบ และบริษัทฯ ได้ให้ความสําคญักบัสองด้านนีเ้ป็นอย่างมาก โดยมีการสอบทานอย่างสม่ําเสมอ 

แตอ่ย่างไรก็ตามถ้ามีการจํากดัในสองด้านนีม้ากเกินไป จะทําให้ไม่มีความคลอ่งตวัในการดําเนินธุรกิจ ซึง่ต้องพยายามสมดลุใน
เร่ืองนีเ้ป็นอยา่งมาก ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบพยายามให้เกิดประโยชน์แก่ผู้ ถือหุ้นให้มากท่ีสดุ 

 
คณุกลัยา ได้เสนอแนะ และสอบถามดงัตอ่ไปนี ้
1. ขอเสนอให้บริษัทฯ พิจารณาระยะเวลาในการชําระหนีข้องสินค้า สําหรับการซือ้อตัราแลกเปล่ียนล่วงหน้า และการ

ทยอยซือ้จะช่วยกระจายความเสี่ยงได้เป็ยอยา่งดี 
กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
ขอขอบคณุสําหรับข้อเสนอแนะ และเน่ืองจากระยะเวลาการชําระหนีค้่อนข้างสัน้ จึงทําให้มีการซือ้อัตราแลกเปล่ียน

ลว่งหน้าทกุเดือน นอกจากนีส้นิค้าท่ีขายงานโครงการนัน้จะมีการตัง้ราคาขายโดยกําหนดอตัราแลกเปล่ียนคงท่ีไว้ในต้นทนุสินค้า
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แล้ว สําหรับตวัท่ีเป็น option ท่ีสามารถตดัสินใจว่าจะซือ้หรือไม่นัน้ จะมอบหมายให้ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงินตดัสินใจ โดย
มีสถาบนัการเงินให้คําปรึกษา 

2. สําหรับสนิค้าคงเหลือนัน้ บริษัทฯ มีการตรวจสอบย้อนหลงัไปหรือไม่วา่สนิค้ากลุม่ไหนท่ีมีอายยุาวนาน 
กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
บริษัทฯ มีระบบไอทีในการบริหารจดัการด้านนีโ้ดยเฉพาะ โดยสามารถทราบเป็นรายสินค้าว่าสินค้ารายการใดท่ีมีอายุ

นาน แต่อย่างไรก็ตามอาจจะมีการเปล่ียนแปลงในด้านพฤติกรรมผู้บริโภคทําให้สินค้าบางรายการค้างนาน เช่น โน๊ตบุค รุ่นท่ีมี
หน่วยประมวลผล Core i3 ซึง่ได้รับความนิยมในช่วงหนึง่ แตต่อ่มมาพฤติกรรมผู้บริโภคเปล่ียนแปลงไป หนัไปเลือกซือ้แบบ Core 
i5 หรือ Core i7 มากขึน้ทําให้สินค้ารายการนัน้มีอายนุาน ซึง่เร่ืองนีม้กัจะได้รับความร่วมมือจากผู้ผลติในการช่วยชดเชยในสว่นท่ี
ต้องปรับราคาลง ทัง้นีบ้ริษัทฯ ได้เน้นยํา้ในเร่ืองอายสุนิค้าเป็นอยา่งมาก และมีการพิจารณาเป็นรายสนิค้า 

 
คณุพจน์ ได้สอบถามดงัตอ่ไปนี ้
1.คา่ปรับภาษีในปี 2560 จํานวน 9 ล้านบาท เกิดจากสาเหตใุด 
ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
คา่ปรับภาษี จํานวน 9 ล้าน เกิดจากการขอคืนภาษีของบริษัทยอ่ย ซึง่ทราบจํานวนท่ีจะได้รับคืนแน่นอนแล้ว และคาดวา่

จะได้รับคืนในปี 2561 
 
คณุนิพนธ์ ได้สอบถามดงัตอ่ไปนี ้
1. ลกูหนีง้านโครงการในสว่นของราชการมีมลูคา่ประมาณเทา่ไร และมีกําไรขัน้ต้นเป็นอยา่งไร 
กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
ในเบือ้งต้นมีลกูหนีง้านโครงการรายใหญ่อยู่ 2 ราย ประมาณ 200 ล้าน และ 100 ล้าน ตามลําดบั สําหรับกําไรขัน้ต้นก็

เป็นไปตามปกต ิซึง่มีการคํานวณต้นทนุอตัราดอกเบีย้เงินกู้ ยืมไว้แล้ว 
2. สดัสว่นของงานโครงการราชการในอนาคตเป็นอยา่งไร 
กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
เป็นไปตามงบประมาณของราชการ และการเปล่ียนแปลงรัฐบาล ปัจจบุนันีย้งัมีโครงการอยู่บ้าง เช่านโครงการท่ีสง่เสริม

ให้มีการใช้อินเตอร์เน็ตในทกุหมู่บ้าน 
3. สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี จะมีการใช้ประโยชน์หมดเม่ือไร 
กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีสว่นใหญ่มาจากหนีส้ญู ซึง่ต้องรอให้เป็นไปตามเง่ือนไขการตดัหนีส้ญูของสรรพากร 

อยา่งไรก็ตามบริษัทฯ สามารถใช้สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีได้หมด แตอ่าจจะต้องรอระยะเวลาท่ีเหมาะสม 
ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
สําหรับสนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีมาจากสองสว่นใหญ่ ได้แก่ หนีส้ญู และสํารองคา่ใช้จ่ายในการตลาดท่ีบริษัท

ฯ ได้จ่ายลว่งหน้า และประมาณการไว้ โดยในปี 2560 ได้มีการใช้สทิธ์ินีไ้ปแล้วประมาณ 100 ล้าน 
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ทัง้นีไ้ม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถามเพ่ิมเติม ผู้ ดําเนินการประชมุขอให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาและอนมุตัิงบแสดงฐานะทางการเงิน 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ซึง่ผา่นการตรวจสอบจากผู้สอบ
บญัชี พร้อมรายงานผู้สอบบญัชีด้วยการยกมือและลงคะแนนในใบลงคะแนน 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมตอินมุตัด้ิวยเสียงข้างมาก รับรองงบการเงินประจําปี 2560 
ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 222 ราย จํานวน 250,495,324 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.85
ไม่เห็นด้วย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
งดออกเสียง 2 ราย จํานวน 364,667 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.15
บตัรเสีย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
 
วาระที่ 5 พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรกําไรเพื่อเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการ
ดาํเนินงาน สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 

 ผู้ ดําเนินการประชมุกลา่ววา่ ตามท่ีบริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 40 ของกําไรสทุธิ ทัง้นีข้ึน้อยูก่บั
ภาวะเศรษฐกิจ และโครงการทางธุรกิจของบริษัทฯในอนาคตนัน้ สําหรับปี 2560 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิสําหรับปี 2559 จํานวน 
296.80 ล้านบาท และไม่มียอดขาดทนุสะสม   

นอกจากนี ้ตามกฎหมายบริษัทมหาชนจํากดั เม่ือบริษัทมีกําไรจากการดําเนินงาน บริษัทต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีเข้า
เป็นทนุสํารองของบริษัท ในอตัรา ร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิจนกวา่ทนุสํารองจะครบร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

สําหรับทุนจดทะเบียน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 มีจํานวน 350,198,655 บาท บริษัทฯ ได้มีการจดัสรรกําไรสทุธิเป็น
ทนุสํารองของบริษัทเป็น จํานวน 35,019,865.50 บาท ซึ่งครบตามจํานวนร้อยละ 10 ตามท่ีกฎหมายกําหนดแล้ว เงินกําไรสว่นท่ี
เหลือ ให้เก็บเป็นเงินกําไรสะสม เพ่ือกิจการตอ่ไป 

  ดงันัน้ในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้คณะกรรมการพิจารณาแล้ว ขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนมุตัิจ่ายเงินปันผล
ดงันี ้ 

ให้จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอตัราหุ้นละ 0.45 บาท (ส่ีสิบห้าสตางค์) จํานวนทัง้หมด 350,198,655 หุ้น รวมเป็นเงินปันผล
จ่ายทัง้สิน้ 157.58 ล้านบาท ซึ่งเงินปันผลท่ีจ่ายครัง้นีเ้ม่ือเทียบกับกําไรสทุธิ จะคิดเป็นร้อยละ 53.10 ของกําไรสทุธิ โดยเงินปันผล
ทัง้หมดจะถกูหกัภาษี ณ ท่ีจ่ายตามอตัราท่ีกฎหมายกําหนด และผู้ ท่ีได้รับเงินปันผล สามารถนําไปเครดิตภาษีได้ ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้
จ่ายเงินปันผลจากกําไรของกิจการท่ีเสียภาษีเงินได้นิตบิคุคลในอตัราร้อยละ 20 โดยบริษัทฯ กําหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีมีสทิธิรับเงินปัน
ผลในวนัท่ี 30 เมษายน  2561 โดยกําหนดจ่ายเงินปันผลในวนัพธุท่ี 16 พฤษภาคม 2561 ซึ่งการจ่ายเงินปันผลในอตัราข้างต้นครัง้นี ้
เป็นการจ่ายท่ีสงูกว่านโยบาย และเป็นอตัราท่ีสงูกว่าปี 2559 เน่ืองจาก บริษัทฯ มีสภาพคล่องท่ีดีขึน้ มีอตัราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของ 
ผู้ ถือหุ้นท่ีต่ํา จึงเห็นสมควรว่าเหมาะสมท่ีจะให้เสนอจ่ายเงินปันผลให้ผู้ ถือหุ้นเพิ่มสําหรับปีนีอี้กปีหนึ่ง ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลนีต้้อง
ได้รับการอนมุตัจิากผู้ ถือหุ้นในท่ีประชมุสามญัประจําปี  

ผู้ ดําเนินการประชมุได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้
ทัง้นีไ้ม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถาม ผู้ ดําเนินการประชมุขอให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาและอนมุตัิการจดัสรรกําไรเพ่ือเป็นทนุสํารอง

ตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงาน สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
มติที่ประชุม ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิด้วยเสียงข้างมาก อนมุตัิการจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด ตามอตัราท่ีผู้ ดําเนินการ
ประชมุแจ้ง 
ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
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เห็นด้วย 221 ราย จํานวน 250,275,024 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.77
ไม่เห็นด้วย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
งดออกเสียง 3 ราย จํานวน 584,967 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.23
บตัรเสีย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
 
วาระที่ 6 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ออกตามวาระ ซึ่งประกอบด้วย นายภาณุวัฒน์ ฉลองความดี 
นางลิม ฮวี นอย และ นายลิม เคีย ฮอง 

ผู้ ดําเนินการประชมุแจ้งว่า ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อท่ี 37 กําหนดว่า ในการประชมุสามญัประจําปี กรรมการต้อง
ออกจากตําแหน่งจํานวนหนึ่งในสาม โดยในปี 2561 กรรมการท่ีต้องออกจากตําแหน่งจํานวน 3 ท่านด้วยกนั คือ นายภาณุวฒัน์ 
ฉลองความดี นางลิม ฮวี นอย และนายลิม เคีย ฮอง ซึ่ง 1 ท่านเป็นกรรมการอิสระ ทัง้นีบ้ริษัท ได้แจ้งคณุสมบตัิของกรรมการ
อิสระไว้ในหนงัสือเชิญประชมุแล้ว  

ผู้ ดําเนินการประชุมเชิญ ในฐานะประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน กล่าวถึงคุณสมบัติของ
กรรมการอิสระ ดงันี ้

 กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีเป็นอิสระในการตดัสินใจและไม่เป็นผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ผู้บริหารและ
ผู้ เก่ียวข้องของบริษัทบริษัทย่อย หรือบริษัทร่วม เพ่ือดแูลผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทกุรายอย่างเท่าเทียมกนัโดยมีคณุสมบตัิครบ
ซึง่เข้มกวา่หลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ดงันี ้

 (1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่ง ของจํานวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือ
หุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท ทัง้นีใ้ห้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ ท่ีเก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ด้วย 

 (2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงานลกูจ้างพนกังานหรือท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจําจากบริษัท
หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมบริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั หรือนิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้งทัง้
ในปัจจบุนัและ 2 ปีก่อนหน้าท่ีจะรับตําแหน่งกรรมการอิสระ 

 (3) ไม่เป็นบคุคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดาคู่
สมรสพ่ีน้องและบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุรของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทหรือบคุคลท่ีจะได้รับการ
เสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

 (4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษัทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัทในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมี
นยัหรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ ท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัท เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไม่น้อยกวา่สองปีก่อนรับตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระ 

 (5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัทและไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุหรือหุ้นสว่นผู้จดัการของสํานกังานสอบบญัชี ซึง่มีผู้สอบบญัชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทสงักัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไม่น้อยกวา่สองปีก่อนรับตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระ 

 (6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึง่รวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการ
เงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจ
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ควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุหรือหุ้นสว่นผู้จดัการของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแตจ่ะ
ได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไม่น้อยกวา่สองปีก่อนรับตําแหน่งกรรมการอิสระ 

 (7) ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ ถือหุ้นซึ่งเป็น
ผู้ เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

 (8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีเป็นนยักบักิจการของบริษัทหรือเข้าเป็นหุ้นสว่นใน
ห้างหุ้นสว่นหรือเป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยัหรือเป็นกรรมการของบริษัทอ่ืน ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนั
ท่ีเป็นนยักบักิจการของบริษัท 

 (9) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดําเนินงานของบริษัท 
 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบกลา่ววา่ เพ่ือประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทกุรายตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี บริษัทฯ 

ได้เปิดให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลท่ีเห็นวา่มีคณุสมบตัิเหมาะสม เพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ โดยได้กําหนดช่องทาง 
และหลกัเกณฑ์ พร้อมกับแจ้งผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งได้เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ซึ่ง
ในช่วงเวลาดงักลา่วไม่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดเสนอรายช่ือมายงัคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณา 

ทัง้นีเ้พ่ือให้ท่านผู้ ถือหุ้นได้ทําการพิจารณาอย่างเต็มท่ี กรรมการท่ีหมดวาระ และมีส่วนได้เสียในการถูกเสนอช่ือเพ่ือ
เลือกตัง้เป็นกรรมการในวาระนี ้จงึจะขอออกจากท่ีประชมุ  

และเน่ืองจาก ไม่มีท่านผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอรายช่ือบคุคลเพ่ือพิจารณาเป็นกรรมการบริษัทในระหว่างช่วงเวลาท่ีกําหนด 
คณะกรรมการได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน รวมถึงได้พิจารณาถึงความรู้ 
ความสามารถ ประสบการณ์ ภาวะผู้ นํา วิสัยทัศน์ท่ีกว้างไกล มีคุณธรรม การมีส่วนร่วมในการบริหารงานท่ีผ่านมา ความ
หลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท และสามารถอุทิศเวลาให้กับบริษัทฯ ได้ รวมถึงการมีคุณสมบัติตาม
พระราชบญัญตับิริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 และตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อท่ี 30    

โดยผู้ ท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระได้แก่ นายภาณุวฒัน์ ฉลองความดี ซึ่งเป็นผู้ ท่ีได้รับการเสนอช่ือให้เป็น
กรรมการอิสระนัน้ เป็นทนายความหุ้นส่วนของบริษัทวีระวงศ์ชินวฒัน์ และพาร์ทเนอร์ส จํากัด ซึ่งเคยเป็นบริษัทท่ีให้บริการท่ี
ปรึกษาทางกฎหมายแก่ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ได้แก่ บริษัท ไทย อลัลิแอนซ์ จํากัด ในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา แต่ได้รับค่าบริการไม่เกิน 2 
ล้านบาท ต่อปี คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วมีความเป็นอิสระตามนิยามกรรมการอิสระท่ีกําหนดโดยบริษัทฯ ตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และสํานกังานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ี
เก่ียวข้อง ซึ่งจะสามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระ รวมทัง้มีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ในวิชาชีพท่ีเพิ่มความ
หลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท 

สําหรับนางลิม ฮวี นอย เป็นผู้ มีประสบการณ์ในการเป็นกรรมการของ SiS Group of Company มามากกว่า 10 ปี  
และเม่ือเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท เม่ือเดือนธันวาคม 2560 ก็ได้มีส่วนร่วมในการกําหนดนโยบายท่ีสําคญัของบริษัท  
และสําหรับนาย ลมิ เคีย ฮอง ได้ดํารงตําแหน่งกรรมการท่ีไม่ใช่ผู้บริหารมาเป็นเวลา 17 ปี ซึง่มีสว่นร่วมในการกําหนด เปา้หมาย 
นโยบาย วิสยัทศัน์ และพนัธกิจ ตลอดจนกลยทุธ์ท่ีสําคญัของบริษัทฯ มาตลอด 

ดงันัน้ จึงเห็นสมควรนําเสนอผู้ ถือหุ้นเพ่ือเลือก นายภาณุวฒัน์ ฉลองความดี, นางลิม ฮวี นอย และนายลิม เคีย ฮอง 
กลับเข้าเป็นกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง เพ่ือช่วยพัฒนาบริษัท โดยเลือกตัง้ นายภาณุวัฒน์ ฉลองความดี  
เป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล, เลือก นางลมิ ฮวี นอย เป็นกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
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และเลือก นายลิม เคีย ฮอง เป็นกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร โดยรายละเอียดแต่ละท่านได้ส่งให้ผู้ ถือหุ้นทราบล่วงหน้าแล้วใน
หนงัสือเชิญประชมุ 

 ผู้ ดําเนินการประชมุกลา่วเพิ่มเติมว่า เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี ขอเสนอให้ท่ีประชมุเลือกกรรมการ
เป็นรายบคุคล และสําหรับวาระนี ้ขอให้ผู้ เข้าร่วมประชมุส่งใบลงคะแนนเสียงทกุกรณี ไม่ว่าจะเป็นการ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรือ
งดออกเสียง ให้กบัเจ้าหน้าท่ีหลงัจากพิจารณาวาระนีเ้สร็จ 
 ผู้ ดําเนินการประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้
 ทัง้นีไ้ม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถาม ผู้ ดําเนินการประชุมขอให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาการเสนอของคณะกรรมการบริษัท และออก
เสียงลงคะแนน เพ่ือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล ด้วยการยกมือและลงคะแนนในใบลงคะแนน 
มติที่ประชุม ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมติเสียงข้างมาก เห็นชอบเลือก นายภาณวุฒัน์ ฉลองความดี นางลมิ ฮวี นอย นายลิม 
เคีย ฮอง กลบัเข้าเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึง่ โดยมีผลการลงคะแนนรายบคุคลดงันี ้
 
ผลการลงคะแนนเสียงเลือก นายภาณุวัฒน์ ฉลองความดี เป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการ
กาํกับดูแลบรรษัทภบิาล   
เห็นด้วย 219 ราย จํานวน 249,921,424 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.63
ไม่เห็นด้วย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
งดออกเสียง 5 ราย จํานวน 938,567 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.37
บตัรเสีย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
 
ผลการลงคะแนนเสียงเลือก นางลิม ฮวี นอย เป็นกรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความเส่ียง 
เห็นด้วย 217 ราย จํานวน 250,406,031 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.82
ไม่เห็นด้วย 4 ราย จํานวน 294,900 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.12
งดออกเสียง 3 ราย จํานวน 159,060 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.06
บตัรเสีย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
 
ผลการลงคะแนนเสียงเลือก นายลิม เคีย ฮอง เป็นกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร กรรมการกํากับดูแลบรรษัทภิบาล 
และกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน และกรรมการบริหารความเส่ียง  
เห็นด้วย 221 ราย จํานวน 250,544,216 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.87
ไม่เห็นด้วย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.00
งดออกเสียง 3 ราย จํานวน 315,775 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.13
บตัรเสีย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
  หลงัจากท่ีประกาศคะแนนเสียงเห็นชอบในการเลือกกรรมการแล้ว ผู้ ดําเนินการประชมุได้เชิญ นายภาณุวฒัน์ ฉลอง
ความดี นางลมิ ฮวี นอย และ นายลมิ เคีย ฮอง เข้าร่วมประชมุอีกครัง้ เพ่ือดําเนินการประชมุตอ่ไป 
วาระที่ 7 พจิารณาและอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ประจาํปี 2561 
 ผู้ ดําเนินการประชุมแจ้งว่า คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอวงเงินค่าตอบแทนท่ีจะจ่ายให้แก่คณะกรรมการบริษัท
และคณะกรรมการชุดย่อยประจําปี 2561 ในวงเงินรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 8,000,000 บาทต่อปี เพิ่มขึน้จากปีก่อนจํานวน 500,000 
บาท โดยมีการเปล่ียนแปลง ดงันี ้
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คา่ตอบแทน ปี 2561 (ปีท่ีเสนอ) 2560 เพิ่มขึน้ 
เงินประจําตําแหน่งประธานกรรมการ 36,000 36,000 6,000
เงินประจําตําแหน่งกรรมการ ยกเว้นกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 18,000 18,000 3,000
เบีย้ประชมุประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 15,000 5,000
เบีย้ประชมุกรรมการตรวจสอบ 15,000 10,000 5,000

   
 ผู้ ดําเนินการประชุมในฐานะประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนกล่าวถึงหลกัเกณฑ์ ในการกําหนด
คา่ตอบแทนประจําปี 2561 ดงันี ้
 หลกัเกณฑ์ ในเร่ืองคา่ตอบแทนกรรมการประจําปี 2561 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทนได้พิจารณากําหนด
คา่ตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุยอ่ย โดยคํานงึถึงความเหมาะสมตามแนวปฏิบตัท่ีิดีดงันี ้

1. กําหนดคา่ตอบแทนกรรมการเป็น 2 สว่น ได้แก่ คา่ตอบแทนรายเดือน และเบีย้ประชมุรายครัง้ ทัง้นี ้คา่ตอบแทนราย
เดือนจะจ่ายให้แก่กรรมการท่ีไม่ใช่ผู้บริหาร และกรรมการอิสระเทา่นัน้ 

2. พิจารณา ภาระ หน้าท่ี ความรับผิดชอบ และผลการปฏิบตัิงาน ของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุย่อย 
ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และแนวปฏิบตัใินอตุสาหกรรมเดียวกนั  

3. ขอบเขตหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุย่อย ท่ีมีเพิ่มขึน้ จากกฎเกณฑ์ของหน่วยงานตา่ง ๆ ท่ี
กํากบัดแูลบริษัทจดทะเบียนท่ีมีเพิ่มขึน้ 

ผู้ ดําเนินการประชมุกลา่วเพิ่มเติมว่า รายละเอียดหลกัเกณฑ์การจ่ายคา่ตอบแทนกรรมการทัง้หมดได้แสดงไว้ในเอกสาร
เชิญประชมุ เพ่ือการพิจารณาของท่านผู้ ถือหุ้นเป็นการลว่งหน้า ทัง้นีไ้ด้มีการเปิดเผยคา่ตอบแทนคณะกรรมการเป็นรายบคุคลไว้
ในรายงานประจําปีแล้ว จงึขอให้ทา่นผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัคิา่ตอบแทนกรรมการตามข้อเสนอตอ่ไป 

ทัง้นีค้ณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน ได้กําหนดหลกัเกณฑ์ในการพิจารณาผลตอบแทนให้กบักรรมการท่ี
เป็นผู้บริหาร ไว้อย่างชัดเจน โดยประเมินตามหลักเกณฑ์ด้านความสามารถในการบริหารงานภายใน และผลประกอบการ
โดยรวมของบริษัทฯ เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส และเป็นธรรมตอ่ทกุฝ่าย 

ผู้ ดําเนินการประชมุเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม ในรายละเอียดท่ีเก่ียวข้องกบัวาระนี ้
ทัง้นีไ้ม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดซกัถาม ผู้ ดําเนินการประชมุขอให้ผู้ ถือหุ้นพิจารณาข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและกําหนด

คา่ตอบแทน และออกเสียงลงคะแนนเพ่ืออนมุตัิคา่ตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุย่อยตามท่ีได้นําเสนอ ด้วย
การยกมือและลงคะแนนในใบลงคะแนน 

  
มติที่ ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยเสียงข้างมาก อนุมัติอัตราค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และ
คณะกรรมการชดุยอ่ย ประจําปี 2561  
 
ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 220 ราย จํานวน 250,480,631 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.85
ไม่เห็นด้วย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.00
งดออกเสียง 4 ราย จํานวน 379,360 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.15
บตัรเสีย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -



25 

วาระที่ 8 พจิารณาและอนุมัตแิต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2561 
 ผู้ ดําเนินการประชุมแจ้งว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ท่ีกําหนดให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น
ประจําปีแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี และได้เชิญท่านประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบนําเสนอตอ่ไป 

   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบแจ้งว่า คณะกรรมการตรวจสอบได้เชิญสํานักงานสอบบัญชีชัน้นําในประเทศไทย 

จํานวน 3 ราย ร่วมย่ืนข้อเสนอการให้บริการงานสอบบญัชี ประจําปี 2561 แก่บริษัท และบริษัทยอ่ย โดยคณะกรรมการตรวจสอบ

พิจารณาใช้หลกัเกณฑ์ ประกอบด้วย ช่ือเสียง ความน่าเช่ือถือ ศกัยภาพของสํานกังานสอบบญัชี ความรู้ ความสามารถ ความ

ชํานาญในระดบัมาตรฐานท่ีเป็นสากล ประสบการณ์ทํางาน และความเข้าใจในธุรกิจของทีมผู้สอบบญัชีรวมทัง้ค่าบริการสอบ

บัญชี และค่าบริการอ่ืนๆ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้ว และเสนอแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชี โดยนําเสนอคณะกรรมการ

บริษัทเพ่ือพิจารณาเสนอท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีจากบริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ตามรายช่ือต่อไปนี ้เป็นผู้สอบ

บญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2561 โดยกําหนดให้ผู้สอบบญัชีคนหนึ่งดงัต่อไปนี ้เป็นผู้ ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ

การเงินของบริษัทฯ และลงนามในรายงานผู้สอบบญัชี ดงันี ้

นายวิชาต ิ   โลเกศกระวี   ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4451  หรือ 
   นางสาวสาธิดา   รัตนานรัุกษ์          ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4753  หรือ 
   นางสาวศริิวรรณ   นิตย์ดํารง  ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 5906      
 
 ผู้สอบบญัชีท่ีเสนอแต่งตัง้ทัง้ 3 ท่าน ไม่มีความสมัพนัธ์ และไม่มีส่วนได้ส่วนเสียใดๆ กบับริษัทฯ ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นราย

ใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด รวมถึงไม่ได้เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ 
และแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ นอกจากนี ้ผู้สอบบญัชีทัง้ 3 ท่าน ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ 
ซึ่งสาเหตท่ีุเปล่ียนแปลงผู้สอบบญัชี เน่ืองจากผู้สอบบญัชีท่านเดิมสาเหตท่ีุเปล่ียนแปลงผู้สอบบญัชีตามท่ีได้เสนอทัง้ 3 ท่านนี ้
เน่ืองจากคณุสมบตั ิและข้อเสนอของ บริษัท สํานกังาน อีวาย จํากดั มีความเหมาะสม และเป็นประโยชน์สงูสดุตอ่บริษัท  ดงันัน้
คณะกรรมการตรวจสอบ จึงเห็นสมควรเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจําปี 2561 เป็น
จํานวนเงิน 1,780,000 บาท เพิ่มขึน้จากปี 2560 จํานวน 240,000 บาท โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดท่ีเกิดขึน้จริงระหว่าง
ปฏิบตัิงาน ทัง้นีค้า่สอบบญัชีท่ีเพิ่มขึน้จากปี 2560 เน่ืองจากรายการการตรวจสอบมีจํานวนมากขึน้และมีความซบัซ้อนมากขึน้ 
รวมไปถึงมีการเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบญัชีใหม่ๆ หลายฉบบั ทําให้ภาระงานและความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชีเพิ่มขึน้ 

ทัง้นีผู้้ สอบบัญชีทัง้ 3 ท่านดงัท่ีกล่าวแล้วนัน้ ยังเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยอีกด้วย โดยมีค่าสอบบัญชีประจําปี 
2561 ดงันี ้

บริษัท เอสไอเอส เวนเจอร์ จํากดั จํานวน 150,000 บาท เพิม่ขึน้ 10,000 บาท จากปี 2560  
บริษัท คลู ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั จํานวน 520,000 บาท เพิม่ขึน้ 50,000 บาท จากปี 2560    
รวมคา่สอบบญัชีของบริษัทยอ่ยเทา่กบั 670,000 บาท เพิม่ขึน้ 60,000 บาทจากปี 2560   
คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ และเห็นควรนําเสนอผู้ ถือหุ้นพิจารณา

เลือกตัง้บริษัท สํานกังานอีวาย จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2561 และพิจารณาคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีปี 2561 
ตามรายละเอียดท่ีทา่นประธานคณะกรรมการตรวจสอบได้นําเสนอ  
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ผู้ ดําเนินการประชมุเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม ในรายละเอียดท่ีเก่ียวข้องกบัวาระนี ้
  ไม่มีผู้ ถือหุ้ นซักถาม ผู้ ดําเนินการประชุมจึงขอให้ท่ีประชุมออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือและลงคะแนนในใบ
ลงคะแนน 
 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมตอินมุตัด้ิวยเสียงข้างมาก อนมุตัคิา่สอบบญัชีประจําปี 2561 
 
ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 216 ราย จํานวน 250,135,041 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.71
ไม่เห็นด้วย 5 ราย จํานวน 430,750 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.17
งดออกเสียง 3 ราย จํานวน 294,200 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.12
บตัรเสีย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
  
วาระที่ 8 พจิารณาแก้ไข เพิ่มเตมิข้อบังคับบริษัท  

เน่ืองจากหวัหน้าคณะรักษาความสงบแหง่ชาตไิด้มีคําสัง่หวัหน้าคณะรักษาความสงบแหง่ชาตท่ีิ 21/2560 เร่ืองการแก้ไข
เพิ่มเติมกฎหมายเพ่ืออํานวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจ ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติมพระราชบญัญัติมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 
มาตรา 100 เร่ืองการให้สิทธิผู้ ถือหุ้นเรียกประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัท จึงทําให้ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 20 ซึ่งได้กําหนดไว้
ตามกฎหมายเดิมขดักบักฎหมายดงักลา่ว ทัง้นีค้ณะกรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาลจึงเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท เพ่ือเสนอ
ให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2561 พิจารณาอนมุตัแิก้ไข เพิ่มเตมิข้อบงัคบั ซึง่จะขอให้สํานกัเลขานกุารบริษัทอ่านข้อบงัคบั
ท่ีจะเสนอท่ีประชมุพิจารณา ดงันี ้

เจ้าหน้าท่ีสํานกัเลขานกุารบริษัทเสนอการแก้ไขเพิ่มเตมิข้อบงัคบับริษัท ดงันี ้

ข้อ 20.คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้สดุแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้นคนหนึ่ง
หรือหลายคนซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด จะเข้าช่ือกนัทําหนงัสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้ แตต้่องระบเุร่ืองและเหตผุลการท่ีขอให้เรียกประชมุ
ไว้ให้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้นภายในส่ีสิบห้าวนันบัแต่
วนัท่ีได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการ ไม่จดัให้มีการประชมุภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึง่เข้าช่ือ
กันหรือผู้ ถือหุ้นคนอ่ืนๆ รวมกันได้จํานวนหุ้นตามท่ีบังคบัไว้นัน้จะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในส่ีสิบห้าวนันับแต่วนัครบ
กําหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเช่นนี ้ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัท
ต้องรับผิดชอบคา่ใช้จ่ายอนัจําเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชมุและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฎว่าการประชมุผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชมุเพราะผู้ ถือหุ้นตามวรรคสองครัง้ใดจํานวนผู้ ถือหุ้นซึ่ง
มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีกําหนดไว้ในมาตรา 103 ผู้ ถือหุ้นตามวรรคสองต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
คา่ใช้จ่ายท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชมุในครัง้นัน้ให้แก่บริษัท 
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นอกจากนีบ้ริษัทฯ ได้มีการทบทวนข้อบงัคบับริษัท เพ่ือให้แน่ใจว่าสอดคล้องกบักฎหมายในปัจจบุนัท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติม 
หรือเปล่ียนแปลงไปในในปี 2560 ซึ่งพบว่าการอ้างอิงในข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 33 ท่ีเช่ือมโยงไปยงัข้อบงัคบัข้ออ่ืน มีการพิมพ์
ผิด คณะกรรมการกํากับดแูลบรรษัทภิบาลจึงเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2561 
พิจารณาแก้ไขข้อบงัคบัข้อ 33 ให้ถกูต้อง ดงันี ้

 ข้อ 33.เว้นแตก่รณีท่ีกําหนดไว้ในข้อบงัคบั ข้อ 22. และข้อ 36. 

(1) ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่สามารถปฏิบตัิหน้าท่ีได้ หรือ ตําแหน่งประธาน กรรมการวา่งลง ให้รองประธาน
เป็นผู้ ทําหน้าท่ีแทนประธานกรรมการ 

(2) ในกรณีท่ีประธานกรรมการและรองประธานกรรมการไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ หรือตําแหน่งประธาน
กรรมการและรองประธานกรรมการว่างลง ให้คณะกรรมการแต่งตัง้กรรมการคนหนึ่งเป็นผู้ ทําหน้าท่ีแทน
ประธานกรรมการ 

ผู้ ดําเนินการประชมุเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถาม ในรายละเอียดท่ีเก่ียวข้องกบัวาระนี ้
  ไม่มีผู้ ถือหุ้ นซักถาม ผู้ ดําเนินการประชุมจึงขอให้ท่ีประชุมออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือและลงคะแนนในใบ
ลงคะแนน 
 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมตอินมุตัด้ิวยเสียงข้างมาก แก้ไข เพิ่มเตมิข้อบงัคบับริษัท  
ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นด้วย 221 ราย จํานวน 250,790,491 เสียง คดิเป็นร้อยละ 99.98
ไม่เห็นด้วย 1 ราย จํานวน 59,800 เสียง คดิเป็นร้อยละ 0.02
งดออกเสียง 2 ราย จํานวน 9,700 เสียง คดิเป็นร้อยละ -
บตัรเสีย - ราย จํานวน - เสียง คดิเป็นร้อยละ -
 
วาระที่ 10 ตอบข้อซักถาม 
 กรรมการผู้จดัการตอบคําถามท่ีสง่มาลว่งหน้า ดงัตอ่ไปนี ้
 1. ความคืบหน้าของธุรกิจ Wiko Mobile 
 กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 โดยปกติในไตรมาส 3 ยอดขายจะลดลง เน่ืองจากในไตรมาส 4 จะมีการรุ่นใหม่เข้าตลาด ทําให้การสัง่ซือ้รุ่นเก่าเข้ามา
ขายน้อยลง เพ่ือรอให้รุ่นใหม่เข้าสู่ตลาดในไตรมาส 4 ทัง้นีไ้ตรมาส 1 ในปี 2561 นี ้มียอดขายท่ีดีขึน้กว่าไตรมาส 4 ของปีท่ีผ่าน
มา ซึง่เป็นท่ีน่าพอใจ  
 ในด้านผลประกอบการนัน้ มีการเตบิโตดี โดยในปี 2559 ได้ Break Even ผลขาดทนุ และปี 2560 เร่ิมมีผลกําไรแล้ว 
 2. ราคาขายโดยเฉล่ียของ Wiko 
 กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 บริษัทฯ เน้นการขายในกลุม่ตลาดท่ีเคร่ืองละประมาณ 2,000 บาท ซึง่มีผลตอบรับคอ่นข้างดี โดยในปีนีไ้ด้พยายามเน้น
การขายในกลุ่มตลาดท่ีเคร่ืองละประมาณ 3,000 บาท เพิ่มเติม โดยในขณะนีไ้ด้รับความร่วมมือจาก Dtac ซึ่งทําให้ยอดขายใน
สว่นนีเ้ตบิโตได้ดี 
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 3. ปีนีจ้ะมีการผลติโฆษณา Wko อีกหรือไม่ 
 กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 บริษัทฯ อยู่ระหว่างการพิจารณาในเร่ืองนี ้เน่ืองจากจะมีรุ่นใหม่เข้าสูต่ลาดช่วงปลายปี ซึ่งต้องพิจารณาความเหมาะสม
ก่อนวา่จะคุ้มกบัการโฆษณาหรือไม่ 
 4. แนวทางธุรกิจในอนาคต 
 กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 ในระยะสัน้นัน้ รูปแบบธุรกิจเดิมนัน้ยงัขยายได้ โดยขยายในด้านสินค้า ซึ่งขณะนีมี้การขยายสินค้าใหญ่เพิ่มเติม 2 แบ
รนด์ ได้แก่ Arista ซึ่งเป็น Network สําหรับระบบ Cloud และระบบเครือข่ายใหญ่ๆ และ H3C ซึ่งเป็นแบรนด์อันดบัหนึ่งในจีน
ด้าน Network ซึง่มีราคาท่ีสามารถแข่งขนัได้ ทัง้นีส้องแบรนด์นีจ้ะมาสง่เสริมธุรกิจ Network ให้ดีขึน้ อีกด้านหนึ่งท่ีจะขยายได้แก่ 
ด้านช่องทางการขาย เช่น การเพิ่มช่องทางการขายกล้อง CCTV และการเพิ่มช่องทางการขาย Smartphone ซึง่ทัง้สองช่องทางนี ้
จะสามารถขยายได้ในช่วงสองสามปีนี ้
 นอกจากนีย้งัมีการลงทุนในธุรกิจ Cloud ท่ีเร่ิมขายในไตรมาส 4 ปี 2560 โดยมีการให้บริการ 3 รูปแบบด้วยกัน ได้แก่
การสํารองข้อมูลบน Cloud การสํารองระบบบน Cloud และศูนย์ข้อมูลบน Cloud ซึ่งมีลูกค้า 5 รายแรก แต่บริษัทฯ ไม่ได้ขอ
อนุญาตลูกค้าในการเปิดเผยช่ือของลูกค้า จึงทําให้ไม่สามารถแจ้งช่ือลูกค้าได้ ได้แก่ บริการศูนย์คอมพิวเตอร์สํารองให้กับ
ร้านอาหารท่ีมีสาขาจํานวนมาก และบริษัทอสังหาริมทรัพย์ต่างจังหวัด มีค่าบริการปีละ 750,000 บาท และ 260,000 บาท 
ตามลําดบั บริการเว็บไซต์บน Cloud พร้อมระบบสํารองให้กับบริษัทอสงัหาริมทรัพย์ใน กทม มีค่าบริการปีละ 330,000 บาท 
บริการสํารองข้อมลูให้บริษัทประกนัภยั และบริษัทผลติจกัรยานยนต์ มีคา่บริการบริษัทละ 50,000 บาท ตอ่ปี 
 ทัง้นีบ้ริษัทฯ จะเพิ่มธุรกิจให้บริการให้มีสดัสว่นมากขึน้ เพ่ือให้เตบิโตได้ในระยะยาว 
 5. กําไรขัน้ต้นโดยเฉล่ียในไตรมาส 1 ปี 2561 
 กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 คําถามนีไ้ม่สามารถตอบได้ เน่ืองจากอาจจะเป็นการให้ข้อมลู ซึง่เป็นการขดัแย้งกบัข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์ ทัง้นี ้
สามารถตอบได้เบือ้งต้นวา่ ธุรกิจขายสง่นัน้กําไรขัน้ต้นจะเปล่ียนแปลงไม่มาก 
 
 ผู้ ถือหุ้น ถามคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 1. มูลค่าการลงทุนของธุรกิจ Cloud ในปัจจุบันเป็นจํานวนเท่าไร และมีผลตอบแทนร้อยละเท่าไร และมีจุดคุ้ มทุน
อยา่งไร 
 กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 ธุรกิจ Cloud แรกเร่ิมลงทนุไป 10 ล้านบาท และมีการลงทนุเพิ่มเติมไปอีก 5 ล้านบาท รวมเป็น 15 ล้านบาท ซึ่งตอนนี ้
IRR ยงัตดิลบอยู ่ซึง่ประมาณการวา่จะสามารถ Break Even ได้ใน 3 ปี โดยในปีท่ี 3 อาจจะเร่ิมทํากําไรได้ 
 
 คณุกิตตพิงศ์ ได้สอบถามดงัตอ่ไปนี ้
 1. สดัส่วนส่วนแบ่งตลาดของกล้อง CCTV ของบริษัทฯ เป็นอย่างไร และจะสามารถแยกออกเป็นหน่วยธุรกิจได้แล้ว
หรือไม่  
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กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 ในด้านส่วนแบ่งตลาดนัน้ยังไม่มีข้อมูลชัดเจน สัดส่วนกําไรของกล้อง CCTV นัน้สามารถประมาณการได้เบือ้งต้น
ประมาณ ร้อยละ 10 ของกําไรของบริษัทฯ แต่สามารถทํากําไรได้ดีกว่าธุรกิจอ่ืน โดยมีการลงทุนในด้านบุคลากรมากขึน้ โดย
อาจจะแยกออกมาเป็นหนึง่หน่วยธุรกิจได้อยา่งชดัเจนภายใน 2-3 ปีนี ้
 2. สว่นแบง่ตลาดของ Smartphone ท่ีจะเพิ่มขึน้เป็นร้อยละ 10 นัน้ เป็นตวัเลขในด้านจํานวน หรือมลูคา่การขาย 
 กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 เป็นตวัเลขในด้านจํานวน 
   
 คณุธีรพงศ์ ได้สอบถามดงัตอ่ไปนี ้
 1. สถานการณ์เงินลงทนุใน Nippon Pack  
 กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 สถานการณ์การลงทนุใน Nippon Pack ไม่คอ่ยดี ซึง่ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทได้มีมตใิห้หยดุลงทนุแล้ว ซึง่เป็นการ
ลงทนุท่ีไม่ประสบผลสําเร็จ ซึง่ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ตอ่ไปจะมีการกําหนดแนวทางวา่การยกเลกิการลงทนุอยา่งไร ให้
บริษัทฯ ได้รับประโยชน์มากท่ีสดุ 
 2. การเปล่ียนแปลงโครงสร้างผู้ ถือหุ้นจะสง่ผลตอ่วิสยัทศัน์ และการดําเนินกิจการอยา่งไร 
 กรรมการผู้จดัการ ตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 มีกรรมการหนึ่งท่านเกษียณอายุงาน และได้มีการขายหุ้นออกไป และกรรมการผู้จัดการก็ได้ขายหุ้นออกไป แต่ได้ไป
ลงทนุในบริษัทหนึ่งซึ่งกลบัมาถือหุ้นในบริษัทฯ ทัง้นีใ้นด้านการดําเนินธุรกิจยงัคงเป็นไปในรูปแบบเดิม ยงัไม่มีการเปล่ียนแปลง 
และยงัมีการวางแผนระยะยาวอยูเ่สมอ 
 คณุสถิตย์ ได้สอบถามดงัตอ่ไปนี ้
 1. มีการขาย Wiko ในรุ่นท่ีราคาสงูขึน้ จะทําให้กําไรขัน้ต้นสงูขึน้ด้วยหรือไม่ 
 กรรมการผู้จดัการตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 การเข้าตลาดใหม่ของรุ่นท่ีราคาสงูนัน้ยงัไม่ค่อยมีผลกําไรมากนกั แต่เม่ือรุ่นดงักลา่วนีเ้ร่ิมมีผลตอบรับดี จะสามารถทํา
กําไรขัน้ต้นได้เพิ่มขึน้ ทัง้นีรุ่้นท่ีราคาสงูก็จะมีการแขง่ขนัท่ีสงูด้วยเช่นกนั ซึง่ในระยะยาวบริษัทฯ คาดหวงัวา่ผลกําไรขัน้ต้นจะดีขึน้ 
 2. ในกรณีท่ีมีจํานวนลกูค้าในธุรกิจ Cloud พอสมควรแล้ว สามารถแจ้งกําไรขัน้ต้นท่ีคาดหวงัได้หรือไม่ 
 กรรมการผู้จดัการตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 ในปัจจุบันนีย้ังมีผลขาดทุน เม่ือเทียบกับการลงทุน แต่เม่ือเทียบกับยอดขายเต็ม capacity นัน้คิดว่ามีผลกําไร โดย
คาดหวงัว่าจะทํากําไรขัน้ต้นได้เหมือนบริษัทอ่ืนทัง้ในตา่งประเทศ และในประเทศไทย โดยอยู่ท่ีประมาณ ร้อยละ 20-30 แต่ทัง้นี ้
ต้องขัน้อยูก่บัสภาพการแขง่ขนัด้วย 
 3. ธุรกิจ Cloud นัน้ เม่ือเทียบกบัคูแ่ขง่รายใหญ่ อยา่งเช่น อเมซอน มีข้อเดน่ ข้อด้อย อยา่งไร 
 กรรมการผู้จดัการตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 Cloud ต่างประเทศนัน้จะมีข้อจํากัดด้านแบนวิธสูงมาก ซึ่งสถานท่ีตัง้ Cloud ของบริษัทฯ อยู่ในจุดยุทธศาสตร์ท่ีดี มี
ช่องทางท่ีสามารถเช่ือมต่อไปยังลูกค้าได้ประมาณ 200-300 อาคาร ซึ่งได้แบนวิธสูงมาก และอีกด้านหนึ่งคือ บริษัทฯ มีการ
ร่วมมือกบัคูค้่า ในการขายบริการ Cloud  
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 ในสว่นท่ี Cloud ตา่งประเทศได้เปรียบ คือ การมีสินค้าใหม่เร็วกวา่ ซึง่บริษัทฯ พยายามสร้างจดุแข็ง เพ่ือให้มีท่ียืนอยู่ใน
ตลาดนีไ้ด้ 
 4. มีการเน้นการขายในด้านของ E Sport หรือไม่ อยา่งไร 
 กรรมการผู้จดัการตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 ในส่วนของ Gaming นัน้ ยงัไม่มีความถนัดมากนัก และโดยส่วนตวัแล้วไม่ค่อยสนบัสนนุในด้าน Gaming จึงมีการนํา
สนิค้ามาขายในสว่นท่ีจําเป็นตอ่การขายเทา่นัน้ 
  
 คณุไกรวลัย์ ผู้ ถือหุ้น ได้สอบถามดงัตอ่ไปนี ้
 1. คณุสวุิทย์ลาออกแล้วใช่หรือไม่ และการลาออกของคณุสวุิทย์จะมีผลกระทบกบัธุรกิจหรือไม่ 
 ผู้ ดําเนินการประชมุตอบคําถามดงัตอ่ไปนี ้
 เน่ืองจากมีการเปล่ียนแปลงโครงสร้างผู้ ถือหุ้น และผู้ ถือหุ้ นใหญ่ต้องการจัดทํางบการเงินรวม และมีความจําเป็นท่ี
จะต้องมีตําแหน่งประธานกรรมการ คณุสวุิทย์จึงได้ลาออกจากตําแหน่ง ซึ่งยงัเป็นพนัธมิตรท่ีดีต่อกัน ทัง้นีก้รรมการได้ลาออก  
2 ท่าน ได้แก่คณุสวุิทย์ จินดาสงวน และคณุสมบตัิ ปังศรีนนท์ ซึ่งเกษียณอายงุาน ทัง้นีค้ณะกรรมการบริษัทได้พยายามกํากับ
ดแูลการดําเนินงานของบริษัทฯ ให้มีผลกําไร เพ่ือประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหุ้นตอ่ไป 
 ทัง้นีข้อขอบคณุผู้ ถือหุ้นทกุทา่นท่ีมาร่วมประชมุในวนันี ้และขอให้ทกุทา่นเดนิทางกลบัโดยสวสัดภิาพ 
ปิดประชุมเวลา 17.30 น. 
 

 
 

                                           ลงช่ือ............................................................ประธานท่ีประชมุ 
                                                                 (นายลมิ เคีย เม้ง) 

                       
 
    ลงช่ือ............................................................ผู้ ดําเนินการประชมุ 

                                                                         (นายสมชาย ศริิวชิยกลุ) 
                                              
 
    ลงช่ือ.............................................................กรรมการผู้จดัการ 

                                                                   (นายสมชยั สทิธิชยัศรีชาต)ิ 
 
 
       ลงช่ือ.............................................................เลขานกุารบริษัท 

                 (นางนฐัมล โชตวิิเชียร) 
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สง่ท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 2/ 
เอกสารประกอบวาระ 3 และ 4 
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Holding the total amount of shares/units

หุ้น/หน่วย

หุ้น/หน่วย
shares/units

หุ้นสามัญ
Ordinary share

หุ้น/หน่วย
Preferred share
หุ้นบุริมสิทธิ

shares/units

ข้อมูลบริษัท / หลักทรัพย์

โดยมีวาระการประชุมตามแนบท้าย

Attachment         Annual report and the details of meeting document

https://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocu
ment.do?symbol=SIS&date=190419

สิ่งที่ส่งมาด้วย   รายงานประจำปี และเอกสารประกอบการประชุม ฯลฯ

The meeting agenda is attachment

Nationality
เรื่อง      กำหนดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น สัญชาติ
Subject   Schedule of Annual General Meeting of Shareholders

วันที่ 15 มีนาคม 2562

Meeting Date   :    Friday, April 19, 2019 at 14:00 hrs.
วันที่ประชุม    :   วันศุกร์ที่ 19 เมษายน 2562 เวลา 14:00 น.

สถานที่ประชุม   :   ห้องทับทิม เพทาย เพชรชมพู ชั้น 3 โรงแรม ดิ เอมเมอรัลด์ เลขที่ 99/1 ถนนรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ  10400
Meeting Venue :   Tabtim Petai Petchchompoo Room,  3rd Fl, The Emerald Hotel, No. 99/1 Ratchadapisek Rd, Dindaeng, Bangkok 10400

ของ      บริษัท เอสไอเอส ดิสทริบิวชั่น (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
of            SIS DISTRIBUTION (THAILAND) PUBLIC COMPANY LIMITED

which the identification (ID) number
หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน........................................................ได้มาเข้าร่วมการประชุมดังกล่าวข้างต้น

attend the above mentioned meeting.

ลงชื่อ............................................................ผู้เข้าประชุม
Sign Meeting Attendee

ข้าพเจ้า..........................................................................................เป็น[  ]ผู้ถือหลักทรัพย์ [  ]หรือผู้รับมอบฉันทะ
I/We am/are shareholder or proxy of a shareholder

( ........................................................... )

เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน ผู้ถือหลักทรัพย์หรือผู้รับมอบฉันทะที่จะมาประชุม
โปรดนำเอกสารฉบับนี้มาแสดงต่อเจ้าหน้าที่ลงทะเบียนในวันประชุม สำหรับผู้ถือหลักทรัพย์ที่มาประชุมด้วยตนเอง
กรุณาแสดงบัตรประจำตัวประชาชน หรือใบขับขี่ หรือบัตรข้าราชการ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีผู้ถือหุ้นต่างประเทศ) ฉบับจริง
พร้อมกับแบบฟอร์มลงทะเบียน
For your convenience, shareholders or proxies wishing to attend the meeting, kindly present this document to a registration staff at the
meeting for registration.
For shareholders who will attend the meeting by themselves, the original of identification card or driving license or government official
identification card or passport (in case of foreign shareholders) must be presented together with the Registration Form.

ท่านสามารถค้นหารายละเอียดระเบียบวาระการประชุม พร้อมความเห็นกรรมการในเรื่องดังกล่าว
รวมทั้งสิ่งที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมรายละเอียดและเอกสารประกอบ การประชุมอื่นๆ ผ่าน QR Code หรือ URL
https://www.set.or.th/set/tsd/meetingdocument.do?symbol=SIS&date=190419 หรือ
ติดต่อขอรับเอกสารประกอบการประชุมได้ที่บริษัทผู้ออกหลักทรัพย์
เว็บไซต์: www.sisthai.com / โทร 020203000 ต่อ 3040
หรือ SET Contact Center เว็บไซต์ : www.set.or.th/contactcenter / โทร 02 009 9999
The details of Meeting document is available online by scanning QR Code on this form or at URL www.set.or.th/tsd/investorportal/dfp.
You can also contact the issuer for the annual report
Website : www.sisthai.com /Tel. +66 020203000 Ext. 3040
or SET Contact Center Website : www.set.or.th/contactcenter /Tel. +662 009 9999
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สิ่งท่ีสง่มาด้วยลําดบัท่ี 3/ 
เอกสารประกอบวาระ 6 

ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้าดาํรงตาํแหน่งแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 
นางสาวสุดาพร ทะวาปี 
อายุ 48 ปี สัญชาต ิไทย  
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตัง้ 
กรรมการอิสระ 
ตาํแหน่ง ที่เสนอแต่งตัง้ 
 กรรมการตรวจสอบ 
 ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน  
 กรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล 
จาํนวนปีที่เป็นกรรมการอสิระของ บมจ. เอสไอเอส ดสิทริบวิช่ัน (ประเทศไทย) 
 1 เดือน 
การศกึษา  
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัรามคําแหง 
 ปริญญาโท บญัชีมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 อนปุริญญา สาขาภาษีอากร มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 
 อนปุริญญา สาขาการตรวจสอบ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ประเทศไทย 
 ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
การฝึกอบรมจาก IOD  
 ฝึกอบรมปี 2562 
สัดส่วนการถือหุ้น   
 ไมมี่การถือหุ้นใน บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) 
ประวัตกิารทาํงานและการดาํรงตาํแหน่ง 
ประวัตกิารทาํงานในบมจ. เอสไอเอส ดสิทริบวิช่ัน (ประเทศไทย)  
2561 – ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน  
2561 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ และคณะกรรมการตรวจสอบ  
2561 – ปัจจบุนั     กรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล  
การดาํรงตาํแหน่งในกจิการอ่ืนที่เป็นบริษัทจดทะเบียน  
 ไมมี่การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหาร ในกิจการอ่ืนท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 
การดาํรงตาํแหน่งในกจิการอ่ืนที่ไม่เป็นบริษัทจดทะเบียน จาํนวน 1 บริษัท  
2561 – ปัจจบุนั ผู้สอบบญัชีหุ้นสว่น บริษัท บญัชีกิจ จํากดั 
2535 – 2561 ผู้สอบบญัชีอาวโุส บริษัท บญัชีกิจ จํากดั 
การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหาร ในกจิการอ่ืนที่อาจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการ
แข่งขันทางธุรกจิกับบริษัท 
 ไมมี่การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหาร ในกิจการท่ีอาจทําให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนั

ทางธุรกิจกบับริษัท 
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ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 
 มีคณุสมบติัเหมาะสมเป็นไปตามท่ีตลาดหลกัทรัพย์ และสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์ ตลอดจน

นิยามกรรมการอิสระและกฎบตัรกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ซึง่จะสามารถให้ความเหน็ได้อยา่งอิสระ เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ี
เก่ียวข้อง และมีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในวิชาชีพบญัชีมากกว่า 20 ปี ซึง่จะสามารถเพิ่มประสิทธิภาพและความ
หลากหลายในโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท  

การประชุมในปี 2561 

ร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท     จํานวน   1 ครัง้ จากการประชมุ   6 ครัง้ 
ร่วมประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ     จํานวน   1 ครัง้ จากการประชมุ   5 ครัง้ 
ร่วมประชมุระหวา่งคณะกรรมการอิสระและกรรมการท่ีไมใ่ช่ผู้บริหาร จํานวน   1 ครัง้ จากการประชมุ   1 ครัง้ 
ร่วมประชมุระหวา่งคณะกรรมการตรวจสอบและผู้สอบบญัชี  จํานวน   1 ครัง้ จากการประชมุ   1 ครัง้ 
*หมายเหต ุนางสาวสดุาพร ทะวาปี เม่ือวนัท่ี 12 พฤศจิกายน 2561 

ผลงานในระหว่างการดาํรงตาํแหน่ง 
 ให้ความเหน็ ข้อเสนอแนะตอ่ฝ่ายบริหาร งานตรวจสอบภายในและควบคมุภายใน 

 ร่วมพิจารณา ให้ความเหน็ตอ่ค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชดุยอ่ย 
การมีส่วนได้เสียในลักษณะดังต่อไปนี ้ระหว่าง นางสาวสุดาพร ทะวาปี กับบริษัท / บริษัทใหญ่ / บริษัทย่อย / บริษัทร่วม 
หรือนิตบุิคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
การเป็นผู้ปกครอง, คู่สมรส หรือ ญาตสินิท กับผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท และบริษัทย่อย 
  ไมเ่ป็น 
การเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงนิเดือนประจาํ 
 ไมเ่ป็น 
การเป็นผู้ให้บริการทางวชิาชีพ เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษาทางกฎหมาย 
 ไมเ่ป็น 
การมีความสัมพันธ์ทางธุรกจิที่มีนัยสาํคัญ อันอาจมีผลทาํให้ไม่สามารถทาํหน้าที่ได้อย่างอสิระ เช่น การซือ้ / ขายวัตถุดบิ / 
สนิค้า / บริการ / การยืม / ให้กู้ยืมเงนิ 
 ไมมี่ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



35 

นายลิม เคีย เม้ง  
อายุ  65 ปี สัญชาต ิสงิคโปร์  
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตัง้  
 กรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร  
ตาํแหน่งที่เสนอแต่งตัง้  
 กรรมการ 
 ประธานกรรมการ 
จาํนวนปีที่เป็นกรรมการของ บมจ.เอสไอเอส ดสิทริบวิช่ัน (ประเทศไทย)  
 6 ปี หรือ 2 วาระ 
การศกึษา  
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ NanyangUniversity, Singapore 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจระหวา่งประเทศ American Graduate School ofInternational  

Management, USA 
การฝึกอบรมจาก IOD  
 Directors AccreditationProgram (DAP) 
สัดส่วนการถือหุ้น (31 ธ.ค.61)  
 ถือหุ้ นทางอ้อมจํานวน 224,510,470 หุ้ น คิดเป็นร้อยละ 64.11 โดยผ่านการถือหุ้ นในบริษัท SiS Technologies (Thailand) 

Pte.Ltd. จํานวน 165,616,595 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 47.29และบริษัท ไทย อลัลิแอนซ์ จํากดั จํานวน 58,893,875 หุ้น หรือร้อย
ละ 16.82 ตามลําดบั 

ประวัตกิารทาํงาน และ การดาํรงตาํแหน่ง 
ประวัตกิารทาํงานใน บมจ.เอสไอเอส ดสิทริบวิช่ัน (ประเทศไทย)  
2560 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย)  
2556 – ปัจจบุนั กรรมการ บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) 
2550 – ปัจจบุนั รองประธานกรรมการกลุม่บริษัท SiS 
2529 – ปัจจบุนั กรรมการบริหาร กลุม่บริษัท SiS 
2522 – 2529 ธนาคารแหง่อมริกา  
การดาํรงตาํแหน่งในกจิการอ่ืนที่เป็นบริษัทจดทะเบียน  
 ไมมี่การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหาร ในกิจการอ่ืนท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 
การดาํรงตาํแหน่งในกจิการอ่ืนที่ไม่เป็นบริษัทจดทะเบียน จาํนวน 2 บริษัท  
2560 – ปัจจบุนั กรรมการ บจ. คลู ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย)  

(เป็นบริษัทท่ี บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) ถือหุ้นร้อยละ 99.99) 
2560 – ปัจจบุนั กรรมการ บจ. เอสไอเอส เวนเจอร์ 

(เป็นบริษัทท่ี บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) ถือหุ้นร้อยละ 99.99) 
การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหาร ในกจิการอ่ืนที่อาจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการ
แข่งขันทางธุรกจิกับบริษัท 
 ไมมี่การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหาร ในกิจการท่ีอาจทําให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนั

ทางธุรกิจกบับริษัท 
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การประชุมในปี 2561 
ร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท     จํานวน   6 ครัง้ จากการประชมุ   6 ครัง้ 
ร่วมประชมุระหวา่งคณะกรรมการอิสระและกรรมการท่ีไมใ่ช่ผู้บริหาร จํานวน   1 ครัง้ จากการประชมุ   1 ครัง้ 
ร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2561    จํานวน   1 ครัง้ จากการประชมุ   1 ครัง้ 
ผลงานในระหว่างการดาํรงตาํแหน่ง 
 ให้ความเหน็ท่ีเป็นประโยชน์ในการจดัทําแผนกลยทุธ์ทางธุรกิจ และแนวทางการบริหารของบริษัทฯ รวมทัง้ติดตามดแูลให้เป็นไป

ตามแผนงานท่ีกําหนด 

 ร่วมกําหนด วิสยัทศัน์ ทิศทาง เปา้หมายและกลยทุธ์ของบริษัทฯ 
 ให้ความเหน็ และคําแนะนําท่ีเป็นประโยชน์ในการบริหารงานตอ่คณะกรรมการบริษัท 

 กํากบัดแูลการประชมุคณะกรรมการบริษัทให้เป็นไปตามข้อบงัคบับริษัท หลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจนการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี
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นายสมชัย สิทธิชัยศรีชาต ิ
อายุ 59 ปี  สัญชาต ิไทย  
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตัง้  
 กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 
ตาํแหน่งที่เสนอแต่งตัง้  
 กรรมการผู้จดัการ 
 กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
 กรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล 
 กรรมการบริหารความเส่ียง 
จาํนวนปีที่เป็นกรรมการของ บมจ. เอสไอเอส ดสิทริบวิช่ัน (ประเทศไทย)  
 20 ปี หรือ 7 วาระ 
การศกึษา  
 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมไฟฟา้ มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์  
การฝึกอบรมจาก IOD 
 Director Certification Program (DCP) 
 Directors Accreditation Program (DCP) 
 CEO Succession and Effective Leadership Development  
 IT Governance : A Strategic Path Forward 
 Successful Formulation & Execution the Strategy 
 What the Board Should Do in a Turnaround Situation 
 Capital Market Leader Program (SEC/SASIN) 
 Chartered Director Class (CDC) Nov-2014 
 HMS-How to Measure the Success of Corporate Strategy (HMS 4/2014) 
 Anti Corruption for Executive Program 
 Anti Corruption in Thailand : Sustaining the Momentum  
 Director Forum : Corporate Governance Code 
 IOD Dinner Talk 2/2016 “Ten practical guidelines to improving board communication” 
สัดส่วนการถือหุ้น (31 ธ.ค.61) 
 ถือหุ้นทางอ้อมจํานวน 58,893,875 หุ้น หรือร้อยละ 16.82  โดยผา่นการถือหุ้นใน บจก. ไทย อลัลแิอนซ์  
ประวัตกิารทาํงาน และ การดาํรงตาํแหน่งในกจิการอ่ืน 
ประวัตกิารทาํงาน 
2558 – ปัจจบุนั กรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) 
2556 – ปัจจบุนั กรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) 
2551 – ปัจจบุนั กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่(ประเทศไทย) 
2547 – ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) 
2541 – 2547 กรรมการผู้จดัการ บจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย)  
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การดาํรงตาํแหน่งในกจิการอ่ืนที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 
 ไมมี่การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหาร ในกิจการอ่ืนท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 
การดาํรงตาํแหน่งในกจิการอ่ืนที่ไม่เป็นบริษัทจดทะเบียน จาํนวน 8 บริษัท  
2560 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ไทย อลัลแิอนซ์ 
2560 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ไทย ซคัเซซ 
2560 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ไทยพรอสเพอริตี ้ 
2560 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ไทยจอยฟลู 
2560 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ไทย ฮีโร่ 
2560 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. วีโก โมบาย (ประเทศไทย)  

(เป็นบริษัทท่ี บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) ถือหุ้นร้อยละ 45 ผา่น บจ.เอสไอเอส เวนเจอร์) 
2553 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. คลู ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย)  

(เป็นบริษัทท่ี บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) ถือหุ้นร้อยละ 99.99) 
2552 – ปัจจบุนั กรรมการ บจก. เอสไอเอส เวนเจอร์ (เป็นบริษัทท่ี บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) ถือหุ้น 99.99% 
การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหาร ในกจิการอ่ืนที่อาจทาํให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็น
การแข่งขันทางธุรกจิกับบริษัท 
 ไมมี่การดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหาร ในกิจการท่ีอาจทําให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์หรือมีสภาพเป็นการ

แข่งขนัทางธุรกิจกบับริษัท 
การประชุมในปี 2561 
ร่วมประชมุคณะกรรมการบริษัท     จํานวน   6 ครัง้ จากการประชมุ   6 ครัง้ 
ร่วมประชมุคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน   จํานวน   2 ครัง้ จากการประชมุ   2 ครัง้ 
ร่วมประชมุคณะกรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล   จํานวน   2 ครัง้ จากการประชมุ   2 ครัง้ 
ร่วมประชมุคณะกรรมการความเส่ียง     จํานวน   2 ครัง้ จากการประชมุ   2 ครัง้ 
ร่วมประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2561    จํานวน   1 ครัง้ จากการประชมุ   1 ครัง้ 
ผลงานในระหว่างการดาํรงตาํแหน่ง 
 ร่วมเสนอความเหน็ และให้คําแนะนําในการบริหารงาน ในการประชมุคณะกรรมการบริษัท 

 ร่วมกําหนดแผนกลยทุธ์ทางธุรกิจ และแนวทางการบริหารงานบริษัท 

 บริหารงาน และติดตาม ให้เป็นไปตามกลยทุธ์ และเปา้หมายท่ีกําหนดไว้ 
 ร่วมพิจารณา ให้ความเหน็ ตอ่คา่ตอบแทนกรรมการ และกรรมการชดุยอ่ย 

 ร่วมพิจารณา กําหนด และให้ความเหน็ ตอ่แผนสืบทอดตําแหน่ง 
 ร่วมกําหนดนโยบายการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล และกําหบัดแูลการปฏิบติัตามนโยบายการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล รวมทัง้

จรรยาบรรณธุรกิจ 
 ร่วมให้ความเห็นตอ่แผนบริหารความเส่ียงองค์กร 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 4 
-นิยามของกรรมการอิสระ- 

 
กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีเป็นอิสระในการตดัสนิใจและไม่เป็นผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ผู้บริหารและ

ผู้ เก่ียวข้องของบริษัทบริษัทย่อย หรือบริษัทร่วม เพ่ือดแูลผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทกุรายอย่างเท่าเทียมกนัโดยมีคณุสมบตัิ

ครบซึง่เข้มกวา่หลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ดงันี ้

(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจํานวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทบริษัทใหญ่บริษัทยอ่ยบริษัทร่วมผู้ ถือ

หุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท ทัง้นีใ้ห้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ ท่ีเก่ียวข้องของกรรมการอิสระราย

นัน้ๆ ด้วย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบริหารงานลกูจ้างพนกังานหรือท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจําจากบริษัท

หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมบริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั หรือนิติบคุคลท่ีอาจ

มีความขดัแย้งทัง้ในปัจจบุนัและ 2 ปีก่อนหน้าท่ีจะรับตําแหน่งกรรมการอิสระ 

(3) ไม่เป็นบคุคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา

คู่สมรสพ่ีน้องและบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของผู้บริหารผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ผู้ มีอํานาจควบคุมของบริษัทหรือ

บคุคลท่ีจะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจ

ควบคมุของบริษัทในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือ

เคยเป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยัหรือผู้ มีอํานาจควบคมุของผู้ ท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท

ร่วมผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไม่น้อย

กวา่สองปีก่อนรับตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระ 

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจ

ควบคมุของบริษัทและไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยัผู้ มีอํานาจควบคมุหรือหุ้นสว่นผู้จดัการของสํานกังานสอบบญัชีซึ่งมี

ผู้สอบบญัชีของบริษัทบริษัทใหญ่บริษัทย่อยบริษัทร่วมผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทสงักัด

อยูเ่ว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไม่น้อยกวา่สองปีก่อนรับตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระ 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา

ทางการเงิน ซึง่ได้รับคา่บริการเกินกว่าสองล้านบาทตอ่ปี จากบริษัทบริษัทใหญ่บริษัทยอ่ยบริษัทร่วมผู้ ถือหุ้นราย

ใหญ่หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนัยผู้ มีอํานาจควบคมุหรือหุ้นส่วนผู้จดัการของผู้

ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนรับ

ตําแหน่งกรรมการอิสระ 
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(7) ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ ถือหุ้นซึ่ง

เป็นผู้ เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีเป็นนยักบักิจการของบริษัทหรือเข้าเป็นหุ้นสว่น

ในห้างหุ้นส่วนหรือเป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยัหรือเป็นกรรมการของบริษัทอ่ืน ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนั

และเป็นการแขง่ขนัท่ีเป็นนยักบักิจการของบริษัท 

(9) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดําเนินงานของบริษัท 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 5 
ข้อมูลกรรมการอสิระที่บริษัทฯ กาํหนดให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 

 
 ตามท่ีบริษัทฯ ได้กําหนดให้มีการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2562 ในวนัศกุร์ท่ี 19 เมษายน 2562 นัน้ หากท่านผู้ ถือ

หุ้นไมส่ามารถเข้าร่วมประชมุได้ ทา่นสามารถมอบฉนัทะให้กบักรรมการอิสระทา่นใดทา่นหนึง่ ดงัตอ่ไปนี ้

ผศ.ดร.โรจนศักดิ์ โฉมวไิลลักษณ์  
อายุ 57 ปี  สัญชาต ิไทย  
ตาํแหน่ง  
 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
 กรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล 
 กรรมการอิสระ  
จาํนวนปีที่เป็นกรรมการอสิระ 15 ปี 
การศกึษา  
 Doctor of Philosophy in Marketing & Management, Charles Sturt University  
สัดส่วนการถือหุ้น (31 ธ.ค.61) 
 ไมมี่การถือหุ้นใน บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) 
การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพเิศษในวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครัง้นี ้  
 ไมมี่สว่นได้เสียพิเศษท่ีแตกตา่งจากกรรมการคนอ่ืนๆ  เว้นแตว่าระพิจารณาและอนมุติัคา่ตอบแทนกรรมการ ซึง่เป็นคา่เบีย้

ประชมุท่ีจดัสรรให้กรรมการทกุคนตามเกณฑ์ปกติ 
สถานที่ตดิต่อ  
 เลขท่ี 9 อาคารภคินท์ ชัน้ 9 ห้อง 901 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 
 

นายภาณุวัฒน์ ฉลองความด ี  
อายุ 37 ปี สัญชาต ิไทย 
ตาํแหน่ง  
 ประธานคณะกรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล  
 กรรมการตรวจสอบ  
 กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน  
 กรรมการอิสระ  
วันที่และจาํนวนปีที่เป็นกรรมการอสิระ 1 ปี 
การศกึษา  
 ปริญญาตรี นิติศาสตร์บณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบั 1) จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 ปริญญาโท นิติศาสตร์ มหาบณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
สัดส่วนการถือหุ้น (31 ธ.ค.61) 
 ไมมี่การถือหุ้นใน บมจ. เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) 
การมี/ไม่มีส่วนได้เสียพเิศษในวาระที่เสนอในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครัง้นี ้  
 ไมมี่สว่นได้เสียพิเศษท่ีแตกตา่งจากกรรมการคนอ่ืนๆ  เว้นแตว่าระพิจารณาและอนมุติัคา่ตอบแทนกรรมการ ซึง่เป็นคา่เบีย้

ประชมุท่ีจดัสรรให้กรรมการทกุคนตามเกณฑ์ปกติ 
สถานที่ตดิต่อ  
 เลขท่ี 9 อาคารภคินท์ ชัน้ 9 ห้อง 901 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 6 

ข้อบังคับบริษัทส่วนที่เก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถอืหุ้น 

การประชมุผู้ ถือหุ้น 

ข้อ 19. คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจําปีภายในส่ีเดือนนบัแตว่นัสิน้สดุ
ของรอบปีบญัชีของบริษัท การประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกลา่วแล้ว ให้เรียกวา่การประชมุวิสามญั 

ข้อ 20. คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้สดุแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้น
คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด จะเข้าช่ือกนัทําหนงัสือ
ขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได้ แต่ต้องระบุเร่ืองและเหตุผลการท่ีขอให้เรียก
ประชมุไว้ให้ชดัเจนในหนงัสือดงักลา่วด้วย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายในส่ีสิบห้าวนันบั
แตว่นัท่ีได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการ ไม่จดัให้มีการประชมุภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผู้ ถือหุ้นทัง้หลายซึ่งเข้าช่ือ
กนัหรือผู้ ถือหุ้นคนอ่ืน ๆ รวมกนัได้จํานวนหุ้นตามท่ีบงัคบัไว้นัน้จะเรียกประชมุเองก็ได้ภายในส่ีสิบห้าวนันบัแตว่นัครบกําหนด
ระยะเวลาตามวรรคหนึง่ ในกรณีเช่นนี ้ให้ถือวา่เป็นการประชมุผู้ ถือหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชมุ โดยบริษัทต้องรับผิดชอบ
คา่ใช้จ่ายอนัจําเป็นท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชมุและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ ถือหุ้นตามวรรคสองครัง้ใดจํานวนผู้ ถือหุ้น 
ซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีกําหนไว้ในมาตรา 103 ผู้ ถือหุ้นตามวรรคสองต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้
คา่ใช้จ่ายท่ีเกิดจากการจดัให้มีการประชมุในครัง้นัน้ให้แก่บริษัท 

ข้อ 21. ในการประชมุผู้ ถือหุ้นต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชมุไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้า
คน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมดและต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจํานวนหุ้นท่ี
จําหน่ายได้ทัง้หมดจงึจะเป็นองค์ประชมุเว้นแตก่ฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชนจํากดัจะบญัญตัไิว้เป็นอยา่งอ่ืน 

ข้อ 22. ในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นให้ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชมุ
หรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าท่ีได้ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ
หรือมีแตไ่ม่สามารถปฏิบตัหิน้าท่ีได้ ให้ผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุเลือกผู้ ถือหุ้นคนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ 

ข้อ 23. ในการประชุมผู้ ถือหุ้ น ผู้ ถือหุ้ นจะมอบฉันทะให้บุคคลซึ่งบรรลุนิติภาวะแล้วเข้าประชุม และออกเสียง
ลงคะแนนแทนตนก็ได้ การมอบฉันทะต้องทําเป็นหนังสือลงลายมือช่ือผู้มอบฉันทะ และมอบแก่ประธานกรรมการหรือผู้ ท่ี
ประธานกรรมการกําหนด ณ สถานท่ีท่ีประชมุ ก่อนผู้ รับมอบฉันทะเข้าประชุม หนงัสือมอบฉันทะให้เป็นไปตามแบบท่ีนาย
ทะเบียนตามกฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชนจํากดักําหนด   

ในการออกเสียงลงคะแนนให้ถือว่าผู้ รับมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจํานวนคะแนนเสียงท่ีผู้ ถือหุ้นมอบฉันทะ 
มีรวมกัน  เว้นแต่ผู้ รับมอบฉันทะจะแถลงต่อท่ีประชุมก่อนลงคะแนนว่าตนจะออกเสียงแทนผู้ ซึ่งมอบฉันทะเพียงบางคน  
โดยระบช่ืุอผู้มอบฉนัทะและจํานวนหุ้นท่ีผู้มอบฉนัทะถืออยูด้่วย 
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ข้อ 24. ในกรณีท่ีไม่มีข้อบงัคบัหรือกฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชนจํากดั กําหนดไว้เป็นอยา่งอ่ืน การออกเสียงลงมติ
เร่ืองใดๆ ของท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ในกรณีท่ี
คะแนนเสียงเทา่กนัให้ประธานท่ีประชมุลงคะแนนเสียงอีกเสียงหนึง่เป็นเสียงชีข้าด 

ในการออกเสียงลงคะแนนไม่ว่าโดยวิธีเปิดเผยหรือลงคะแนนลบั ให้ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากับจํานวนหุ้นท่ี
เหลืออยูแ่ละหุ้นท่ีได้รับมอบฉนัทะโดยถือวา่หนึง่หุ้นเทา่กบัหนึง่เสียง 

การออกเสียงลงคะแนนตามความในวรรคสองในส่วนท่ีถือว่าหนึ่งหุ้นเท่ากบัหนึ่งเสียงนัน้มิให้ใช้บงัคบักับกรณีท่ี
บริษัทได้ออกหุ้นบริุมสทิธิและกําหนดให้มีสทิธิออกเสียงลงคะแนนน้อยกวา่หุ้นสามญั 

การออกเสียงลงคะแนนให้ทําโดยเปิดเผย เว้นแตผุ่้ ถือหุ้นไม่น้อยกวา่ห้าคนร้องขอ และท่ีประชมุลงมติให้ลงคะแนน
ลบั ก็ให้ลงคะแนนลบั สว่นวิธีการออกเสียงลงคะแนนลบันัน้ให้เป็นไปตามท่ีประธานท่ีประชมุกําหนด 

ข้อ 25. มตขิองท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีตอ่ไปนีใ้ห้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สามในส่ีของจํานวนเสียงทัง้หมดของ
ผู้ ถือหุ้น ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีสําคญัให้แก่บคุคลอ่ืน 
(ข) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การทํา แก้ไข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีสําคญั การมอบหมาย

ให้บคุคลอ่ืนเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอ่ืนโดยมีวตัถปุระสงค์จะแบง่กําไรขาดทนุกนั 

ข้อ 26. การลงมติใดๆ  ถ้าผู้ ถือหุ้นใดมีสว่นได้เสียเป็นพิเศษในมตินัน้ ผู้นัน้จะออกเสียงลงคะแนนในมตินัน้ๆ ไม่ได้ 
เว้นแตเ่ป็นการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 

ข้อ 27. ในการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัทําเป็นหนงัสือนดัประชุมระบุ สถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ
วาระการประชมุ และเร่ืองท่ีจะเสนอตอ่ท่ีประชมุพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุห้ชดัเจนวา่เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอให้
ทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณาแล้วแต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผู้ ถือหุ้น
และนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชมุ ทัง้นีใ้ห้โฆษณาคําบอกกลา่วนดัประชมุใหนงัสือพิมพ์ติดตอ่กนัสาม
วนัไม่น้อยกวา่สามวนัก่อนวนัประชมุด้วย 

การสง่หนงัสือนดัประชมุให้สง่มอบให้แก่ผู้ รับหรือผู้แทนของผู้ รับโดยตรงหรือสง่โดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนก็ได้ 

ให้คณะกรรมการเป็นผู้ กําหนดสถานท่ีท่ีจะใช้เป็นท่ีประชมุตามวรรคหนึง่ 

ข้อ 28. การประชมุผู้ ถือหุ้นเม่ือได้เรียกนดัเวลาใดๆ ถ้าได้ลว่งเวลานัน้ไปแล้วหนึง่ชัว่โมงแตร่วมจํานวนผู้ ถือหุ้น และ
จํานวนหุ้นของผู้ ถือหุ้นซึง่เข้าประชมุยงัไม่ครบองค์ประชมุ และถ้าการนดัประชมุนัน้ได้เรียกนดัโดยผู้ ถือหุ้นร้องขอ ก็ให้เลกิการ
ประชมุ และให้การประชมุนัน้เป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชมุนัน้เรียกนดัโดยคณะกรรมการ ก็ให้เรียกนดัใหม่อีกคราวหนึ่งโดย
สง่หนงัสือนดัประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกวา่เจ็ดวนัก่อนประชมุ การประชมุครัง้หลงันีไ้ม่จําเป็นต้องครบองค์ประชมุ 

ข้อ 29. ประธานในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นมีหน้าท่ีควบคมุการประชมุให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัทวา่ด้วยการประชมุ 
ในการนีต้้องดําเนินการประชมุให้เป็นไปตามลําดบัระเบียบวาระท่ีกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุ เว้นแต่ท่ีประชมุจะมีมติให้
เปล่ียนลําดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สองในสามของจํานวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 
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เม่ือท่ีประชมุพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแล้วผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจํานวนหุ้นท่ี
จําหน่ายได้ทัง้หมด จะขอให้ท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได้ 

ในกรณีท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองตามลําดบัระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหนึ่งหรือพิจารณาเร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอไม่
เสร็จตามวรรคสอง แล้วแตก่รณี และจําเป็นต้องเล่ือนการพิจารณา ให้ท่ีประชมุกําหนดสถานท่ี วนั และเวลาท่ีจะประชมุครัง้
ตอ่ไป และให้คณะกรรมการสง่หนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า
เจ็ดวนัก่อนการประชมุ ทัง้นีใ้ห้โฆษณาคําบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์ไม่น้อยกวา่สามวนัก่อนวนัประชมุด้วย 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 7 

วธีิลงคะแนนในแต่ละวาระ 

สําหรับการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระนัน้ ตามข้อบังคบัของบริษัทข้อ 24 กําหนดว่าการออกเสียงลงคะแนนไม่ว่าโดยวิธี
เปิดเผย หรือลงคะแนนลบั ให้ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากบัจํานวนหุ้นท่ีถืออยู่และหุ้นท่ีได้รับมอบฉันทะมา โดยถือว่าหนึ่งหุ้น
เท่ากบัหนึ่งเสียง และในการลงคะแนนเสียง จะใช้วิธียกมือ และลงคะแนน ในบตัรลงคะแนนท่ีแจกให้เม่ือท่านลงทะเบียน ใน
กรณีท่ีไม่มีข้อบงัคบัหรือกฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชนจํากดั กําหนดไว้เป็นอยา่งอ่ืน การออกเสียงลงมตเิร่ืองใดๆ ของท่ีประชมุ
ผู้ ถือหุ้น ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ในกรณีท่ีคะแนนเสียงเท่ากนั ให้
ประธานท่ีประชมุลงคะแนนเสียงอีกเสียงหนึง่เป็นเสียงชีข้าด 

หลักเกณฑ์การลงคะแนนเสียง มีดังต่อไปนี ้

สําหรับวาระทัว่ไป 

1. การออกเสียงลงคะแนนแตล่ะวาระจะกระทําโดยเปิดเผย โดยให้นบัหนึ่งเสียงตอ่หนึ่งหุ้น ซึง่ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะต้อง
ออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนน
เป็นบางสว่น (เว้นแตเ่ป็นการออกเสียงของ Custodian) 

2. ในกรณีมอบฉนัทะ 

2.1 ผู้ รับมอบฉันทะจะต้องออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผู้มอบฉันทะระบไุว้ในหนงัสือมอบฉันทะเท่านัน้ การลงคะแนน
เสียงของผู้ รับมอบฉันทะวาระใดไม่เป็นไปตามท่ีระบไุว้ในหนงัสือมอบฉันทะให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูต้อง และไม่
ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ ถือหุ้น 

 2.2 หากผู้มอบฉนัทะไม่ได้ระบคุวามประสงค์ในการอออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ในหนงัสือมอบฉนัทะ หรือระบุ
ไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากท่ีระบุในหนังสือมอบฉันทะ รวมถึงใน
กรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนได้ตามท่ี
เห็นสมควร 

สําหรับวาระเลือกตัง้กรรมการ 

1. ในการเลือกตัง้กรรมการให้ใช้วิธีการออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล และผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเลือกตัง้บุคคลท่ี
ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการได้ไม่เกินจํานวนกรรมการท่ีจะเลือกตัง้ในครัง้นัน้ โดยจะแบง่คะแนนเสียงไม่ได้ 

2. กรณีท่ีบคุคลซึง่ได้รับเลือกตัง้ในลําดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัอนัจะทําให้เกินจํานวนกรรมการท่ีจะเลือกตัง้ในครัง้นัน้ 
ให้ประธานในท่ีประชมุลงคะแนนเสียงอีกเสียงหนึง่เป็นเสียงชีข้าดเพ่ือให้ได้จํานวนกรรมการท่ีจะเลือกตัง้ในครัง้นัน้ 
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วธีิปฏบิัตใินการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ มีดังต่อไปนี ้

1. ก่อนลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระประธานท่ีประชุมจะสอบถามท่านผู้ ถือหุ้นว่าเห็นด้วย, ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง  
โดยขอให้ท่านผู้ ถือหุ้นยกมือ หลงัจากนัน้ขอให้ท่านผู้ ถือหุ้นทําเคร่ืองหมายเพื่อลงคะแนนเสียงในบตัรลงคะแนนท่ีแจกให้ 
และสง่ใบลงคะแนนให้กบัเจ้าหน้าท่ี เพ่ือทําการบนัทกึคะแนน  

2. เจ้าหน้าท่ีจะทําการสแกนแถบบาร์โค๊ดบนใบลงคะแนน และแสดงให้ท่านผู้ ถือหุ้นเห็น เม่ือดําเนินการครบแล้ว จะมีการ
ประกาศผลการลงคะแนนให้ผู้ ถือหุ้นทราบต่อไป โดยจะแยกประเภทผลการลงคะแนนของผู้ ถือหุ้นท่ีมาด้วยตนเอง และ
ผู้ รับมอบฉนัทะ 

3. สําหรับทา่นผู้ ถือหุ้นท่ีมาด้วยตนเอง และผู้ รับมอบฉนัทะจะไม่สามารถแบง่คะแนนเสียงในแตล่ะวาระได้ การออกเสียงของ
ผู้ รับมอบฉนัทะนัน้ หากออกเสียงเกิน หรือขาด หรือแบง่คะแนนในการออกเสียง จะถือวา่เป็นบตัรเสีย 

4. สําหรับการลงคะแนนในวาระเร่ืองการเลือกตัง้กรรมการ แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามวาระ บริษัทจะหยดุพกัการ
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุชัว่คราวเพ่ือให้มีจํานวนเสียงท่ีแน่นอน โดยในวาระนีจ้ะทําการลงคะแนนเป็นรายบคุคล เพ่ือให้
สอดคล้องกบันโยบายการกํากับดแูลกิจการท่ีดี โดยเฉพาะในวาระนีข้อให้ผู้ เข้าร่วมประชมุส่งใบลงคะแนนเสียงทกุกรณี 
ไม่วา่จะเป็นการ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ให้กบัเจ้าหน้าท่ีหลงัจากพิจารณาวาระนีเ้สร็จ 

5. หากท่านผู้ ถือหุ้น ประสงค์ท่ีจะไม่อยู่ในห้องประชุม ในระหว่างการพิจารณาวาระใดๆหากต้องการรักษาสิทธิในการออก
เสียงลงคะแนนในวาระนัน้ๆ ขอให้ท่านลงคะแนน ในใบลงคะแนนในวาระนัน้ๆ และมอบให้กบัเจ้าหน้าท่ี เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี 
ได้สง่ใบลงคะแนนเม่ือถึงวาระนัน้ๆ หากไม่ได้มอบไว้ หรือไม่อยู่ในห้องประชมุ บริษัทจะถือว่าท่านได้ออกเสียงเห็นด้วยใน
วาระนัน้ๆ รวมทัง้วาระท่ีเหลืออยูท่ัง้หมด ยกเว้นการลงคะแนนในวาระเร่ืองการเลือกตัง้กรรมการ 

ทัง้หมดนีคื้อรายละเอียดในการลงคะแนนเสียงในวาระต่างๆ  และขอเรียนเชิญท่านประธานท่ีประชุม เพ่ือดําเนินการ
ประชมุตอ่ 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 8 

คาํชีแ้จงวธีิการแสดงตน และหลักฐานเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถอืหุ้น 
ทัง้ในส่วนที่มาร่วมประชุมเองและมอบฉันทะ 

 
การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

บริษัทฯ จะเร่ิมรับลงทะเบียนการเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นก่อนเร่ิมการประชุม 1 ชั่วโมง โดยจะเร่ิมเปิดรับลงทะเบียน
ตัง้แต่เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป บริเวณหน้าห้องประชุม ได้แก่ ห้องทับทิม + เพทาย + เพชรชมพู ชัน้ 3 โรงแรม ดิ เอม
เมอรัลด์ เลขท่ี 99/1 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 
 
หลักฐานการแสดงตนในการเข้าร่วมประชุม 

ผู้ เข้าร่วมประชมุโปรดแสดงเอกสารดงัตอ่ไปนีก่้อนเข้าร่วมประชมุ 
 
ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดาสัญชาตไิทย 
1. กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

1.1 เอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ ซึ่งปรากฏภาพถ่ายช่ือและนามสกุลของผู้ ถือหุ้นและยงัไม่หมดอาย ุเช่น 
บตัรประจําตวัประชาชน หรือ บตัรประจําตวัข้าราชการ หรือ ใบขบัข่ีหรือหนงัสือเดนิทาง กรณีมีการเปล่ียนช่ือ หรือ
ช่ือสกลุให้ย่ืนหลกัฐานประกอบด้วย 

2. กรณีที่มีการมอบฉันทะ 
2.1 หนังสือมอบฉันทะท่ีได้จัดส่งมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม (แบบใดแบบหนึ่ง) ซึ่งได้กรอกข้อความ

ครบถ้วน และลงลายมือช่ือผู้ มอบฉันทะและผู้ รับมอบฉันทะ ทัง้นีบ้ริษัทฯ มีอากรแสตมป์ไว้บริการ ณ  จุด
ลงทะเบียน 

2.2 สําเนาเอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ของผู้ ถือหุ้นตามข้อ 1 และผู้ ถือหุ้นได้ลงลายมือช่ือรับรองสําเนา
ถกูต้อง 

2.3 เอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกให้ของผู้ รับมอบฉนัทะเช่นเดียวกบัข้อ 1 
 

ผู้ถือหุ้นที่เป็นนิตบุิคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย 
1. กรณีผู้มีอาํนาจลงนามแทนนิตบุิคคลมาร่วมประชุมด้วยตนเอง 

1.1 เอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกให้ของผู้แทนนิตบิคุคลเช่นเดียวกบักรณีบคุคลธรรมดาตามข้อ 1 
1.2 หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ ถือหุ้นซึ่งรับรองสําเนาถูกต้องโดยผู้แทนนิติบุคคลและมีข้อความ

แสดงให้เห็นวา่ผู้แทนนิตบิคุคลซึง่เป็นผู้ เข้าร่วมประชมุมีอํานาจกระทําการแทนนิตบิคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น 
2. กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ 

2.1 หนงัสือมอบฉันทะท่ีได้จดัสง่มาพร้อมหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุ ซึง่ได้กรอกข้อความครบถ้วน และลงลายมือ
ช่ือ ของผู้ แทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ มอบฉันทะและผู้ รับมอบฉันทะ ทัง้นีบ้ริษัทฯ มีอากรแสตมป์ไว้บริการ ณ  
จดุลงทะเบียน 
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2.2 สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ ถือหุ้นซึ่งรับรองสําเนาถูกต้องโดยผู้ แทนนิติบุคคล และมี
ข้อความแสดงให้เห็นวา่ผู้แทนนิติบคุคล ซึง่ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ มีอํานาจกระทําการแทนนิตบิคุคล ซึง่เป็น
ผู้ ถือหุ้น 

2.3 เอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกให้ของผู้ รับมอบฉนัทะเช่นเดียวกบักรณีบคุคลธรรมดาตามข้อ 1 
2.4 สําเนาเอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบคุคลท่ีลงนามในหนงัสือมอบฉันทะเช่นเดียวกบักรณี 

บคุคลธรรมดาข้อ 1 ซึง่ผู้แทนนิตบิคุคลลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถกูต้อง 
 
ผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดาที่มิได้มีสัญชาตไิทยหรือเป็นนิตบุิคคลที่จัดตัง้ขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ 

ให้เตรียมเอกสารเช่นเดียวกบักรณีผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นบคุคลธรรมดา และกรณีผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบคุคล โดยเอกสารแสดงตน
ให้ใช้เอกสารดงัตอ่ไปนี ้(แล้วแตก่รณี) 

- สําเนาหนงัสือเดนิทางของผู้ ถือหุ้นหรือผู้แทนนิตบิคุคลหรือผู้ รับมอบฉนัทะ (แล้วแตก่รณี) ซึง่รับรองสําเนาถกูต้อง 
- สําเนาหนงัสือรับรองการเป็นนิติบคุคลท่ีออกโดยส่วนราชการของประเทศท่ีนิติบคุคลนัน้ตัง้อยู่ ซึ่งรับรองสําเนาโดย
ผู้ แทนนิติบุคคล โดยจะต้องมีรายละเอียดช่ือนิติบุคคลผู้ มีอํานาจลงลายมือช่ือผูกพันนิติบุคคลและเง่ือนไขหรือ
ข้อจํากดั อํานาจในการลงลายมือช่ือรวมถึงท่ีตัง้สํานกังานใหญ่ 

- เอกสารใดท่ีมิได้มีต้นฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะต้องจดัทําคําแปลเป็นภาษาองักฤษแนบมาพร้อมด้วย และให้ผู้ ถือหุ้น
หรือผู้แทนนิตบิคุคลนัน้รับรองความถกูต้องของคําแปล 

 
ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

- เอกสารเช่นเดียวกบักรณีนิตบิคุคล 
- หนงัสือมอบอํานาจจากผู้ ถือหุ้นให้คสัโตเดียนเป็นผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
- หนงัสือยืนยนัวา่ผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะได้รับอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 9 

การใช้รหสัคิวอาร์ (QR Code)  

สาํหรับดาวน์โหลดข้อมูลการประชุม 

ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัทศนูย์รับฝากทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากดั ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรัพย์
ได้พฒันาระบบการจดัสง่เอกสารการประชมุและรายงานประจําปีในรูปแบบข้อมลูอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหสัคิวอาร์ (QR Code) 
แทนรูปแบบเอกสารกระดาษ เพ่ือให้เกิดประสทิธิภาพ สะดวกและรวดเร็วแก่ผู้ ถือหุ้น โดยสามารถดาวน์โหลดข้อมลูผา่นรหสัคิว
อาร์ตามขัน้ตอนตอ่ไปนี ้ 

ทัง้ระบบ Android และ ระบบ IOS ต้องดาวน์โหลด แอพพลเิคชัน่ สแกน QR Code ก่อน เพ่ือเตรียมใช้งาน 

สาํหรับ Android 
1. ค้นหาโปรแกรม โดยเลือก QR BARCODE SCANNER 
2. จากนัน้ทําการตดิตัง้ ตวัโปรแกรม ซึง่ต้องเช่ือมตอ่กบัอินเตอร์เน็ตและใช้เวลาประมาณ 2-3 นาที ซึง่เม่ือตดิตัง้เสร็จสิน้ 

ให้เปิดโปรแกรมเพ่ือใช้งาน 
3. เม่ือเปิดโปรแกรม จะมีเมนขูองโปรแกรมทัง้หมด 4 รายการด้วยกนัให้เลือก Scan Barcode 
4. สแกน QR Code เพ่ือดขู้อมลูการประชมุ  
หมายเหตุ: กรณีท่ีไม่ต้องการดาวน์โหลดแอปพลเิคชัน่ QR Code Reader สามารถสแกน QR Code จากแอปพลเิคชัน่
อ่ืน เช่น Line และ Facebook เป็นต้น 

 
สาํหรับ IOS  

1. ค้นหาโปรแกรม โดยเลือก QR Code Reader for Iphone 
2. จากนัน้ทําการตดิตัง้ ตวัโปรแกรม ซึง่ต้องเช่ือมตอ่กบัอินเตอร์เน็ตและใช้เวลาประมาณ 2-3 นาที ซึง่เม่ือตดิตัง้เสร็จสิน้ 

ให้เปิดโปรแกรมเพ่ือใช้งาน 
3. สแกน QR Code เพ่ือดขู้อมลูการประชมุ 
หมายเหตุ: กรณีท่ีไม่ต้องการดาวน์โหลดแอปพลเิคชัน่ QR Code Reader สามารถสแกน QR Code จากแอปพลเิคชัน่
อ่ืน เช่น Line และ Facebook เป็นต้น 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 10 

แผนที่แสดงที่ตัง้โรงแรม ด ิเอมเมอรัลด์ กรุงเทพมหานคร 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2562 
วันศุกร์ที่ 19 เมษายน 2562 เวลา 14.00 น. 
ณ ห้องทบัทมิ + เพทาย + เพชรชมพู ชัน้ 3  

โรงแรม ด ิเอมเมอรัลด์ เลขที่ 99/1 ถนนรัชดาภเิษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 
 

 
 

การเดนิทาง  

 รถไฟฟา้ใต้ดนิ MRT สถานีห้วยขวาง ทางออกท่ี 3 (หา่งจากสถานีรถไฟฟา้ใต้ดนิประมาณ 50 เมตร) 
 รถโดยสารประจําทางสาย 36, 73, 73ก, 108, 136, 137, 179, 185, 206, 514, 517 
 สามารถจอดรถได้ท่ีชัน้จอดรถของโรงแรม 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 11 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
 
       เขียนท่ี…………………..…………………………..……….. 
       วนัท่ี …........... เดือน ……………..…....พ.ศ. ………….…… 
 
(1) ข้าพเจ้า……………………………………………………สญัชาต…ิ...……………อยูบ้่านเลขท่ี…………………

ถนน........................................ตําบล/แขวง........................................อําเภอ/เขต.................................................

จงัหวดั.............................................รหสัไปรษณีย์.................................ประเทศ................................................. 
 
(2) เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจํานวนรวม 
 ทัง้สิน้............................................หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั................................................เสียง ดงันี ้

 หุ้นสามญั........................................หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั.................................................เสียง 
 หุ้นบริุมสทิธิ.....................................หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั.................................................เสียง 

 
(3) ขอมอบฉนัทะให้ 

1. .......................................................................................................................อาย ุ.....................................ปี 
อยูบ้่านเลขท่ี..............ถนน ..............................ตําบล/แขวง...................................อําเภอ/เขต.............................. 

 จงัหวดั.......................................รหสัไปรษณีย์................................ประเทศ........................................................ 
2. .......................................................................................................................อาย ุ.....................................ปี 
อยูบ้่านเลขท่ี...............ถนน ..............................ตําบล/แขวง..................................อําเภอ/เขต.............................. 
จงัหวดั........................................รหสัไปรษณีย์................................ประเทศ....................................................... 
3. ......................................................................................................................อาย ุ......................................ปี 
อยูบ้่านเลขท่ี...............ถนน ..............................ตําบล/แขวง..................................อําเภอ/เขต.............................. 
จงัหวดั.........................................รหสัไปรษณีย์...............................ประเทศ....................................................... 
 
คนหนึ่งคนใด เพียงคนเดียว เป็นผู้แทนข้าพเจ้า เพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุม 
ผู้ ถือหุ้นสามญั ประจําปี 2562 ในวนัศกุร์ท่ี 19 เมษายน 2562 เวลา 14.00 น. ณ ห้องทบัทิม + เพทาย + เพชรชมพ ู 
ชัน้ 3 โรงแรม ดิ เอมเมอรัลด์ เลขท่ี 99/1 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 หรือท่ีจะ
พงึเล่ือนไปใน วนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ในครัง้นี ้ดงันี ้  
 
 
 
 

ตดิอากร 
แสตมป์ 

20 บาท 
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วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งเพื่อทราบ (ไม่มีการลงคะแนนเสียง) 
วาระที่ 2 พจิารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2561 เม่ือวันศุกร์ที่ 20 เมษายน 2561 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

วาระที่ 3 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2561 และรายงานประจําปี 2561 (ไม่มีการ 
ลงคะแนนเสียง) 
วาระที่ 4 พจิารณาและอนุมัตงิบการเงนิประจาํปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561  

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

วาระที่ 5 พจิารณาและอนุมัตกิารจัดสรรกาํไร และการจ่ายเงนิปันผล ประจาํปี 2561 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

วาระที่ 6 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการเข้าดํารงตาํแหน่งแทนกรรมการที่ครบกาํหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ
ในปี 2562  

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
  เลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
    เห็นด้วย           ไม่เห็นด้วย        งดออกเสียง 
  เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

 ช่ือกรรมการ     นางสาวสดุาพร ทะวาปี 
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

 ช่ือกรรมการ     นายลมิ เคีย เม้ง 
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง   

 ช่ือกรรมการ     นายสมชยั สทิธิชยัศรีชาต ิ
   เห็นด้วย           ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

วาระที่ 7 พจิารณาอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย ประจาํปี 2562 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

วาระที่ 8 พจิารณาอนุมัตแิต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2562 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย         งดออกเสียง 

วาระที่ 9 ตอบข้อซักถาม (ไม่มีการลงคะแนนเสียง) 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบไุว้ในหนงัสือมอบฉันทะนี ้ให้ถือว่าการลงคะแนน
เสียงนัน้ไม่ถกูต้อง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ ถือหุ้น 

(6) ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบคุวามประสงค์ ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบไุว้โดยไม่ชดัเจน หรือในกรณีท่ี  
ท่ีประชมุการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบไุว้ข้างต้น รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือ
เพิ่มเตมิข้อเท็จจริงประการใด  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณา และลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

 
กิจการใดก็ตามท่ีผู้ รับมอบฉันทะได้กระทําไปในการประชุมนัน้ เว้นแต่กรณีท่ีผู้ รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ี

ข้าพเจ้าระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือนวา่ข้าพเจ้าได้กระทําเอง ทกุประการ 
 
      ลงช่ือ______________________________ผู้ ถือหุ้น/ผู้มอบฉนัทะ 
               (____________________________) 
 
      ลงช่ือ______________________________ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (_____________________________) 
 
      ลงช่ือ______________________________ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (_____________________________) 
 
      ลงช่ือ______________________________ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (_____________________________) 
_____________________________________________________________________________________________________

____ 
หมายเหต ุ
1. ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุ้นให้ผู้ รับ

มอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. วาระเลือกตัง้กรรมการ สามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ หรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุว้ข้างต้น ผู้มอบฉนัทะสามารถระบเุพ่ิมได้ในใบประจําต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.  

ตามแนบ 

 
 ข้าพเจ้าขอรับรองวา่ รายการในใบประจําตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูต้องบริบรูณ์ และเป็นความจริงทกุประการ 
 
      ลงช่ือ______________________________ผู้ ถือหุ้น/ผู้มอบฉนัทะ 
               (____________________________) 
 
      ลงช่ือ______________________________ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (____________________________) 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) ในการประชมุผู้ ถือหุ้น
สามญั ประจําปี 2562 ในวนัศกุร์ท่ี 19 เมษายน 2562 เวลา 14.00 น. ณ ห้องทบัทิม + เพทาย + เพชรชมพ ูชัน้ 3 โรงแรม  
ด ิเอมเมอรัลด์ เลขท่ี 99/1 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปใน วนั เวลา 
และสถานท่ีอ่ืนด้วย 

วาระท่ี     เร่ือง. 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
วาระท่ี     เร่ือง. 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
วาระท่ี     เร่ือง. 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย        งดออกเสียง 
วาระท่ี     เร่ือง. 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย        งดออกเสียง 
วาระท่ี     เร่ือง. 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย        งดออกเสียง 
วาระท่ี     เร่ือง. 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
  ช่ือกรรมการ............................................................................................... 
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย        งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ............................................................................................... 
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย        งดออกเสียง 
  ช่ือกรรมการ............................................................................................... 
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย        งดออกเสียง 

ตดิอากร 
แสตมป์ 

20 บาท 
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วาระท่ี     เร่ือง. 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย        งดออกเสียง 
วาระท่ี     เร่ือง. 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย        งดออกเสียง 
 
วาระท่ี     เร่ือง. 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย        งดออกเสียง 
 
 ข้าพเจ้าขอรับรองวา่ รายการในใบประจําตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูต้องบริบรูณ์ และเป็นความจริง 
ทกุประการ 
 
 
 
      ลงช่ือ______________________________ผู้ ถือหุ้น/ผู้มอบฉนัทะ 
               (____________________________) 
 
 
 
      ลงช่ือ______________________________ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (____________________________) 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วยลาํดบัที่ 12 
หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทนุต่างประเทศ 
และแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกจิการค้า เร่ืองกาํหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 
       เขียนท่ี…………………………………………….. 
       วนัท่ี ….. เดือน …………………… พ.ศ. ………. 
 
(1) ข้าพเจ้า__________________________________________สญัชาต_ิ__________สํานกังานเลขท่ี____________
 ถนน_______________________ตําบล/แขวง________________________อําเภอ/เขต_____________________ 
 จงัหวดั________________________รหสัไปรษณีย์_______________ประเทศ____________________________ 
 ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้น (Custodian) ให้กบั___________________________________ 
 ซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจํานวนรวม 
 ทัง้สิน้________________________หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั________________________เสียง ดงันี ้

 หุ้นสามญั_______________หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั________________________เสียง 

 หุ้นบริุมสทิธิ_______________หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากบั ________________________เสียง 
(2) ขอมอบฉนัทะให้ 

1.                                                                                                                  อาย ุ                            ปี 
 อยูบ้่านเลขท่ี               ถนน                            ตําบล/แขวง                              อําเภอ/เขต____________ 
 จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย์                            ประเทศ_____________________ 

2.                                                                                                                  อาย ุ                            ปี 
 อยูบ้่านเลขท่ี               ถนน                            ตําบล/แขวง                              อําเภอ/เขต____________ 
 จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย์                            ประเทศ_____________________ 

3.                                                                                                                  อาย ุ                            ปี 
 อยูบ้่านเลขท่ี               ถนน                            ตําบล/แขวง                              อําเภอ/เขต____________ 
 จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย์                            ประเทศ_____________________ 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียว เป็นผู้แทนข้าพเจ้า เพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุม
สามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2562 ในวนัศกุร์ท่ี 19 เมษายน 2562 เวลา 14.00 น. ณ ห้องทบัทิม + เพทาย + เพชรชมพ ู
ชัน้ 3 โรงแรม ดิ เอมเมอรัลด์ เลขท่ี 99/1 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 หรือท่ี
จะพงึเล่ือนไปใน วนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 

(3) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ในครัง้นี ้ดงันี ้  
  (ก) มอบฉนัทะตามจํานวนหุ้นทัง้หมดท่ีถือ และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
  (ข) มอบฉนัทะบางสว่นคือ 

หุ้นสามญั___________________หุ้น และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได้___________________เสียง 
หุ้นบริุมสทิธิ_________________หุ้น และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได้___________________เสียง 
รวมสทิธิออกเสยีงลงคะแนนได้ทัง้หมด _____________________________เสียง 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ในครัง้นี ้ดงันี ้  
 

 
ตดิอากร 
แสตมป์ 
 20 บาท 
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วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจ้งเพื่อทราบ (ไม่มีการลงคะแนนเสียง) 
วาระที่ 2 พจิารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2561 เม่ือวันศุกร์ที่ 20 เมษายน 2561 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
   เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
วาระที่ 3 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2561 และรับทราบรายงานประจาํปี 2561  

(ไม่มีการลงคะแนนเสียง) 

วาระที่ 4 พจิารณาและอนุมัตงิบการเงนิประจาํปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561  
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

  เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 

วาระที่ 5 พจิารณาและอนุมัตกิารจัดสรรกาํไร และการจ่ายเงนิปันผล ประจาํปี 2561 
ผลการดําเนินงาน สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

 เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 

วาระที่ 6 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการเข้าดํารงตําแหน่งแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ 
ในปี 2562  

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ 

เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
        เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

 ช่ือกรรมการ นางสาวสดุาพร ทะวาปี 
เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 

  ช่ือกรรมการ นายลมิ เคีย เม้ง 
เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง     

   ช่ือกรรมการ นายสมชยั สทิธิชยัศรีชาต ิ
เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 

วาระที่ 7 พจิารณาอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อย ประจาํปี 2562 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 

วาระที่ 8 พจิารณาอนุมัตแิต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2562 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 

วาระที่ 9 ตอบข้อซักถาม (ไม่มีการลงคะแนนเสียง)  
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(5) การลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบไุว้ในหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ให้ถือวา่ 
การลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูต้อง และไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ ถือหุ้น 

(6) ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบคุวามประสงค์ ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้  หรือระบไุว้โดยไมช่ดัเจน หรือใน
กรณีท่ี ท่ีประชมุมีการพจิารณาหรือลงมตใินเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบไุว้ข้างต้น รวมถึงกรณีท่ี มีการแก้ไข
เปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเตมิข้อเท็จจริงประการใด  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณา และลงมตแิทน ข้าพเจ้าได้ทกุ
ประการตามท่ีเห็นสมควร 
กิจการใดก็ตามท่ีผู้ รับมอบฉนัทะได้กระทําไปในการประชมุนัน้ เว้นแตก่รณีท่ีผู้ รับมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามท่ี

ข้าพเจ้าระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือนวา่ ข้าพเจ้าได้กระทําเอง ทกุประการ 
 
      ลงช่ือ                                                   ผู้มอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 
 
      ลงช่ือ                                                   ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 
 
      ลงช่ือ                                                   ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 
 
      ลงช่ือ                                                   ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 
 
 
หมายเหต ุ
1.  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. นีใ้ช้เฉพาะกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทนุตา่งประเทศและแตง่ตัง้ให้ 

คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้นให้เทา่นัน้ 
2.   หลกัฐานท่ีต้องแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
      (1)  หนงัสือมอบอํานาจจากผู้ ถือหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ ดําเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
      (2)  หนงัสือยืนยนัวา่ผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนได้รับอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
3.   ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่

สามารถแบง่แยกจํานวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
4.   วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
5.   ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพจิารณาในการประชมุมากกวา่วาระท่ีระบไุว้ข้างต้น ผู้มอบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเตมิได้ ในใบ

ประจําตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 
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ใบประจําตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) ในการประชมุ

สามญัผู้ ถือหุ้นสามญั ประจําปี 2562 ในวนัศกุร์ท่ี 19 เมษายน 2562 เวลา 14.00 นาฬกิา ณ ห้องทบัทิม + เพทาย + เพชร
ชมพ ูชัน้ 3 โรงแรม ด ิเอมเมอรัลด์ เลขท่ี 99/1 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 หรือท่ีจะพงึ
เล่ือนไปใน วนั เวลา และสถานท่ีอ่ืน 

…………………………………………………………………………………….. 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

  เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

  เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

  เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
    เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

  เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไม�่เหน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
    เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
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วาระท่ี                 เร่ือง เลือกตัง้กรรมการ (ตอ่) 
 ช่ือกรรมการ นางสาวสดุาพร ทะวาปี 

      เห็นด้วย……………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย…………..….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
 

ช่ือกรรมการ นายลมิ เคีย เม้ง 
      เห็นด้วย……………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย…………..….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
 

ช่ือกรรมการ นายสมชยั สทิธิชยัศรีชาต ิ
      เห็นด้วย……………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย…………..….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
    เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
    เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
    เหน็ด้วย…………..….เสียง          ไมเ่หน็ด้วย………….….เสียง       งดออกเสียง………….…...เสียง 
 
ข้าพเจ้าขอรับรองวา่ รายการในใบประจําตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูต้องบริบรูณ์ และเป็นความจริง 
ทกุประการ 
 
      ลงช่ือ                                                   ผู้ ถือหุ้น/ผู้มอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 
 
      ลงช่ือ                                                   ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 
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