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ท่ี สล 2557/05 
   17 มีนาคม 2557 

เร่ือง  ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2557 
เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น 
สิง่ท่ีสง่มาด้วย 1.  สําเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2556 ประชมุเม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2556 

2.  รายงานประจําปี 2556 พร้อมงบการเงินท่ีผา่นการตรวจสอบแล้ว ซึง่จดัทําเป็นรูปแบบของ CD-Rom 
3.  นิยามของกรรมการอิสระ 

  4.  ประวตักิรรมการท่ีเสนอช่ือเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
  5.  ข้อบงัคบับริษัทฯ ในสว่นท่ีเก่ียวข้องกบัการประชมุผู้ ถือหุ้น 
  6.  แผนท่ีแสดงสถานท่ีจดัประชมุ 
  7.  ข้อมลูกรรมการอิสระท่ียงัดํารงตําแหน่ง เพ่ือการรับมอบอํานาจจากผู้ ถือหุ้น 
  8. เอกสารชีแ้จงเก่ียวกบัเอกสารแสดงตนในการเข้าร่วมประชมุ 

9. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
         

บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) หรือ SIS ใคร่ขอเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 
2557 ในวนัศกุร์ท่ี 18 เมษายน 2557 เวลา 14.00 น. ณ  ห้องพาโนรามา 1  ชัน้14  โรงแรมดิ เอมเมอรัลด์  เลขท่ี 99/1  
ถนนรัชดาภิเษก ดนิแดง กรุงเทพฯ 10400 โดยมีระเบียบวาระการประชมุ ดงันี ้

 
1. เร่ืองที่ประธานกรรมการบริษัทแจ้งเพื่อทราบ 

เหตุผลและรายละเอียด : เพ่ือแจ้งข้อมลูทัว่ไปให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ 
ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นควรแจ้งผู้ ถือหุ้นเพ่ือรับทราบข้อมลูทัว่ไปเก่ียวกบัการประชมุ 

 
2. พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2556 ประชุมเม่ือวันศุกร์ที่ 26 เมษายน 2556 

เหตุผลและรายละเอียด : บริษัทฯ ได้จดัให้มีการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2556 เม่ือวนัศกุร์ท่ี 26 เมษายน 2556 
และได้จัดทํารายงานการประชุม ส่งให้กับตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย์ พร้อมเผยแพร่บน
เว็บไซต์ ภายใน 14 วนั นบัจากวนัประชมุ โดยมีสําเนารายงานการประชมุแนบพร้อมหนงัสือเชิญประชมุนี ้

  (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบหนงัสือเชิญประชมุฉบบันี)้ 
ความเหน็ของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผู้ ถือหุ้นเพ่ือรับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2556 ท่ี
จดัขึน้เม่ือวนัศกุร์ท่ี 26 เมษายน 2556 ซึง่คณะกรรมการเห็นวา่มีการจดบนัทกึรายงานไว้อยา่งครบถ้วนและถกูต้องแล้ว 

 
3. รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2556 และรายงานประจาํปี 2556 

เหตุผลและรายละเอียด : เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อท่ี 44 ท่ีกําหนดให้คณะกรรมการจดัทํารายงาน
ประจําปีและรายงานตอ่ผู้ ถือหุ้น โดยมีรายละเอียดผลการดําเนินงานอยูใ่นรายงานประจําปี ท่ีสง่มาพร้อมหนงัสือเชิญนี ้
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผู้ ถือหุ้ นเพ่ือรับทราบผลการดําเนินงานในปี 2556 และรายงาน
ประจําปี (รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจําปี 2556)  
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4. พิจารณาและอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
สาํหรับรอบปีบัญชี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี พร้อมรายงานผู้สอบ
บัญชี 
เหตุผลและรายละเอียด : เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ท่ี
กําหนดให้คณะกรรมการต้องจดัให้มีการทํางบดลุ และบญัชีกําไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทฯ เสนอ
ตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นในการประชมุสามญัประจําปี เพ่ือพิจารณาอนมุตั ิโดยคณะกรรมการต้องจดัให้ผู้สอบบญัชีตรวจสอบ
งบดลุและบญัชีกําไรขาดทุนนัน้ให้เสร็จก่อนนําเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ซึ่งต้องผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการ
ตรวจสอบแล้ว 
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผู้ ถือหุ้นให้อนมุัติงบแสดงฐานะทางการเงินและ งบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ สําหรับปีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2556 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชี พร้อมรายงานผู้สอบบญัชี 
โดยได้มีการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทแล้ว (รายละเอียดปรากฏตามรายงาน
ประจําปี 2556) 
 

5. พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรกําไรเพื่อเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการ
ดาํเนินงาน สิน้สุด 31 ธันวาคม 2556 
เหตุผลและรายละเอียด: ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตราท่ี 115 และข้อบงัคบัของบริษัทฯ 
ข้อ 45 คณะกรรมการมีอํานาจเสนอผลกําไรท่ีได้ในปีใด หรือท่ีสะสมไว้ในปีก่อนออกจ่ายเป็นเงินปันผลในปีใดๆ ให้แก่ผู้
ถือหุ้น โดยการจ่ายเงินปันผลให้กระทําภายในหนึ่งเดือนนบัแตว่นัท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแตก่รณี 
ซึง่ในปีนีบ้ริษัทฯ มีกําไรสทุธิสําหรับปี 2556 จํานวน 190,173,671.54 บาท และไม่มียอดขาดทนุสะสม ซึง่ตามนโยบาย
การจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ กําหนดให้จ่ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 40 ของกําไรสทุธิ ทัง้นี ้ขึน้อยู่กบัภาวะเศรษฐกิจ 
และโครงการทางธุรกิจของบริษัทฯในอนาคต และตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตราท่ี 116 
กําหนดให้บริษัท ต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทนุสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของกําไรสทุธิประจําปีหกั
ด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทนุสํารองนีจ้ะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทนุจดทะเบียน เว้นแต่
บริษัทจะมีข้อบงัคบัหรือกฎหมายอ่ืนกําหนดให้ต้องมีทนุสํารองมากกวา่นัน้  
ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอผู้ ถือหุ้นเพ่ืออนุมัติการจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการดําเนินงาน
ประจําปี 2556   ให้แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ จํานวน 350,198,655 หุ้น ในอตัรา 0.20 บาทตอ่หุ้น รวมเป็นเงินปันผลจ่าย
ทัง้สิน้ 70,039,731.00 บาท เงินปันผลท่ีจ่ายนีเ้ม่ือเทียบกบักําไรสทุธิ จะคิดเป็นร้อยละ 36.83 โดยบริษัทฯจะจ่ายเงินปัน
ผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นท่ีมีช่ือปรากฏอยู่ในสมดุทะเบียนผู้ ถือหุ้น ณ วนัปิดสมดุทะเบียน วนัท่ี 30 เมษายน  2557 โดยกําหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2557  ซึง่การจ่ายเงินปันผลในอตัราข้างต้น มีความเหมาะสม เป็นไปตามนโยบาย
การจ่ายเงินปันผลท่ีกําหนดไว้ โดยคํานงึถึงผลประกอบการ และภาวะทางเศรษฐกิจปัจจบุนั โดยต้องได้รับการอนมุตัิจาก
ผู้ ถือหุ้นในท่ีประชมุสามญัประจําปี 
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ตารางเปรียบเทยีบเงนิปันผลที่จ่ายในปีที่ผ่านมา 
รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 2556 (ปีท่ีเสนอ) 2555 2554  2553  
1. กําไร(ขาดทนุ)สทุธิ (บาท) 190,173,671.54 (549,014,490.41) 143,519,752.00 295,282,084.00 
2. จํานวนหุ้น   

  
    2.1 จํานวนหุ้นท่ีจ่ายเงินปันผล  ระหวา่ง
กาล (หุ้น) 

- - - - 

    2.2 จํานวนหุ้นท่ีจ่ายเงินปันผลประจําปี 
(หุ้น) 

350,198,655 - 211,183,625 208,543,175 

3. รวมเงินปันผลจ่ายตอ่หุ้น (บาท:หุ้น)   
  

    3.1 เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท:หุ้น) - - - - 

    3.2 เงินปันผลประจําปี (บาท:หุ้น) 0.20 - 0.25 0.50 

4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 70,039,731.00 - 52,795,906.75 104,271,587.50 

5. สดัสว่นการจ่ายเงินปันผลตอ่กําไรสทุธิ 
(ร้อยละ) 

36.83 - 36.78 35.31 

เงินปันผลท่ีเสนอจ่ายครัง้นี ้บริษัทฯจ่ายจากกําไรท่ีเสียภาษีในอตัราร้อยละ 20 
ในปี 2556 บริษัทฯ ได้มีการเพิ่มทนุจดทะเบียนเป็น 350,198,655 บาท ซึง่ต้องมีสํารองตามกฎหมายร้อยละ 10 

ของทนุจดทะเบียน เป็นจํานวน 35,019,865.50 บาท บริษัทฯ มีการสํารองไว้แล้วจํานวน 21,317,410 บาท จงึต้องจดัสรร
กําไรเป็นสํารองตามกฎหมายเพ่ิมอีก 13,702,455.50 บาท เพ่ือให้ครบตามกฎหมาย สําหรับเงินกําไรสว่นท่ีเหลือ ให้เก็บ
เป็นเงินกําไรสะสม เพ่ือกิจการตอ่ไป 

 
6. พจิารณาและอนุมัตกิารแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2557 

เหตุผลและรายละเอียด : เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญตับิริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตราท่ี 120 ท่ีกําหนดให้
ท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปีแต่งตัง้ผู้ สอบบัญชี และกําหนดจํานวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี โดยการ
เสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาถึงความรู้ ความสามารถ ความ
ชํานาญในระดบัมาตรฐานท่ีเป็นสากล โดยมีผลการปฏิบตัิงานเป็นท่ีน่าพอใจ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาการ
เสนอแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี โดยได้นําเสนอคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นแตง่ตัง้ ผู้สอบบญัชีจาก
บริษัท เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี จํากดั ตามรายช่ือตอ่ไปนี ้เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2557 โดยกําหนดให้
ผู้สอบบญัชีคนหนึ่งต่อไปนี ้เป็นผู้ ทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และลงนามในรายงาน
การสอบบญัชี 
               รายนาม                              เลขทะเบียนใบอนญุาต        จํานวนปีท่ีสอบบญัชีของบริษัท 
1.  นางสาววรรณาพร    จงพีรเดชานนท์                 4098                         ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงิน 
2.  นายวิเชียร                ธรรมตระกลู                      3183                      ยงัไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงิน 
3.  นางสาวสรีุย์รัตน์       ทองอรุณแสง                    4409                 ลงลายมือช่ือในงบการเงินปี 2553 
4.  นายเอกสทิธ์ิ        ชธูรรมสถิตย์                     4195                 ลงลายมือช่ือในงบการเงินปี 2548 - 2552  

        และงบการเงินปี 2555 - 2556 
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ทัง้นีบ้ริษัท เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี จํากดั และผู้สอบบญัชีท่ีเสนอแตง่ตัง้ทัง้ 4 ทา่น ไม่มีความสมัพนัธ์ และ / หรือ 
ไม่มีสว่นได้เสียกบับริษัทฯ บริษัทยอ่ย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับคุคลดงักลา่วแตอ่ยา่งใด และ
ไม่ได้เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ จงึมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ และ
เห็นควรเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือกําหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีประจําปี 2557 เป็นจํานวนเงิน 1,255,000 บาท 
ซึง่เทา่กบัปี 2556 แตส่งวนสทิธ์ิท่ีจะคดิคา่ใช้จ่ายเพิ่มในกรณีท่ีมีงานพิเศษท่ีต้องตรวจสอบเพิ่ม และเพ่ือให้นโยบายทาง
บญัชี และมาตรฐานการสอบบญัชี รวมถึงรายงานทางการเงินตา่งๆ ของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย เป็นไปตามมาตรฐาน
เดียวกนั บริษัท เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี จํากดั จงึเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทยอ่ยอีก 2 บริษัท คือ  

1. บริษัท เอสไอเอส เวนเจอร์ จํากดั 
2. บริษัท คลู ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั 

 ตารางเปรียบเทยีบค่าสอบบัญชีในปีที่ผ่านมา 2557 2556 2555 

คา่สอบบญัชีสําหรับงบการเงินประจําปี 700,000.00 700,000.00 700,000.00 

คา่สอบทานงบการเงินรายไตรมาส (3 ไตรมาส) 480,000.00 480,000.00 480,000.00 

คา่รายงาน Package 75,000.00 75,000.00 75,000.00 

      รวม 1,255,000.00 1,255,000.00 1,255,000.00 

เปล่ียนแปลงเพิ่มขึน้ (ลดลง) 0 0 96,000.00 

จํานวนร้อยละท่ีเปล่ียนแปลงเพิ่มขึน้ (ลดลง) 0 0 8.28 
 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น
พิจารณาอนมุตัิให้แต่งตัง้    นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท์ หรือ นายวิเชียร ธรรมตระกลู หรือ นางสาวสรีุย์รัตน์ ทอง
อรุณแสง หรือ นายเอกสิทธ์ิ ชูธรรมสถิตย์ ซึ่งเป็นผู้สอบบญัชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จํากัด เป็นผู้สอบ
บญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2557 นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัท โดยการเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควร
เสนอให้ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นอนมุตัคิา่สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2557 เป็นจํานวน 1,255,000 บาท ซึง่เท่ากบัคา่
สอบบญัชี ปี 2556 แตส่งวนสทิธ์ิท่ีจะคดิคา่ใช้จ่ายเพิ่มในกรณีท่ีมีงานพิเศษท่ีต้องตรวจสอบเพิ่ม 
 

7. พจิารณาเลือกตัง้กรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ออกตามวาระ ซึ่งประกอบด้วย ดร.โรจนศักดิ์ โฉมวไิลลักษณ์ 
นายสมชัย สิทธิชัยศรีชาต ิและนายลิม ฮวี ไฮ  
เหตุผลและรายละเอียด : ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อท่ี 37 กําหนดวา่ ในการประชมุสามญัประจําปีทกุครัง้ กรรมการ
ต้องออกจากตําแหน่งจํานวนหนึง่ในสาม และกรรมการผู้ออกไปนัน้จะได้รับเลือกเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้ โดยในปี 2557 มี
กรรมการท่ีต้องออกตามวาระ 3 ท่านคือ  ดร.โรจนศกัดิ์ โฉมวิไลลกัษณ์ , นายสมชยั สิทธิชยัศรีชาติ และนายลิม ฮวี ไฮ 
และเพ่ือประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทกุรายตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี บริษัทฯได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลท่ี
เห็นว่ามีคณุสมบตัิเหมาะสมเป็นการล่วงหน้า เพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ โดยได้กําหนดช่องทาง และ
หลกัเกณฑ์ พร้อมกับเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ซึ่งในช่วงเวลาดงักล่าวไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอรายช่ือเพ่ือให้
คณะกรรมการพิจารณา บริษัทฯกําหนดวิธีการแตง่ตัง้กรรมการไว้ดงันี ้
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 บริษัทฯ แต่งตัง้กรรมการผ่านท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ น โดยบริษัทฯ มีข้อบังคับไว้ว่าคณะกรรมการบริษัท จะต้องมี
กรรมการไม่น้อยกวา่ 5 คน โดยใช้เสียงข้างมากตามหลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้

1.  ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเทา่กบัหุ้นท่ีถือ 
2.  ในการเลือกตัง้กรรมการ อาจใช้วิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคลคราวละคน หรือคราวละ

หลายคนรวมกนัเป็นคณะ หรือด้วยวิธีการอ่ืนใดก็ได้ตามแตท่ี่ประชมุผู้ ถือหุ้นจะเห็นสมควร แตใ่นการลงมติแตล่ะครัง้ ผู้
ถือหุ้นต้องออกเสียงด้วยคะแนนท่ีมีตามข้อ 1 ทัง้หมด  จะแบง่คะแนนเสียงแก่คนใดหรือคณะใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 

3.  การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการให้ใช้เสียงข้างมาก หากคะแนนเสียงเท่ากนั ให้ประธานในท่ีประชมุ
เป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
ค่าตอบแทนแล้ว รวมถึงได้พิจารณาถึงความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ การมีส่วนร่วมในการบริหารงานท่ีผ่านมา 
และมีคุณสมบัติครบตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อท่ี 30 จึง
เห็นสมควรนําเสนอผู้ ถือหุ้นเพ่ือเลือกกรรมการทัง้ 3 ท่าน กลบัเข้าเป็นกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง เพ่ือช่วย
พฒันาบริษัทฯโดยเลือกตัง้ ดร.โรจนศกัดิ์ โฉมวิไลลกัษณ์ เป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและ
กําหนดค่าตอบแทน กรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล คณุสมชยั สิทธิชยัศรีชาติ เป็น
กรรมการผู้จัดการ กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และกรรมการกํากับดแูลบรรษัทภิบาล และคณุลิม ฮวี ไฮ 
เป็นกรรมการท่ีไม่ใช่ผู้บริหาร กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน กรรมการบริหารความเส่ียงและกรรมการกํากับ
ดแูลบรรษัทภิบาล 
(ประวตัขิองกรรมการทัง้ 3 ทา่น ปรากฏตามเอกสารสิง่ท่ีสง่มาด้วย) 
 

8. พจิารณาและอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยประจาํปี 2557 
เหตุผลและรายละเอียด : ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตราท่ี 90 ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงิน
หรือทรัพย์สนิอ่ืนใดให้แก่กรรมการเว้นแตจ่่ายเป็นคา่ตอบแทนตามข้อบงัคบัของบริษัท 
ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อท่ี 43 กําหนดว่า กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทฯในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ 
บําเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามข้อบงัคบัหรือตามท่ีท่ีประชมุจะพิจารณา ซึ่งท่ีประชมุผู้ ถือ
หุ้นอาจกําหนดเป็นจํานวนแน่นอน หรือวางเป็นหลกัเกณฑ์ และจะกําหนดไว้เป็นคราวๆ หรือจะมีผลตลอดไปจนกว่าจะ
เปล่ียนแปลงก็ได้ และนอกจากนัน้ให้ได้รับเบีย้เลีย้งและสวสัดกิารตา่งๆ ตามระเบียบของบริษัทฯ 

ความในวรรคหนึ่งไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานบริษัทฯซึ่งได้รับเลือกตัง้ให้เป็นกรรมการในอนัท่ีจะได้รับ
คา่ตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานของบริษัทฯ 
ความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน : คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทนได้มี
การกําหนดหลกัเกณฑ์ในการจ่ายค่าตอบแทนให้กบักรรมการไว้อย่างชดัเจนเหมาะสมกบัภาระหน้าท่ี ความรับผิดชอบ 
เทียบเคียงได้กบัอตุสาหกรรมเดียวกนั โดยในปี 2557 จะกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 6,000,000 บาท 
ซึ่งเท่ากับปี 2556 โดยมีรายละเอียดของหลกัเกณฑ์ การจ่ายค่าตอบแทนไว้ในรายงานประจําปี และได้สรุปตาราง
เปรียบเทียบดงันี ้
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ความเหน็ของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณา ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
คา่ตอบแทน และเห็นสมควรนําเสนอผู้ ถือหุ้นอนมุตัวิงเงินคา่ตอบแทนกรรมการรวม, รายเดือน, คา่เบีย้ประชมุ และรางวลั
พิเศษประจําปี ท่ีจะจ่ายให้แก่ กรรมการบริษัท และกรรมการชดุย่อย ประจําปี 2556 ตามหลกัเกณฑ์ท่ีกําหนด แตร่วมไม่
เกิน 6,000,000 บาท ตามข้อเสนอของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 

 
 
 
 

ตารางเปรียบเทยีบค่าตอบแทนกรรมการ    
องค์ประกอบคา่ตอบแทน 2557 (ปีท่ีเสนอ) 2556  
เงินประจําตําแหน่งกรรมการบริษัทรายเดือน    
  ประธานกรรมการ  30,000.00 20,000.00 
  กรรมการ  15,000.00 10,000.00 
  หมายเหต ุยกเว้นกรรมการผู้จดัการ และกรรมการบริหาร ซึง่ได้รับเงินเดือนในฐานะผู้บริหารอยูแ่ล้ว 
เงินประจําตําแหน่งกรรมการตรวจสอบรายเดอืน    
  ประธานกรรมการ  32,500.00 32,500.00 
  กรรมการ  25,000.00 25,000.00 
เบีย้ประชมุกรรมการบริษัท    
  ประธานกรรมการ  33,000.00 30,000.00 
  กรรมการ  22,000.00 20,000.00 
เบีย้ประชมุกรรมการตรวจสอบ    
  ประธานกรรมการ  13,5000.00 10,000.00 
  กรรมการ  9,000.00 7,500.00 
เบีย้ประชมุกรรมการสรรหา และกําหนดคา่ตอบแทน   

ประธานกรรมการ 33,000.00 30,000.00 
กรรมการ 22,000.00 20,000.00 

เบีย้ประชมุกรรมการบริหารความเส่ียง    
   ประธานกรรมการ  33,000.00 30,000.00 
   กรรมการ    22,000.00 20,000.00 
เบีย้ประชมุกรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล 

  
 

  ประธานกรรมการ  33,000.00 _ 
  กรรมการ  22,000.00 _ 
 หมายเหต ุ เงินรางวลัพิเศษ จะมีการจ่ายรางวลัพิเศษให้กบักรรมการท่ีไมใ่ช่กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารปีละครัง้ ตามผล

การดําเนินงานโดยกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาตามหวัข้อท่ีกําหนดขึน้ 
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9. พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี) 
เหตุผลและรายละเอียด : เพ่ือเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถามหรือเสนอความคดิเห็นตอ่บริษัทฯ 
ความเหน็ของคณะกรรมการ : เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้ซกัถามหรือเสนอความคดิเห็นตอ่บริษัทฯ  
 

เพ่ือเป็นการส่งเสริมการกํากับดแูลกิจการท่ีดี บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็น
วาระการประชุม และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ ในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้น 
ประจําปี 2557 ตัง้แตว่นัท่ี 30 กนัยายน 2556 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2556 มีรายละเอียด หลกัเกณฑ์ และวิธีการตามท่ีได้
เปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทฯท่ี www.sisthai.com และได้แจ้งเร่ืองผ่านระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ซึ่งในช่วงเวลาดงักล่าว ไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจเุป็นวาระการประชมุ และเสนอช่ือบคุคลเพ่ือรับ
การพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ 
 

จงึเรียนมาเพ่ือเชิญทา่นผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชมุตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักลา่วข้างต้น ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นท่านใด 
ต้องการท่ีจะแต่งตัง้บุคคลอ่ืน หรือกรรมการอิสระ เพ่ือเข้าร่วมประชมุและลงมติแทนในการประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ 
โปรดกรอกข้อความ พร้อมลงลายมือช่ือ และแนบเอกสารสําคญั เพ่ือแสดงสิทธิในการเข้าร่วมประชมุตอ่เลขานกุารบริษัท 
หรือเจ้าหน้าท่ี ท่ีได้รับมอบหมาย เพ่ือตรวจสอบเอกสาร ก่อนเร่ิมการประชมุ 

 
ทัง้นีท้า่นผู้ ถือหุ้นสามารถสง่คําถามลว่งหน้า เพ่ือสอบถามข้อมลูท่ีเก่ียวข้องกบัการประชมุในแตล่ะวาระหรือข้อมลู

อ่ืน มายงับริษัทฯก่อนวนัประชุม ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อคณะกรรมการและฝ่ายบริหารในการเตรียมข้อมูลชีแ้จงในวัน
ประชมุผู้ ถือหุ้น หรือผู้ ถือหุ้นท่านใดมีความประสงค์ท่ีจะขอรับรายงานประจําปีฉบบัรูปเลม่ กรุณาแจ้งความประสงค์มาท่ี 
investorinfo@sisthai.com หรือ companysecretary@sisthai.com หรือหมายเลขโทรสาร 0 2640 3590   

 
 
 

 ขอแสดงความนบัถือ 

                                                                                                               
               (นายสมชยั  สทิธิชยัศรีชาต)ิ  
       กรรมการผู้จดัการ 
 
 
 

เลขานกุารบริษัท  โทร 0 2640 3200 
ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ โทร 0 2640 3040 
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สิ่งที่ส่งมาด้วยลาํดับที่ 1 เอกสารประกอบวาระที่ 2 
 

บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบวิช่ัน (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) 
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2556 

วันศุกร์ที่ 26 เมษายน 2556 
ห้องชากุระ ชัน้แอล โรงแรมจัสมินซิติ ้เลขที่ 2 ซอยสุขุมวทิ 23 ถนนสุขุมวทิ แขวงคลองเตยเหนือ  

เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 
……………………………………………………………………………….. 

 เร่ิมประชุมเวลา 14.00 น. โดยได้เรียนเชิญนายสวุิทย์ จินดาสงวน ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ ทําหน้าท่ีเป็น
ประธานท่ีประชมุ มีกรรมการเข้าร่วมประชมุครบทกุท่าน และมีผู้บริหารระดบัสงู, ผู้สอบบญัชี และท่ีปรึกษาด้านกฎหมายเข้าร่วม
ประชมุ ดงันี ้
 
 คณะกรรมการบริษัทฯ ที่เข้าร่วมประชุม 7 ท่าน คือ 

1.  นายสวุิทย์ จินดาสงวน ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอิสระ 
2.  นายสมชาย                ศริิวิชยกลุ    ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และ        

กรรมการอิสระ 
3.  ดร.โรจนศกัดิ ์ โฉมวิไลลกัษณ์ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 
4.  นายสมชยั สทิธิชยัศรีชาต ิ กรรมการผู้จดัการ 
5.  นายสมบตั ิ ปังศรีนนท์ กรรมการบริหาร 
6.  นายลมิ ฮวี ไฮ ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และกรรมการ 
7.  นายลมิ เคีย ฮอง กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
 
ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 1 ท่าน คือ 
1. นางสาวสวุาทิพย์ พรสวุรรณนภา  ผู้บริหารฝ่ายบญัชีและการเงิน 
 
ผู้สอบบัญชีที่เข้าร่วมประชุม 3 ท่าน คือ 
1. นายเอกสทิธ์ิ  ชธูรรมสถิตย์  ผู้สอบบญัชี  จาก บจก. เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี 
2.นางสาวจฬุาพร  รัตตะพงษ์  ผู้ช่วยผู้สอบบญัชี จาก บจก. เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี 
3. นางสาวเชาวนี  ไชยสงา่   ผู้ช่วยผู้สอบบญัชี จาก บจก. เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี 
 
ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย และเป็นกรรมการในการตรวจนับคะแนน เข้าร่วมประชุม 1 ท่าน คือ 
1. นางสาวอารีรัตน์ ควรผดงุ   ท่ีปรึกษาด้านกฎหมาย 
 

ประธานท่ีประชมุ กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้นท่ีมาเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้นในครัง้นี ้และได้แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบว่า มีผู้ ถือหุ้นท่ีเข้า
ประชมุด้วยตนเองจํานวน 53 ราย และมอบฉนัทะให้ผู้ อ่ืนเข้าประชมุแทนจํานวน 29 ราย รวมเป็นผู้ ถือหุ้นทัง้สิน้จํานวน 82 ราย นบั
จํานวนหุ้นรวมกนัได้ 176,852,898 หุ้น จากจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด จํานวน 233,465,770 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 75.75 จึงครบ
เป็นองค์ประชมุตามข้อบงัคบัของบริษัท 
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ก่อนเร่ิมประชุม ประธานท่ีประชุม ได้เปิดวีดิทศัน์เร่ือง “การส่งเสริมบรรษัทภิบาลท่ีเก่ียวข้องกับการประชุมผู้ ถือหุ้นของ
บริษัทจดทะเบียน” ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของโครงการส่งเสริมความรู้ให้กบัผู้ ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน โดยการสนบัสนนุของตลาด
หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และสภาธุรกิจตลาดทนุไทย 

 
ประธานกลา่วตอ่ท่ีประชมุวา่ คณะกรรมการบริษัทได้คํานึงถึงความสําคญัของผู้ ถือหุ้นทกุราย และเพ่ือเป็นการสง่เสริมการ

ปฏิบตัิตามหลกัการกํากับดแูลกิจการท่ีดี ให้เป็นไปอย่างมีรูปธรรม คณะกรรมการบริษัทจึงเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม และให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเสนอช่ือบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกตัง้เป็น
กรรมการล่วงหน้า โดยมีขัน้ตอนและหลกัเกณฑ์วิธีการในการพิจารณาท่ีชดัเจนและโปร่งใส ซึ่งได้แจ้งต่อหน่วยงานกํากบัดแูล เช่น 
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และประกาศไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท คือ www.sisthai.com โดยในช่วงระยะเวลาท่ีกําหนดนัน้ ไม่
มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระเพ่ือพิจารณาเป็นวาระในการประชุมผู้ ถือหุ้น และไม่มีผู้ ถือหุ้นท่านใดเสนอช่ือบุคคลเพ่ือสรรหาและ
คดัเลือกเป็นกรรมการของบริษัทฯ สําหรับวิธีการลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระนัน้ จะกระทําโดยเปิดเผย เว้นแตผู่้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 5 
คนร้องขอ และท่ีประชมุมีมติให้ลงคะแนนลบัก็ให้ลงคะแนนลบั  การลงคะแนนจะใช้วิธีทําเคร่ืองหมายในบตัรลงคะแนนท่ีแจกให้ 
และได้มอบหมายให้เจ้าหน้าท่ีอธิบายเร่ืองวิธีการลงคะแนนเสียงรับรองในแตล่ะวาระ 

 

เจ้าหน้าท่ีอธิบายวิธีการลงคะแนนดงันี ้ตามข้อบงัคบัฯของบริษัทข้อ 24 กําหนดว่าการออกเสียงลงคะแนนไม่ว่าโดยวิธี
เปิดเผย หรือลงคะแนนลบั ให้ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากบัจํานวนหุ้นท่ีถืออยู่หรือหุ้นท่ีได้รับมอบฉนัทะมา โดยถือว่าหนึ่งหุ้นเท่ากบั
หนึ่งเสียง และในการลงคะแนนเสียง จะใช้วิธียกมือ และลงคะแนน ในบตัรลงคะแนนท่ีแจกให้เม่ือท่านลงทะเบียน ในกรณีท่ีไม่มี
ข้อบงัคบัหรือกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากดั กําหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน การออกเสียงลงมติเร่ืองใดๆ ของท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ให้ถือ
คะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ในกรณีท่ีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานท่ีประชุม
ลงคะแนนเสียงอีกเสียงหนึง่เป็นเสียงชีข้าด ก่อนการลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระ ประธานท่ีประชมุจะสอบถามท่านผู้ ถือหุ้นว่า เห็น
ด้วย, ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง โดยขอให้ท่านผู้ ถือหุ้นยกมือ หลงัจากนัน้ขอให้ท่านผู้ ถือหุ้นทําเคร่ืองหมายเพ่ือลงคะแนนเสียงใน
บตัรลงคะแนนท่ีแจกให้ และสง่ใบลงคะแนนให้กบัเจ้าหน้าท่ี เพ่ือทําการบนัทกึคะแนน เจ้าหน้าท่ีจะทําการสแกนแถบบาร์โค้ดบนใบ
ลงคะแนน และแสดงให้ทา่นผู้ ถือหุ้นเห็น เม่ือดําเนินการครบแล้ว ทา่นประธานท่ีประชมุจะประกาศผลให้ทา่นผู้ ถือหุ้นรับทราบ 

ท่านผู้ ถือหุ้นท่ีมาด้วยตนเอง และผู้ รับมอบฉันทะตามแบบ ก และ ข จะไม่สามารถแบ่งคะแนนเสียงในแต่ละวาระได้ แต่
ผู้ รับมอบฉนัทะตามแบบ ค (คสัโตเดียน) สามารถแบง่คะแนนเสียงได้ 

การลงคะแนนในวาระ เร่ืองการเลือกตัง้กรรมการ แทนกรรมการท่ีออกจากตําแหน่งตามวาระ บริษัทฯจะหยุดพักการ
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุชัว่คราว เพ่ือให้มีจํานวนเสียงท่ีแน่นอน โดยในวาระนีจ้ะทําการลงคะแนนเป็นรายบคุคล เพ่ือให้สอดคล้อง
กบันโยบายการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี และหากท่านผู้ ถือหุ้นประสงค์ท่ีจะไม่อยู่ในห้องประชมุ ในระหว่างการพิจารณาวาระใดๆ หาก
ต้องการรักษาสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนในวาระนัน้ๆ ขอให้ท่านลงคะแนน ในใบลงคะแนนในวาระนัน้ๆ และมอบให้กับ
เจ้าหน้าท่ี เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ี ได้ส่งใบลงคะแนนเม่ือถึงวาระนัน้ๆ หากไม่ได้มอบไว้ หรือไม่อยู่ในห้องประชมุ บริษัทฯจะถือว่าท่านได้
ออกเสียงเห็นด้วยในวาระนัน้ๆ รวมทัง้วาระท่ีเหลืออยูท่ัง้หมด ยกเว้นการลงคะแนนในวาระเร่ืองการเลือกตัง้กรรมการ 

ก่อนเข้าสูว่าระการประชมุ ได้มีผู้ ถือหุ้นมาลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุเพิ่มอีก 20 ท่าน ถือหุ้นรวม 2,471,710 หุ้น รวมเป็น
จํานวนหุ้นทัง้สิน้ 179,324,608 หุ้น จากจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด จํานวน 233,465,770 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 76.81 และ
ประธานขอให้ท่ีประชมุพิจารณาตามวาระตา่งๆ ดงันี ้
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วาระที่ 1.  เร่ืองที่ประธานแจ้งเพื่อทราบ 
ประธานท่ีประชุมแจ้งว่า ผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชุมสามารถสอบถาม หรือเสนอแนะเร่ืองต่างๆ ในแต่ละวาระได้ และในการ

ประชมุครัง้นีมี้คําถามท่ีผู้ ถือหุ้นสง่มาลว่งหน้า ซึง่ทางกรรมการผู้จดัการจะนํามาตอบในวาระท่ี 3 การรายงานผลการดําเนินงาน และ
เน่ืองจากวาระนีเ้ป็นวาระเพ่ือทราบ จงึไม่มีการลงคะแนนเสียงแตอ่ยา่งใด 

 
วาระที่ 2.  พจิารณาและรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2555 
ประธานท่ีประชุมได้เสนอรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2555 ซึ่งประชุมเม่ือวนัศกุร์ท่ี 20 เมษายน 2555 

เพ่ือให้ท่ีประชุมพิจารณาอนมุตัิ ตามเอกสารท่ีได้แจกพร้อมกับจดหมายเชิญประชมุ โดยได้มีการเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด และประธานท่ีประชมุได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียด 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเตมิ และประธานขอให้ท่ีประชมุออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือ และใบลงคะแนน 
มตทิี่ประชุม  ท่ีประชมุพิจารณาแล้ว มีมตเิอกฉนัท์ รับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2555 
ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นชอบ               102  ราย รวมจํานวน       179,324,608     เสียง  คดิเป็นร้อยละ  100.00 
ไม่เห็นชอบ      0  ราย รวมจํานวน                 0    เสียง  คดิเป็นร้อยละ      0.00 
 งดออกเสียง      0  ราย รวมจํานวน             0     เสียง   คดิเป็นร้อยละ      0.00 

 
วาระที่ 3.  พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2555 และรับทราบรายงาน

ประจาํปี 
ประธานท่ีประชมุได้ขอให้ กรรมการผู้จดัการ รายงานผลการดําเนินงานประจําปี 2555 และสรุปรายงานประจําปี เพ่ือให้ท่ี

ประชมุรับทราบ ตามรายงานประจําปีท่ีได้สง่ให้พร้อมกบัจดหมายเชิญประชมุ  
กรรมการผู้จัดการได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า ก่อนจะรายงานผลการดําเนินงานในปี 2555 ขอเร่ิมต้นท่ีข้อมูลทัว่ไปให้ผู้ ถือหุ้น

ทราบก่อนวา่ จากรายงานของ IDC ( International Data Corporation ) ซึง่เป็นบริษัทวิจยัท่ีเก็บข้อมลูเก่ียวกบัอปุกรณ์คอมพิวเตอร์
ต่างๆ ซึ่งเก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัทโดยตรง เป็นข้อมูลท่ีรวบรวมตัวเลขทั่วโลกและได้เผยแพร่ในเว็บไซต์ อุปกรณ์ในท่ีนี ้คือ 
อปุกรณ์ตา่งๆท่ีใช้งานเช่ือมตอ่กบัอินเตอร์เน็ต ซึง่เรียกว่า Smart Device โดยแบ่งออกเป็น 3 กลุม่ใหญ่ๆ คือ PC , Tablet ,Smart 
Phone การเตบิโตสนิค้า ทัง้ 3 กลุม่ มีข้อมลูเปรียบเทียบระหวา่งปี 2554 และ 2555 และคาดการณ์แนวโน้มของปี 2556 เป็นดงันี ้

หน่วย: ล้านเคร่ือง 
ประเภทกลุ่มสินค้า 2554 2555 เตบิโต 2556 เตบิโต 
PC 364 352 -3.30% 347 -1.42% 
Tablet 71 128 80.28% 191 49.22% 
Smart Phone 485 713 47.01% 919 28.89% 
     รวม 920           1,193  29.67%            1,457  22.13% 

จากรายงานข้างต้นพบวา่ PC ลดลง 3.3% เป็นครัง้แรกในรอบหลายปีท่ีผา่นมาท่ียอด PC เตบิโตมาโดยตลอด 
สําหรับปีท่ีผา่นมาบริษัทฯก็ได้มีการปรับโครงสร้างภายใน เป็นการแบ่ง Business Unit ให้เหมาะสมกบัตลาดและสินค้าแต่

ละประเภท เพ่ือทําให้การขายและการบริหารงานคล่องตวัมากขึน้ แต่ละ Unit ก็จะมีพนกังานขายท่ีขึน้ตรงกบั Unit นัน้ๆ ซึ่งเดิม 
พนกังานขายจะอยู่รวมกนั และแตล่ะ Unit ก็จะมีฝ่ายการตลาด ฝ่ายดแูลผลิตภณัฑ์ แยกกนัชดัเจน ซึง่เร่ิมดําเนินการตัง้แตไ่ตรมาส
ท่ี 2 จนถึงสิน้ปีท่ีผา่นมา โดยแบง่กว้างๆ ได้ 2 กลุม่ คือ 
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1. กลุม่ท่ีเน้นขายปริมาณมาก ซึง่กลุม่นีจ้ะกําไรต่ํา ยอดขายสงู ก็ต้องเน้นเร่ืองการลดต้นทนุ เน้นเร่ืองประสทิธิภาพ  
2. กลุม่ท่ีเน้นเร่ืองความรู้เฉพาะทาง และบริการเสริมหลงัการขาย เป็นสินค้าท่ีมีความซบัซ้อนของการใช้งานและขายยาก 

แตมี่กําไรสงู ต้องใช้การบริหารงานอีกรูปแบบหนึง่ 
 ซึ่งในปีท่ีผ่านมามียอดขายของกลุ่มท่ี 2 นี ้ประมาณ 1,500 ล้านบาท เป็นตวัเลขท่ีน่าพอใจ เน่ืองจากเป็น Unit ใหม่ 
ยอดขายจงึเป็นสดัสว่นท่ีน้อยเม่ือเทียบยอดขายรวมของบริษัท 21,892 ล้านบาท คดิเป็นสดัสว่นเพียงร้อยละ 7 ของยอดขายรวม ซึง่
ทางบริษัทฯ ก็มีความตัง้ใจท่ีจะให้ยอดขายกลุม่นีโ้ตขึน้ไปพร้อมๆกบั Unit อ่ืนๆ เน่ืองจากเป็นกลุม่ท่ีมีกําไรสงูและเป็น Unit ใหม่ 
 ผลการดําเนินงานประจําปี 2555 ของบริษัทฯ เป็นดงันี ้

- รายได้รวม 22,091 ล้านบาท ลดลงจากปี 2554 ร้อยละ 2.7 ซึง่ลดลงจากสินค้ากลุม่ Smart Phone ลดลง 2,666 ล้าน
บาท แตส่ินค้าอีก 2 กลุ่ม เติบโตขึน้ คือ สินค้ากลุ่มท่ีเป็นตวัเคร่ือง ( System ) ยอดขายเพิ่มขึน้ 535 ล้านบาท และสินค้ากลุ่ม
อปุกรณ์เสริม และอปุกรณ์ตอ่พว่งตา่งๆ ( Peripheral ) ยอดขายเพิ่มขึน้ 1,569 ล้านบาท 

- ขาดทนุสทุธิ 739 ล้านบาท ซึง่สามารถแบง่ท่ีมาออกเป็น 3 สว่น คือ 
1. จากการดําเนินงานปกต ิ(ไม่รวม Smart Phone) มีกําไร ก่อนหกัภาษี 321 ล้านบาท 
2. ขาดทนุขัน้ต้นจากธุรกิจ Smart Phone 3 ย่ีห้อหลกั 384 ล้านบาท 
3. ขาดทนุจากการตัง้สํารองความเสียหายจากสนิค้าฝากขาย 600 ล้านบาท 
รวม 3 ส่วนท่ีกล่าวข้างต้นและทําให้มีผลขาดทนุก่อนภาษี 663 ล้านบาท และมีภาษี 76 ล้านบาท ทําให้บริษัทฯ มีผล
ขาดทนุสทุธิ 739 ล้านบาท 
ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้และตามท่ีประธานได้แจ้งไว้ในวาระแจ้ง

เพ่ือทราบวา่ คําถามท่ีผู้ ถือหุ้นสง่มาลว่งหน้า ทางกรรมการผู้จดัการจะนํามาตอบในวาระนี ้ 
กรรมการผู้จดัการขอตอบคําถามท่ีมีผู้ ถือหุ้นสง่มาถามลว่งหน้า ซึง่สามารถแยกออกเป็นกลุม่ๆดงันี ้
คําถามกลุม่ท่ี 1: ธุรกิจ Smart Phone เป็นอยา่งไร ผลกระทบท่ีเกิดขึน้มีสาเหตเุกิดจากอะไร 
คําตอบ: บริษัทฯเร่ิมธุรกิจ Smart Phone มาระยะหนึ่งแล้ว ในช่วงไตรมาส 4 ของปี 2554 ซึง่โดยทัว่ไปของตลาดเป็นช่วงท่ี

จะมีเทศกาลตา่งๆ มีการซือ้ของขวญั และบริษัทตา่งๆ ก็มกัจะมีสนิค้าใหม่ๆ ออกสูต่ลาด กลุม่สนิค้า Smart Phone ก็เช่นกนั บริษัทฯ
เป็นตวัแทนจําหน่ายสนิค้าหลายย่ีห้อ จงึสัง่สนิค้าเข้ามาเยอะ แตโ่ชคไม่ดี ในปลายปี 2554 ประเทศไทยประสบปัญหาอทุกภยั ทําให้
บริษัทฯ ต้องเล่ือนการนําสินค้าเข้ามาเป็นช่วงต้นปี 2555 อีกทัง้ตลาด Smart Phone มีการแข่งขนัสงู รุ่นท่ีบริษัทฯ สัง่เข้ามา ทํา
ตลาดได้ไม่ดี ทําให้ขายสินค้าได้ช้า ท่ีผ่านมา บริษัทฯพยายามแก้ไขปัญหาโดย บางรุ่นก็สง่ออกไปขายตา่งประเทศ รุ่นไหนท่ีขายใน
ประเทศได้ก็ขาย และพยายามระบายสินค้าให้หมดภายในสิน้ปี 2555 เพราะถ้าปล่อยให้สินค้าเหลือจากปลายปี 2554 จนถึงปี 
2556 ความเสียหายจะเพิ่มมากกว่านี ้ซึ่งปัจจบุนั บริษัทฯสามารถระบายสินค้าเหล่านัน้ได้หมดแล้ว ส่งผลให้ในปี 2555 ขาดทนุ
ทัง้สิน้ 384 ล้านบาท  

และจากนีไ้ป สําหรับธุรกิจ Smart Phone บริษัทฯจะลดขนาดลง เพ่ือตัง้หลกัและดแูนวโน้มของตลาดอีกครัง้ แตย่งัมีความ
พยายามท่ีจะทําตอ่ไปในระดบัท่ียงัคงกําไรไว้ได้ โดยไม่ทําให้ขาดทนุ 
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คําถามกลุม่ท่ี 2: ข้อมลูเก่ียวกบับริษัท ท่ีทางบริษัทฯนําสนิค้าไปฝากขาย 
คําตอบ: การตอบคําถามในสว่นนี ้ทางบริษัทฯก็พยายามตอบคําถามอย่างระมดัระวงั เน่ืองจากบางคําถามสามารถตอบ

ได้ แต่บางคําถามไม่สามารถตอบได้ เน่ืองจากอาจมีผลกระทบกับคดีท่ีทางบริษัทฯกําลงัดําเนินอยู่ ปัจจุบนับริษัทฯเองก็มีความ
พยายามเรียกคืนสนิค้าท่ีฝากขายทัง้หมด โดยการตดิตามและเข้าไปดสูนิค้าท่ีบริษัทนัน้ 

สําหรับบริษัท ท่ีทางบริษัทฯได้นําสินค้าเข้าไปฝากขายนัน้ ถ้าย้อนกลบัไปดขู้อมลูในอดีต บริษัทดงักล่าวเป็นบริษัทท่ีทาง
บริษัทฯเข้าไปลงทุน เพราะมีความคาดหวงัว่าธุรกิจขายปลีก ( Retail ) มีแนวโน้มท่ีดีขึน้เพราะเป็นธุรกิจท่ีมีการขยายตวั
คอ่นข้างมาก ทางบริษัทก็อยากจะมีพนัธมิตรและเป็นคูค้่าท่ีมีความสมัพนัธ์มากกว่าการเป็นลกูค้าธรรมดาทัว่ไป จึงเป็นเหตผุลหลกั
ท่ีทางบริษัทฯตดัสนิใจเข้าไปลงทนุ บวกกบัทางบริษัทดงักลา่วกําลงัขยายธุรกิจและต้องการเงินทนุ สว่นหนึ่งได้รับการสนบัสนนุจาก
บริษัทฯ หลงัจากนัน้จะนําบริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์เพ่ือจะได้เงินทนุหมนุเวียนเพิ่มขึน้และขยายธุรกิจ ทางบริษัทฯจึง
คาดว่าธุรกิจนีน่้าจะมีแนวโน้มเติบโต และเร่ิมดําเนินธุรกิจซือ้-ขายกนัมาตลอด และเม่ือปลายปี 2554 ทางบริษัทฯก็เร่ิมทําสญัญา
การฝากขายสินค้ากับบริษัทดงักล่าว เพราะคิดว่าเป็นวิธีท่ีปลอดภัยท่ีสดุ เน่ืองจากการฝากขายสินค้า ถ้าขายสินค้าได้ บริษัทก็
สามารถเก็บเงินได้ แตถ้่าขายสนิค้าไม่ได้ บริษัทฯก็สามารถเรียกสนิค้าฝากขายคืนได้ บริษัทฯจงึเลือกวิธีนี ้และสง่สินค้าฝากขายเพิ่ม
มากขึน้ในช่วงต้นปี 2555 จนกระทั่งต่อมาธุรกิจของบริษัทดงักล่าว เร่ิมมีปัญหาและได้เข้าย่ืนเร่ืองทําแผนฟืน้ฟูกิจการ ท่ีศาล
ล้มละลายกลาง เม่ือบริษัทฯดงักล่าวย่ืนเร่ืองแผนฟืน้ฟูกิจการ ทางบริษัทฯก็ได้ขอเข้าไปตรวจสอบข้อมลูมากขึน้ ทัง้เร่ืองข้อมลูการ
ขายการชําระเงินและบญัชีตา่งๆ แตก็่ไม่ได้รับความร่วมมือตามท่ีเคยได้ตกลงกนัไว้ ทางบริษัทฯจงึจําเป็นต้องหยดุธุรกิจการฝากขาย
สนิค้ากบับริษัทดงักลา่ว และได้สง่จดหมายเป็นทางการ ไปยงับริษัทดงักลา่ว เร่ืองขอหยดุสง่สินค้าฝากขาย เม่ือวนัท่ี 9 พฤศจิกายน 
2555 และขอเรียกคืนสนิค้าท่ีฝากขายทัง้หมด สว่นสนิค้าฝากขายท่ีขายได้ ก็ขอให้ชําระเงินเข้ามา หลงัจากนัน้ บริษัทฯสามารถเรียก
คืนสนิค้ากลบัมาได้ประมาณ 60 ล้านบาท สว่นท่ีเหลือก็มีความพยายามมาโดยตลอด ณ สิน้ปี 2555 ยงัมีสินค้าท่ีบริษัทไม่ได้รับคืน
ประมาณ 600 ล้านบาท บริษัทฯจงึตัง้สํารองความเสียหายในสว่นนีท้ัง้หมด รวมทัง้ยงัมีหนีค้้างชําระท่ีบริษัทฯได้แจ้งหนีไ้ปเม่ือบริษัท
ดงักลา่วขายสินค้าได้ แตก็่ไม่ได้รับการชําระ รวมทัง้ 2 สว่นแล้ว ประมาณ 648 ล้านบาท เน่ืองจากไม่มีความชดัเจนว่าจะได้รับคืน
หรือไม่จึงมีความจําเป็นท่ีต้องตัง้สํารองไปทัง้หมด และถ้าอนาคตบริษัทฯได้รับสินค้า หรือได้รับการชําระหนีเ้ข้ามา ก็จะบนัทึกเป็น
รายได้ 

 

คําถามกลุม่ท่ี 3: บริษัทฯ มีการดําเนินการอยา่งไรบ้างกบัเร่ืองสนิค้าฝากขายท่ียงัไม่ได้รับคืนดงักลา่ว  
คําตอบ: บริษัทฯได้ดําเนินการด้วยกนั 3 ด้านคือ  

 1. ด้านธุรกิจ: บริษัทฯได้มีความพยายามเจรจาเพ่ือขอสินค้าท่ีฝากขายคืน การขอเข้าไปดสูินค้าท่ีคลงัสินค้าบริษัทดงักลา่ว 
และประสานงานทกุวิธีท่ีจะนําสนิค้าของบริษัทฯกลบัคืนมาให้ได้มากท่ีสดุ เพ่ือให้มีความเสียหายน้อยท่ีสดุ  
 2. ด้านแผนฟืน้ฟูกิจการ: เม่ือบริษัทฯดงักล่าวเข้าแผนฟืน้ฟูกิจการกับศาลล้มละลายกลางแล้ว ทางบริษัทฯก็ได้จดัหา
ผู้ เช่ียวชาญในเร่ืองนี ้เพ่ือร่วมทํางานกับ เจ้าหนีร้ายอ่ืนๆของบริษัทดงักล่าวตามกระบวนการฟืน้ฟู ซึ่งกระบวนการฟืน้ฟูกิจการ มี
ขัน้ตอนท่ีซบัซ้อน ซึ่งกรรมการผู้จดัการก็ไม่ทราบขัน้ตอนทัง้หมด แต่พอจะทราบว่า จะต้องมีการเสนอแผนว่าจะฟืน้ฟูอย่างไร แผน
นัน้เจ้าหนีมี้ความเห็นอย่างไร จะชําระเงินได้อย่างไร ใช้ระยะเวลาเท่าไหร่ ซึ่งเป็นกระบวนการท่ีต้องใช้ความระมัดระวังในการ
ดําเนินการ ทัง้ในด้านธุรกิจและด้านกฎหมาย บริษัทฯจงึได้วา่จ้างท่ีปรึกษาทัง้สองด้านมาช่วยดําเนินการ 
 3. ด้านกฎหมาย: บริษัทฯได้มอบหมายให้ บริษัท ทนายความ ท่ีเช่ียวชาญในเร่ืองนี ้ดําเนินการว่าบริษัทฯมีสิทธ์ิท่ีจะ
เรียกร้องในเร่ืองนีอ้ยา่งไร และเรียกร้องอะไรได้บ้าง ในทางกฎหมาย 

 ปัจจบุนั บริษัทฯได้ดําเนินการทัง้ 3 เร่ืองไปพร้อมๆกนั 
 
 



13 

 

           คําถามกลุม่ท่ี 4: เหตผุลและท่ีมาของการเพิ่มทนุ 
 คําตอบ: จากผลประกอบการในปี 2555 บริษัทฯมีผลขาดทนุสงู นบัวา่เป็นปีแรกในการดําเนินงานมา ซึง่บริษัทฯทํากําไรมา
โดยตลอด ผลขาดทนุดงักล่าวค่อนข้างสงู จึงทําให้ส่วนของผู้ ถือหุ้นลดลงเหลือ 516 ล้านบาท ในขณะท่ียอดขายอยู่ท่ีประมาณ 2 
หม่ืนล้านบาท ซึง่อยู่ในการประมาณการไว้ ถึงแม้ว่ายอดขายในกลุม่ Smart Phone จะลดลง แตก็่ชดเชยจากยอดขายกลุม่อ่ืน การ
ทําธุรกิจขนาด 2 หม่ืนล้าน ก็มีการประเมินวา่หนีส้ินรวมจะเป็นเท่าไหร่ ซึง่ประเมินได้ 4,300 ล้านบาท ซึง่ในทางการเงิน อตัราสว่นท่ี
จะวดัว่าบริษัทฯมีเงินทนุหมนุเวียนเพียงพอในการทําธุรกิจขนาด 2 หม่ืนล้านหรือไม่ ก็คือ Debt Equity (D/E) หรือหนีส้ินรวม ต่อ 
สว่นของผู้ ถือหุ้น 
 ปัจจบุนับริษัทฯมีสว่นของผู้ ถือหุ้น 516 ล้านบาท และหนีส้นิท่ีประเมินได้เท่ากบั 4,300 ล้านบาท ดงันัน้ Debt Equity (D/E) 
= 8.3 เทา่ ซึง่เป็นตวัเลขท่ีคอ่นข้างสงู บริษัทฯก็ได้มีการปรึกษาหารือกบัทางธนาคารเก่ียวกบัเร่ืองนีว้่าจะมีวิธีการแก้ปัญหานีอ้ย่างไร
ได้บ้าง ก็มีหลายวิธี เช่น การลดขนาดธุรกิจลง คือขายให้น้อยลง กําไรก็จะน้อยลงตามไปด้วย หรือ การเพิ่มทนุ 
 สดุท้ายผู้ ถือหุ้นรายใหญ่วิเคราะห์แล้วว่า ปัญหาท่ีเกิดขึน้ในปีท่ีผ่านมา เป็นปัญหาท่ีเกิดขึน้ครัง้เดียว คงจะไม่เกิดขึน้อีก 
การขาดทนุของ Smart Phoneท่ีค่อนข้างเยอะ และการลงทนุกบับริษัทขายปลีก (Retail) เพ่ือท่ีสนบัสนนุยอดขายของบริษัทฯนัน้ 
บริษัทฯคงไม่กระทําอีกแน่นอนและจะต้องมีความระมดัระวงัมากขึน้ ดงันัน้ถ้าไม่นําเหตกุารณ์ดงักลา่วมาเก่ียวข้อง ธุรกิจยงัสามารถ
เติบโตได้ เน่ืองจากมีพืน้ฐานท่ีดี ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่จึงมีความเห็นท่ีจะลงทนุเพิ่ม เม่ือได้ข้อสรุปว่าจะเพิ่มทนุ ก็ต้องคํานวณว่าจะเพิ่ม
ทนุเท่าไร โดยใช้อตัราส่วน D/E ในการคํานวณ เพ่ือให้ได้อตัราส่วนตามมาตรฐานของธนาคารท่ีสนบัสนนุเงินกู้แก่บริษัทฯ และจะ
ทราบจํานวนเงินท่ีบริษัทฯต้องการท่ีจะเพิ่มทุน ซึ่งเม่ือได้ทนุท่ีต้องการเพิ่มแล้ว (ซึ่งจะกล่าวในอีกวาระเพ่ือขออนุมตัิจากผู้ ถือหุ้น) 
อตัราสว่น D/E ใหม่ ณ กลางปีนี ้= 4.3 (รวมกําไร 2 ไตรมาสแล้ว) ซึง่ถ้าผู้ ถือหุ้นอนมุตัิเพิ่มทนุ ธนาคารก็ไม่มีปัญหาเร่ืองสินเช่ือ 
ปัจจบุนับริษัทฯมีวงเงินกู้อยู ่5,500 ล้านบาท แตใ่ช้ไป 2,500 ล้านบาท 
 

 คําถามกลุม่ท่ี 5: แนวโน้มของอตุสาหกรรมไอทีเป็นอยา่งไร เพราะความต้องการ PC ลดลง 
 คําตอบ: ตามความเห็นของกรรมการผู้จดัการ ถึงแม้วา่ความต้องการ PC จะลดลง  อตุสาหกรรมไอทีประเทศไทยยงัเติบโต
ไปได้อีก เพียงแตอ่าจจะเตบิโตไม่มากเหมือนเดมิ จากข้อมลูของสํานกังานสถิติแห่งชาติ สํารวจการใช้ PC ในครัวเรือนไทย ว่ามี PC 
และไม่มี PC ร้อยละเทา่ไร พบวา่ มีแคร้่อยละ 30 ท่ีมี PC อีกร้อยละ 70 ยงัไม่มี แสดงว่ายงัมีความต้องการอีก ร้อยละ 70 แตย่งัไม่มี
กําลงัซือ้ ในอดีต PC มีราคาสงู ผู้ มีรายได้สงูจึงจะสามารถซือ้ได้ ซึง่ปัจจบุนัราคา PC ก็ถกูลง หาซือ้ง่ายขึน้ อีกทัง้รัฐบาลมีการปรับ
คา่แรงงานขัน้ต่ําขึน้ซึง่เป็นการสนบัสนนุความสามารถในการซือ้มากขึน้ ขณะเดียวกนั ถ้าผู้บริโภคไม่ใช้ PC ก็จะหนัมาซือ้ Tablet 
แทน บริษัทฯก็มีจําหน่ายเช่นกนั รวมไปถึงสญัญาณ 3G ท่ีจะครอบคลมุทกุพืน้ท่ี การใช้อินเทอร์เน็ตนอกจากมือถือแล้วก็ต่อผ่าน
อปุกรณ์ตา่งๆ ได้ง่ายขึน้ อีกทัง้รัฐบาลมีการสนบัสนนุการใช้ Tablet ซึง่แจกไปประมาณ 8 แสนกว่าเคร่ืองให้เด็ก ป.1 ทําให้ 8 แสน
กวา่ครัวเรือนใช้ Tablet เป็น ดงันัน้แนวโน้มของอตุสาหกรรมไอทียงัเตบิโตตอ่ไปได้อีก 
 ในสว่นการตลาดของบริษัทฯ ก็พยายามทดลองขายสินค้าอ่ืนเพิ่มเติมท่ีนอกเหนือจากท่ีเคยทํา เช่น BU ท่ีเป็น Smart TV 
บริษัทฯก็เร่ิมนําเข้ามาขายแล้ว ตลาดยงัเลก็อยู ่ขยายไปถึงพวกระบบเสียงตา่งๆ หรือพวก Digital audio เป็นการฟังเพลงสมยัใหม่ท่ี
ไม่ได้ฟังผา่นซีดีแล้ว หรือแม้แต ่ธุรกิจ Cloud ท่ีกําลงัทดลองเช่นกนั และการขายผา่น ออนไลน์ 
 ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้
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 คณุวฒิุชยั พีรพฒันภมิู (ผู้ ถือหุ้น) สอบถามคณะกรรมการ 
 1.จากการประชมุคราวท่ีแล้วทราบมาว่า บริษัทฯ มีการทําประกนัไว้ในกรณีท่ีเก็บเงินลกูค้าไม่ได้ จึงอยากทราบว่า ในกรณี
ของบริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ซึง่มีความเสียหาย 647 ล้านบาทนี ้ในสว่นของประกนัตรงนี ้จะสามารถเรียกร้องได้หรือไม่ 
 2.สนิค้าของบริษัทฯท่ีฝากขายและยงัไม่ได้รับคืน ทําไมบริษัทฯจงึไม่เข้าไปนําสนิค้ากลบัมาเลย 
 3.คดีความตา่งๆท่ีกําลงัดําเนินการอยู ่ทัง้ในเร่ืองการฟืน้ฟจูนถึงขัน้ตอนสดุท้ายคือขัน้พิทกัษ์ทรัพย์ คาดว่าจะดําเนินการก่ีปี
 กรรมการผู้จดัการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
 1.เง่ือนไขของประกันนัน้มีว่า ถ้าเป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันจะไม่ครอบคลมุ กรณีของ บริษัทฯ ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ จึงไม่ได้รับ
ความคุ้มครองในสว่นของประกนัแตจ่ะคุ้มครองเฉพาะลกูหนีร้ายอ่ืน 
 2.ในทางปฏิบัติก็คิดว่าน่าจะทําได้ แต่ในทางกฎหมายเป็นเร่ืองท่ีละเอียดอ่อน การกระทําท่ีจะเข้าไปตรวจสอบและนํา
สินค้าออกมาโดยพลการนัน้ไม่ได้ ถึงแม้ว่าจะรู้ว่าเป็นสินค้าของบริษัทฯท่ีอยู่ในร้านก็ตาม ท่ีผ่านมาบริษัทฯมีความพยายามท่ีจะขอ
เข้าไปตรวจสอบสนิค้าของบริษัทฯ ทัง้ด้วยบริษัทฯเองและผา่นทางคนกลาง และคาดวา่น่าจะมีความคืบหน้าในทางท่ีดีขึน้  

3.กระบวนการฟืน้ฟูเป็นกระบวนการท่ีทําให้ธุรกิจสามารถดําเนินธุรกิจต่อไปได้ เพ่ือให้มีความสามารถในการชําระหนีแ้ก่
เจ้าหนี ้สําหรับระยะเวลาในกระบวนการนีแ้บง่ออกเป็น 2 ช่วง ช่วงแรกคือการทําตามแผนท่ีทางเจ้าหนีท้กุรายเห็นด้วย และชําระหนี ้
ตามแผน ซึง่อาจจะชําระได้ ร้อยละ 30 หรือ 40 แล้วเม่ือออกจากแผน ความเป็นเจ้าหนีข้องบริษัทฯก็ยงัคงอยู ่
 
 คณุนคร พระประเสริฐ (ผู้ ถือหุ้น) สอบถามคณะกรรมการ 

1.จากยอดขายของ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ผู้ ถือหุ้นพบวา่ มียอดขายปีละประมาณ 700 ล้านบาท แตทํ่าไม 
บริษัทฯมีสนิค้าฝากขายถึง 600 ล้านบาท ซึง่ถือวา่เป็นปริมาณท่ีมาก เทา่ๆกบัยอดขายทัง้ปี  

2.ระบบการตรวจสอบของ ผู้บริหารฝ่ายการเงิน และกรรมการความเส่ียง มีกลไกอยา่งไร มีอะไรบกพร่อง 
3.การดําเนินคดีอาญา จะดําเนินการอยา่งไร เพราะ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 
กรรมการผู้จดัการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
1.เน่ืองจาก ณ ขณะนัน้ ทาง บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ได้นําข้อมลูยอดขายมาแสดงให้บริษัทฯเห็นวา่มี 

ยอดขายเดือนละ 500 – 600 ล้านบาท อีกทัง้มีการขยายสาขา จาก 70 สาขา เป็น กว่า 100 สาขา จึงประเมินว่า สินค้าคงคลงั ควร
มีประมาณ 900 ล้านบาท  

2.การตรวจสอบของกรรมการอิสระ ก็ปฏิบตัมิาโดยตลอด เรียกผู้บริหารไปอธิบาย และท้วงตงิมาตลอด แต ่
ฝ่ายบริหารผิดพลาดเอง เพราะคิดว่าเป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนัและเป็นคนกนัเอง ไม่น่าจะเกิดเหตกุารณ์เช่นนี ้กรรมการผู้จดัการได้
กล่าวแสดงความเสียใจในเร่ืองท่ีเกิดขึน้เน่ืองจากบริหารผิดพลาด จากนีไ้ปจะเข้มงวดมากขึน้ และปัจจบุนัทางคณะกรรมการก็ได้
กําหนดอํานาจของฝ่ายบริหารใหม่ ซึง่ได้รับความเห็นชอบจากท่ีประชมุคณะกรรมการแล้ว 

3.การดําเนินทางกฎหมาย ก็จะทําเตม็ท่ี ถึงแม้วา่จะเป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 
 

ผู้ ถือหุ้นสอบถามคณะกรรมการ 
จากงบการเงินท่ีได้รับรองตามมาตรฐานบญัชีของผู้ตรวจสอบบญัชี ให้สงัเกตเห็นในสว่นท่ีบริษัทฯตัง้สํารองฯ 

600 ล้านบาททัง้หมดนัน้ มีความจําเป็นขนาดไหน ทําไมไม่สามารถทยอยตัง้สํารองฯ 
 กรรมการผู้จดัการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
 ทางบริษัทฯ เองก็พยายามไตร่ตรองอยา่งหนกัในเร่ืองนี ้แตเ่น่ืองจากเป็นหนีท่ี้ไม่มีความแน่นอนและความชดัเจนวา่จะได้รับ
คืนเม่ือไหร่ เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานบญัชี จึงตัง้สํารองฯทัง้หมด เพราะถ้าจะทยอยตัง้ ก็ไม่สามารถใช้เกณฑ์อะไรในการคํานวณ
เพ่ือทยอยตัง้สํารองฯ เพราะไม่มีข้อมลูท่ีแน่นอน 



15 

 

ผู้ ถือหุ้นสอบถามคณะกรรมการ 
เน่ืองจาก บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ เป็นคูค้่ากนัมานาน และถือได้วา่เป็นลกูค้ารายใหญ่ของบริษัทฯ ถ้าวนันีห้รือ 

ในอนาคตไม่มี บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ทางบริษัทฯมีแผนอยา่งไร 
กรรมการผู้จดัการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
ถึงแม้วา่จะไม่มี บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ หรือไม่มีการค้าขายกนัอีก ซึง่ยอดขายของ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ใน 

จํานวน 700 ล้าน ถ้าเทียบกบัยอดขาย 2 หม่ืนกวา่ล้าน คดิสดัสว่น ก็ไม่มากนกั แตข่ณะเดียวกนั ก็มีคูแ่ขง่ของ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์
ฯ ท่ียงัซือ้สนิค้ากบับริษัทฯ 

 
คณุณฐัพชัร์ ชยัวิริยะอมร(ผู้ ถือหุ้น) สอบถามคณะกรรมการ 
1.สนิค้าฝากขาย 600 ล้านนัน้ บริษัทฯ ฝากขายทีเดียวหรือทยอยสง่ 
2.กําไรสทุธิท่ีทําได้ ใน 2 ปี ท่ีผา่นมา ร้อยละ 1.79 ในอนาคตบริษัทฯคาดวา่จะทํากําไรได้เทา่ไร 
3.ถ้าไม่นบัเหตกุารณ์ความผิดพลาดท่ีเกิดขึน้ ใน 2 ปี ท่ีผา่นมา ศกัยภาพของการทําธุรกิจยงัคงเหมือนเดมิหรือไม่ 
กรรมการผู้จดัการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
1.สําหรับสนิค้าฝากขาย บริษัทฯมีการทยอยสง่โดยดจูากยอดขายท่ีทางบริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ สง่มาบวกกบั  

บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ มีการขยายสาขาเพิ่มขึน้มาก บริษัทฯเองก็คาดหวงัว่าจะเป็นผู้จดัจําหน่ายให้ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ แต่
เพียงผู้ เดียว ทําให้มีการทยอยสง่สนิค้าเข้าไปปริมาณมาก ซึง่ขณะนัน้ก็อยูใ่นเกณฑ์ของยอดขายและจํานวนสาขาท่ีมี 

2.โดยธุรกิจปกต ิถ้าไม่มีอะไรเข้ามาเสริม ก็สามารถทํากําไรได้ร้อยละ 1 ต้นๆ นอกจากว่าจะมีสินค้าใหม่ท่ีทําตลาดได้ กําไร
ก็อาจจะอยูท่ี่ ร้อยละ 1 ปลายๆ 

3.กรรมการผู้จดัการให้ความเห็นวา่ เน่ืองจากบริษัทฯมีพืน้ฐานท่ีดี และคอ่นข้างทําตลาดสินค้าท่ีมีคณุภาพหรือเป็นสินค้าท่ี
ต้องมีความรู้เฉพาะทาง บริษัทฯก็ไม่เป็นรองใคร ผู้ ผลิตรายใหญ่ๆก็เช่ือใจบริษัทฯ อีกทัง้มีการจัดการภายในท่ีดี มีบุคลากรท่ีมี
คณุภาพ จงึมีความเช่ือมัน่สงูวา่ บริษัทฯมีศกัยภาพในการแขง่ขนัในตลาด 

 
คณุเอือ้ อปัุชฌาย์ (ผู้ ถือหุ้น) สอบถามคณะกรรมการ 
1.ตัง้แตต้่นปี จนถึงปัจจบุนั บริษัทฯได้เรียกคืนสนิค้ากลบัมาบ้างหรือไม่ และเรียกคืนมาได้เทา่ไหร่ 
2.จากงบการเงินของ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ บริษัทฯน่าจะเป็นเจ้าหนีร้ายใหญ่ ถ้าเข้าแผนฟืน้ฟูหรือแปลงหนีใ้ห้เป็นทนุ

บริษัทฯสามารถเข้าไปควบคมุกิจการ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ได้หรือไม่ 
ประธานกรรมการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
1.กระบวนการในแง่กฎหมาย บริษัทฯไม่สามารถถือวิสาสะเข้าไปหยิบสินค้าจากร้านหรือสาขาได้ จึงต้องใช้การเจรจา ซึ่ง

ขณะนีกํ้าลงัอยูใ่นขัน้ตอนนี ้
2.บริษัทฯ ไม่ได้คดิในมมุนีเ้น่ืองจากบริษัทฯยงัคาดหวงัให้ธุรกิจของ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ดําเนินตอ่ไปได้และบริษัทฯเอง

ก็ไม่ใช่เจ้าหนีร้ายใหญ่รายเดียว ยงัมีเจ้าหนีร้ายอ่ืนๆเช่น ธนาคารหลายๆแหง่ ซึง่ก็เป็นเจ้าหนีร้ายใหญ่เช่นกนั  
เม่ือไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเติม ประธานจึงแจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า วาระท่ี 3 นีเ้ป็นวาระเพ่ือรับทราบผลการดําเนินงาน

และแนวทางในการแก้ไขปัญหา จงึไม่มีการลงคะแนนแตอ่ยา่งใด 
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วาระที่ 4.  พิจารณาและอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิ และงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปี 2555 สิน้สุดวันที่ 
31 ธันวาคม 2555 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี พร้อมรายงานผู้สอบบัญชี 

ประธานท่ีประชมุได้ขอให้กรรมการผู้จดัการ รายงานสรุป งบแสดงฐานะการเงิน (Statements of Financial Position) และ 
งบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ (Statements of Comprehensive Income) ประจําปี 2555 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2555 เพ่ือให้ท่ีประชมุ
รับรองตามเอกสาร รายงานประจําปีท่ีได้สง่ให้พร้อมกบัจดหมายเชิญประชมุ 

กรรมการผู้จดัการได้รายงานสรุปงบการเงินประจําปี 2555 ให้ผู้ ถือหุ้นทราบดงันี ้
งบแสดงฐานะการเงนิ  
ส่วนของสินทรัพย์ 
- เงินสดคงเหลือ 78 ล้านบาท เกิดจากมีลกูค้าบางรายโอนเงินเข้ามาตอนเย็นในวนัสิน้เดือน ทําให้ไม่สามารถนําเงินไป
ชําระหนีธ้นาคารข้ามไปอีก 1 วนั ซึง่จะเท่ากบัยอดขาย 1 วนั และถือเป็นปกติทางการค้า แตบ่ริษัทฯตัง้เป้าหมายท่ีจะ
ลดลงให้มากท่ีสดุ 

- ลกูหนีก้ารค้าประมาณ 2,595 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2554 แตจํ่านวนวนัในการรับชําระหนีเ้ฉล่ียท่ี 40 วนั ก็ยงัถือว่าอยู่
ในเกณฑ์ท่ีรับได้ ปกตบิริษัทฯให้เครดิตลกูค้า 30 วนั แตก็่มีระบบการวางบิลและการกําหนดการจ่ายของแตล่ะบริษัท ทํา
ให้ บวกลบจํานวนวนัท่ีเฉล่ียแล้วยงัอยูใ่นเกณฑ์ 

- สินค้าคงเหลือประมาณ 1,191 ล้านบาท ลดลงมากจากปี 2554 เน่ืองจากมีการเร่งระบายสินค้าตัง้แตไ่ตรมาสท่ี 3 เพ่ือ
ไม่ให้มีสนิค้าค้างนานจนเกิดความเสียมากกวา่นี ้ 

- อปุกรณ์สทุธิประมาณ 141 ล้านบาท ซึ่งเป็นอุปกรณ์ท่ีใช้งานปกติในส่วนของสํานกังานและท่ีคลงัสินค้า รายการอ่ืนไม่
เปล่ียนแปลงมากจากปี 2554 

ส่วนหนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น 
- เงินกู้จากธนาคาร 2,610 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากปี 2554 จากการกู้ เพิ่มเพ่ือเป็นเงินทนุหมนุเวียนและไปชําระหนีค้า่สนิค้า 
- เจ้าหนีก้ารค้า 1,191  ล้านบาท ลดลง 1,083 ล้านบาท เน่ืองจากเม่ือปลายปี 2554 บริษัทฯมีหนีจ้ากสินค้ากลุม่ Smart 

Phone ท่ีสัง่เข้ามาและยงัไม่ได้ชําระเจ้าหนี ้ปีนีไ้ม่สัง่ซือ้มาก พยายามลดการสัง่ซือ้ในปริมาณมาก ทําให้เจ้าหนีล้ดลง
ตามสดัสว่นของสนิค้าท่ีลดลงเช่นกนั 

- สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 516 ล้านบาท โดยเป็นกําไรสะสมจํานวน 105 ล้านบาท ลดลงเน่ืองจากขาดทนุ 
บัญชีกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
- รายได้รวม 22,091 ล้านบาท ลดลงจากปี 2554 ร้อยละ 2.7 สว่นใหญ่มาจาก Smart Phone 
- ต้นทนุขายและค่าใช้จ่ายในการขายลดลง แต่ค่าใช้จ่ายในการบริหารจํานวน 978 ล้านบาท เพิ่มขึน้จากการตัง้สํารอง
ความเสียหายจาก บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ถ้าตดัสว่นสํารองฯ นีอ้อกคา่ใช้จ่ายในการขายก็จะลดลง 

-   กําไรก่อนภาษี 663 ล้านบาท และมีภาษี 76 ล้านบาท กําไรสทุธิหลงัหกัภาษี 738 ล้านบาท 
 

งบการเงินนี ้ได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ คือ บริษัท เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี จํากดั ซึ่งได้แสดง
ความเห็นไว้อย่างไม่มีเง่ือนไข และได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบท่ีมีความเห็นสอดคล้องกบัผู้สอบบญัชี แตใ่ห้
ข้อสงัเกตท่ีหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 7 เร่ืองการตัง้สํารองของความเสียหายจาก บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ อินเตอร์เนชัน่แนล 
จํากดั 

ประธานท่ีประชุมขอให้ประธานคณะกรรมการตรวจสอบนําเสนอผลการสอบทานงบการเงินประจําปี 2555 หรือให้
ความเห็นเพิ่มเตมิเก่ียวกบังบการเงิน เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ 
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ประธานคณะกรรมการตรวจสอบแจ้งตอ่ท่ีประชมุว่า กรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีหลกัในการสอบทานกระบวนการควบคมุ
ภายใน รวมถึงสอบทานการปฏิบตัติามกฎหมาย ระเบียบท่ีเก่ียวข้อง ของหน่วยงานกํากบัดแูล และสอบถามการดําเนินงานจากฝ่าย
บริหารแทนผู้ ถือหุ้ นรายย่อย เพ่ือกํากับดูแล ควบคุม และรักษาผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้ นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน และสร้าง
มลูคา่เพิ่มให้กบับริษัทฯ  

นอกเหนือจากหน้าท่ีข้างต้น คณะกรรมการตรวจสอบยงัมีหน้าท่ีสําคญัในการท่ีจะสอบทานงบการเงินประจําไตรมาส และ
งบการเงินประจําปีของบริษัทฯ ด้วยความระมดัระวงั ทัง้นีมี้การเชิญผู้บริหารเข้าให้ข้อมลู รวมถึงมีการประชมุกบัผู้สอบบญัชีอย่าง
อิสระ โดยไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วม เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส และรักษาผลประโยชน์ให้กบัผู้ ถือหุ้นรายยอ่ย  

จากการสอบทานดงักลา่ว คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกบัผู้สอบบญัชีว่า งบการเงินรวม และงบการเงิน
เฉพาะกิจการนี ้ แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2555 ผลการดําเนินงานรวม และผล
การดําเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัของบริษัท เอสไอเอส 
ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย และของเฉพาะบริษัท เอสไอเอส ดิสทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั 
(มหาชน) ตามลําดบั โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป และเป็นการให้ความเห็นอย่างไม่มี
เง่ือนไข ซึง่ขอนําเสนอท่ีประชมุเพ่ือพิจารณา 

ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้
 

คณุวิภา สวุณิชย์ (ผู้ รับมอบอํานาจจากสมาคมสง่เสริมผู้ลงทนุไทย) สอบถามคณะกรรมการ 
1.จากงบการเงินท่ีทางกรรมการผู้จดัการได้ชีแ้จงรายละเอียดนัน้ มีข้อสงสยัเก่ียวกบัการบริหารลกูหนีใ้นปี 2555 เน่ืองจาก

มีความเห็นว่า รายได้สงู ลกูหนีส้งู ก็พอเข้าใจได้ แตใ่นปี 2555 รายได้ลดลงจากปี 2554 แตย่อดลกูหนีก้ลบัเพิ่มขึน้สงูมาก อีกทัง้ยงั
มีลกูหนีท่ี้เกินกําหนดเพิ่มขึน้ 800 กวา่ล้าน 

2.จากหมายเหตปุระกอบงบในรายงานประจําปี 2555 หน้า121 ปี 2555 รายได้ลดลง แตทํ่าไมค่าใช้จ่ายในการขายจึง
เพิ่มขึน้ ในสว่นของคา่ขนสง่เพิ่มขึน้ร้อยละ 19 และคา่ใช้จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนกังานเพิ่มขึน้ ร้อยละ 34   

กรรมการผู้จดัการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
1.กรรมการผู้ จัดการให้ความเห็นว่า ความเข้าใจของผู้ ถือหุ้นอาจจะถูก ถ้าธุรกิจมียอดขายเฉล่ียท่ีเท่ากันทุกเดือน แต่

เน่ืองจากธุรกิจของบริษัทฯ มียอดขายท่ีขึน้ลงตามความต้องการของตลาด อีกทัง้ ยอดรายได้เป็นยอดท่ีสะสมทัง้ปี ส่วนยอดลกูหนี ้
เป็นเหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้ ณ วนัสิน้ปี จากการดําเนินงานของบริษัทฯ ปลายปี 2554 มีเหตกุารณ์นํา้ทว่มทําให้ขายได้น้อย ลกูหนี ้ณ สิน้
ปี จึงน้อยกว่าปี 2555 ในปี 2555 ต้นๆ ปีจะยงัขายได้น้อยจะเพิ่มขึน้ในช่วงปลายๆปี จึงส่งผลให้ยอดลกูหนี ้ณ วนัสิน้ปี สงู แต่
ยอดขายรวมอาจจะน้อย เน่ืองจากขายได้น้อยมาตลอด 

ในการดกูารบริหารลกูหนี ้กรรมการผู้จดัการ ก็จะวดัจากจํานวนวนัในการชําระหนี ้ดจูากลกูหนีร้วมเทียบกบัยอดขาย ว่าก่ี
วนั ซึง่ปัจจบุนั คํานวณได้ท่ี 40 วนั ซึง่ยงัอยู่ในเกณฑ์ท่ีบริษัทฯรับได้ เน่ืองจากให้เครดิต ท่ี 30 วนั มีบวกลบก็เน่ืองจากระบบวางบิล 
ชําระเงินของแตร่าย 

สําหรับลกูหนีท่ี้ค้างชําระนานหรือเกินกําหนดท่ีมีมากขึน้ในปี 2555 นัน้ เน่ืองจากในปีท่ีผ่านมา บริษัทฯมีจําหน่ายสินค้า
ให้กบัลกูค้าท่ีเป็นงานโครงการของรัฐฯ ซึง่มีประมาณ 2-3 โครงการ ดงันัน้การชําระหนีข้องโครงการรัฐฯจะช้ากว่ากําหนด แตมี่ความ
แน่นอนในการชําระหนี ้จงึเป็นเหตผุลท่ีทําให้มีหนีค้้างชําระนานมากขึน้ 

2.ค่าใช้จ่ายในส่วนของผลประโยชน์ตอบแทนของพนกังานเพิ่มขึน้นัน้ เน่ืองจากในปี 2555 มีพนกังานขายเพิ่มขึน้ อีกทัง้
อตัราเงินเดือนก็ถกูปรับสงูขึน้ แต่ถ้าดรูวมทัง้บริษัทฯ (หน้า 120) ค่าใช้จ่ายในส่วนของพนกังานจะลดลงจาก 246 ล้านบาทในปี 
2554 เหลือ 236 ล้านบาทในปี 2555 ประธานกรรมการเสริมในสว่นของคา่ใช้จ่ายนีว้่า ในหมายเหตปุระกอบงบหน้า 97 ผู้ ถือหุ้นจะ
เห็นวา่ คา่ตอบแทนผู้บริหารก็ลดลง เน่ืองจากในท่ีประชมุกรรมการ รับทราบว่า ทางผู้บริหาร 2 ท่าน คือคณุสมชยัและคณุสมบตัิ ไม่
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ขอรับโบนสัในปี 2555 และไม่ขอปรับเงินเดือนในปี 2556 ซึง่เป็นเวลา 2 ปีแล้วท่ีไม่ได้ปรับเงินเดือน ประธานมีความเห็นและช่ืนชม
วา่ ผู้บริหารทัง้ 2 ทา่นก็บริหารงานอยา่งเตม็ท่ีและทํางานหนกัมาโดยตลอด แตผ่ลประกอบการในปีท่ีผา่นมาไม่ดี จงึขอรับผิดชอบใน
ฐานะท่ีบริหารผิดพลาด 

ประธานขอตอบคําถามในส่วนค่าขนส่งว่า เน่ืองจากบริษัทฯได้ย้ายคลงัสินค้าจาก พระราม 9 ไปอยู่ท่ีร่มเกล้า ทําให้
ระยะทางในการขนสง่สนิค้าไกลขึน้ แตก่ารจดัการเก่ียวกบัระบบคลงัสนิค้ามีประสทิธิภาพมากขึน้  

 
คณุวฒิุชยั พีรพฒันภมิู (ผู้ ถือหุ้น) สอบถามคณะกรรมการ 
1.ทําไมต้นทนุทางการเงิน จงึสงูขึน้ ขณะท่ีสนิค้าคงเหลือ ณ สิน้ปี ลดลง 
2.ขอให้กรรมการผู้จดัการคาดการณ์วา่ในอนาคต ต้นทนุทางการเงินจะสงูขึน้หรือลดลง 
กรรมการผู้จดัการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
1.ตามท่ีเคยเรียนให้ผู้ ถือหุ้นทราบว่า งบการเงินในส่วนของงบดลุ เป็นเหตกุารณ์ท่ีเกิด ณ ช่วงสิน้ปี แต่งบกําไรขาดทนุเป็น

เหตกุารณ์ท่ีเกิดขึน้ทัง้ปี ในปี 2554 สินค้าคงเหลือสงูเน่ืองจากปลายปี 2554 เหตกุารณ์นํา้ท่วมทําให้ขายช้า และต้นทนุทางการเงิน
ช่วงต้นปีนัน้ก็น้อยตามระดบัสนิค้าคงเหลือท่ีมีปกติ แตใ่นปี 2555 ผลกระทบจากปี 2554 ทําให้สินค้าระบายช้าตัง้แตต้่นปี แม้จะลด
ราคาแล้วก็ยงัขายช้า จนถึงไตรมาส 4 บริษัทฯตดัสินใจระบายสินค้าโดยการสง่ออกและขายลดราคาเพ่ือลดความเสียหายท่ีอาจมี
มากกว่านี ้จึงทําให้สินค้าคงเหลือ ณ สิน้ปี 2555 ลดลง แต่ต้นทนุทางการเงินเกิดจากการสะสมมาทัง้ปีซึ่งในปี 2555 มีต้นทนุทาง
การเงินสงูตัง้แตต้่นปี  จงึทําให้มีมลูคา่สงูกวา่ปีท่ีแล้ว 

2.สําหรับการคาดการณ์ต้นทนุทางการเงินในปี 2556 นัน้ กรรมการผู้จดัการมัน่ใจว่า สินค้าคงคลงัจะลดลง ต้นทนุทาง
การเงินก็จะลดลงด้วย แตใ่นช่วง 6 เดือนแรกของปีนี ้ต้นทนุทางการเงินจะยงัสงู เน่ืองจาก ยงัไม่มีการเพิ่มทนุ แต่หลงัจากเพิ่มทนุ
แล้ว ต้นทนุในสว่นนีก็้จะลดลง 

 
คณุนคร พระประเสริฐ (ผู้ ถือหุ้น) สอบถามคณะกรรมการ 
1.ไตรมาสแรก ยอดขายเป็นอยา่งไร และไตรมาสท่ี 2 จะเป็นอยา่งไร 
2.จากข้อมลูหน้า 41 ในรายงานประจําปี 2555 สนิค้าคงเหลือลดลงแตทํ่าไมระยะเวลาขายเฉล่ียจงึเพิ่มขึน้ 
กรรมการผู้จดัการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
1.เน่ืองจากเป็นกฎของตลาดหลกัทรัพย์ จงึไม่สามารถบอกยอดขายในไตรมาสท่ี 1 ได้ แตบ่ริษัทฯจะปิดงบไตรมาสและจะมี

การประชมุคณะกรรมการบริษัทและรับรองงบไตรมาสในช่วงต้นเดือน พ.ค นี ้
2.การคํานวณในสว่นนี ้เป็นกฎของตลาดหลกัทรัพย์ท่ีใช้จํานวนสนิค้าคงเหลือเฉล่ียโดยเอาสินค้าคงเหลือต้นปี และปลายปี 

มาคํานวณ ไม่ได้ใช้จํานวนสนิค้าคงเหลือ ณ วนัสิน้ปี วนัเดียว ซึง่ถ้าคา่เฉล่ียสงู จํานวนวนัก็จะสงูแม้วา่ ณ สิน้ปี สนิค้าคงคลงัอาจจะ
ต่ําก็ตาม 

 
คณุณฐัพชัร์ ชยัวิริยะอมร (ผู้ ถือหุ้น) สอบถามคณะกรรมการ 
1.การทยอยสง่สินค้าให้ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ นัน่หมายความว่า หนีก็้น่าจะทยอยเพ่ิมขึน้เร่ือยๆ บริษัทฯน่าจะสงัเกตได้

จากยอดค้างชําระท่ีเพิ่มขึน้ ทําไมจงึปลอ่ยให้ มีหนีถ้ึง 600 ล้าน และในอนาคตจะป้องกนัอยา่งไรท่ีจะไม่ให้เกิดเหตกุารณ์แบบนีอี้ก 
2.จากรายงานประจําปี 2555 หน้า101 มีหนีค้้างชําระเกินกําหนด 6 – 12 เดือน และมากกว่า 12 เดือน สงูขึน้ 179 ล้าน

บาทเม่ือเทียบกบั ปี 2554 อีกทัง้การระบายสินค้าคงเหลือ พนักว่าล้านเม่ือเทียบกบัยอดขาย 2 หม่ืนกว่าล้าน จะมีปัญหาเก่ียวกบั
สภาพคลอ่งในการซือ้ขายสนิค้าหรือไม่ 
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กรรมการผู้จดัการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
1.บริษัทฯมีการทยอยส่งสินค้าให้กบัทาง บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ขณะเดียวกนั บริษัทฯก็คาดว่าจะเติบโตไปกบัการขยาย

สาขาของ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ จึงร้องขอให้ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ซือ้สินค้าจากบริษัทฯแตเ่พียงผู้ เดียว ทําให้มีการทยอยส่ง
สนิค้าเข้าไปปริมาณมาก กรรมการผู้จดัการยอมรับว่าคาดการณ์ผิด รวมถึง Smart Phone ด้วย และจะไม่มีเหตกุารณ์แบบนีเ้กิดขึน้
อีก 

2.เร่ืองหนีท่ี้ค้างนาน เกิดจากโครงการรัฐฯ แตโ่ดยรวมแล้ว ถ้าไม่นบักรณีของ บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ยงัถือวา่อยูใ่นเกณฑ์ท่ี
ควบคมุได้ ส่วนการระบายสินค้า ก็อยู่ในการประมาณการสินค้าคงคลงัท่ีพอเหมาะ ไม่มีประเด็นท่ีทําให้บริษัทฯเสียหายจากการ
ระบายสนิค้าจนไม่มีสนิค้าเพียงพอตอ่การขาย 

 

คณุวสนัต์ พงษ์พทุธมนต์ (ผู้ ถือหุ้น) สอบถามคณะกรรมการ 
1.ในปี 2555 บริษัทฯ มีผลการดําเนินขาดทนุ ทําไมจงึยงัเสียภาษี 
2.การบนัทกึบญัชีในสว่นความเสียหายจาก บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ฯ ทําไมจึงบนัทกึอยู่ในสว่นของคา่ใช้จ่ายในการขายและ

บริหาร ทําไมไม่บนัทกึในสว่นอ่ืน 
 
กรรมการผู้จดัการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
1.เน่ืองจากการตัง้สํารองฯ ในทางภาษี ยังถือว่ายังไม่เป็นค่าใช้จ่ายท่ีเกิดขึน้จริง จนกว่าจะมีคําตัดสินจากศาลและมี

เอกสารเป็นลายลกัษณ์อกัษรจากกรมบงัคบัคดีว่าไม่สามารถเรียกร้องคา่เสียหายได้แล้วจึงจะให้ลงบนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายในทางภาษี
ได้ แตใ่นทางบญัชีสามารถบนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายได้ 

2.การบันทึกบัญชีท่ีจัดแยกเป็นกลุ่มๆนัน้ เป็นไปตามมาตรฐานบัญชี (IFRS) และงบท่ีแสดงจะเป็นงบท่ีจัดกลุ่ม รวม
คา่ใช้จ่ายตา่งๆ ไว้เป็นกลุม่ๆ แตใ่นระบบของบริษัทฯจะมีแยกบญัชียอ่ยตา่งๆ ไว้ให้เห็นชดัเจน 

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเตมิ ประธานจงึขอให้ท่ีประชมุออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือ และใบลงคะแนน 
ในระหวา่งการประชมุ ได้มีผู้ ถือหุ้นลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุเพิ่มอีก 4 ทา่น ถือหุ้นจํานวน 59,570 หุ้น 
มตทิี่ประชุม  ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉนัท์ อนมุตัิงบการเงินประจําปี 2555 ซึง่ประกอบด้วยงบแสดงฐานะ

การเงิน และงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2555 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชี พร้อมรายงานของ
ผู้สอบบญัชี 

ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นชอบ                       106     ราย รวมจํานวน          179,375,178     เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นชอบ                      0     ราย รวมจํานวน                    0     เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
 งดออกเสียง               0   ราย รวมจํานวน                    0     เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 

 

วาระที่ 5.  พิจารณาและอนุมัติงดจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดาํเนินงานปี 2555 และไม่จัดสรรกําไรเพื่อเป็น
ทุนสาํรองตามกฎหมาย 

ประธานท่ีประชมุกลา่วตอ่ท่ีประชมุวา่ บริษัทฯมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 40 ของกําไรสทุธิ  
ทัง้นีข้ึน้อยู่กับภาวะเศรษฐกิจ และโครงการทางธุรกิจของบริษัทฯในอนาคต ในปี 2555 บริษัทฯ มีผลการดําเนินงาน ขาดทนุสทุธิ 
738.7 ล้านบาท จงึทําให้ไม่สามารถจ่ายเงินปันผลได้ ดงันัน้ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้คณะกรรมการพิจารณาแล้ว ขอเสนอ
ให้ท่ีประชมุพิจารณาอนมุตังิดจ่ายเงินปันผล  

ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้
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ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเตมิ ประธานจงึขอให้ท่ีประชมุออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือ และใบลงคะแนน 
มตทิี่ประชุม  ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมตอินมุตัด้ิวยเสียงข้างมาก อนมุตังิดจ่ายเงินปันผล 
 
ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
 เห็นชอบ   105  ราย รวมจํานวน    179,374,848 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นชอบ       1    ราย รวมจํานวน                 330     เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
งดออกเสียง           0    ราย รวมจํานวน                     0     เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
ประธานแจ้งตอ่ท่ีประชมุให้ทราบวา่ สําหรับปี 2555 บริษัทฯ มีผลขาดทนุ จงึไม่ต้องจดัสรรสํารองตามกฎหมายแตอ่ยา่งใด  
 

วาระที่ 6.  พจิารณาและอนุมัตกิารแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าสอบบัญชี ประจาํปี 2556  
ประธานท่ีประชุมแจ้งว่า โดยความเห็นและการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร

เสนอให้ท่ีประชมุพิจารณาแต่งตัง้ นายวิเชียร ธรรมตระกลู ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 3183 หรือ นางสาววรรณาพร จงพีรเดชา
นนท์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4098 หรือ นางสาวสรีุย์รัตน์ ทองอรุณแสง ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4409 หรือ นายเอกสิทธ์ิ 
ชูธรรมสถิตย์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4195 แห่งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จํากัด เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ 
ประจําปี 2556  

ประธานท่ีประชมุมอบหมายให้ประธานคณะกรรมการตรวจสอบนําเสนอรายละเอียดตอ่ท่ีประชมุ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบแจ้งตอ่ท่ีประชมุวา่ตามรายช่ือผู้สอบบญัชีท่ีนําเสนอนัน้ มีความเหมาะสมเน่ืองจากผู้สอบ

บญัชีท่ีเสนอแตง่ตัง้ทัง้ 4 ท่าน ไม่มีความสมัพนัธ์ และ / หรือ ไม่มีสว่นได้เสียกบับริษัทฯ ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้อง
กับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด และไม่ได้เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษัทฯ ซึง่โดยคณุเอกสิทธ์ิ ชธูรรมสถิตย์ เป็นผู้สอบบญัชีท่ีลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ ประจําปี 2548 ถึงปี 
2552, ปี 2555 และคณุสรีุย์รัตน์ ทองอรุณแสง เป็นผู้สอบบญัชีท่ีลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ ประจําปี 2553 

และเห็นควรเสนอผู้ ถือหุ้นอนมุตัิคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีประจําปี 2556 เป็นจํานวนเงิน 1,255,000 บาท ซึง่เท่ากบัปี 2555 
โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดท่ีเกิดขึน้จริงระหว่างปฏิบตัิงาน ค่าบริการดงักล่าวมีความเหมาะสมเม่ือเทียบกบังานตรวจสอบท่ี
เพิ่มขึน้จาก มาตรฐานใหม่ของการรายงานทางการเงิน (IFRS) โดยในปี 2555 บริษัทฯไม่มีคา่บริการอ่ืนๆ (Non Audit Fee)  

ทัง้นี ้บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จํากัด ยังเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยอีกด้วย โดยมีค่าสอบบญัชีประจําปี 
2556 ดงันี ้

บริษัท เอสไอเอส เวนเจอร์ จํากดั จํานวน 130,000 บาท  
 บริษัท คลู ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั จํานวน 350,000 บาท  

รวมคา่สอบบญัชีของบริษัทยอ่ยเทา่กบั 480,000 บาท ซึง่เทา่กบัปี 2555 
จงึขอเสนอผู้ ถือหุ้น เพ่ืออนมุตักิารแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี และคา่ตอบแทนในการสอบบญัชีประจําปี 2556 
ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้
ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเตมิ ประธานจงึขอให้ท่ีประชมุออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือ และใบลงคะแนน 
มติที่ประชุม  ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิด้วยเสียงข้างมาก เห็นชอบแต่งตัง้ นายวิเชียร ธรรมตระกลู ผู้สอบ

บญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 3183 หรือ นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4098 หรือ นางสาวสรีุย์รัตน์ ทอง
อรุณแสง ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4409 หรือ นายเอกสทิธ์ิ ชธูรรมสถิตย์ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขท่ี 4195 แห่งบริษัท เคพีเอ็ม
จี ภมิูไชย สอบบญัชี จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2556 โดยกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจําปี 2556 เป็น
จํานวนเงิน 1,255,000 บาท 
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ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นชอบ  104 ราย รวมจํานวน   179,271,148 เสียง คดิเป็นร้อยละ  99.94 
ไม่เห็นชอบ     2   ราย รวมจํานวน         104,030     เสียง คดิเป็นร้อยละ    0.06 
งดออกเสียง     0    ราย รวมจํานวน                    0      เสียง คดิเป็นร้อยละ    0.00 
วาระที่ 7. พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ ซึ่งประกอบด้วย คุณสมชาย ศิริวิชยกุล, 

คุณสมบัต ิปังศรีนนท์ และคุณลิม เคีย ฮอง 
ประธานท่ีประชมุแจ้งตอ่ท่ีประชมุว่า ในการประชมุครัง้นี ้มีกรรมการท่ีครบกําหนดต้องออกตามวาระจํานวน 1 ใน 3 ของ

กรรมการทัง้หมด ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯข้อท่ี 37 รวม 3 ท่านคือ คณุสมชาย ศิริวิชยกลุ, คณุสมบตัิ ปังศรีนนท์ และคณุลิม เคีย 
ฮอง และเพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี กรรมการท่ีมีสว่นได้เสียในการถกูเสนอช่ือเพ่ือเลือกตัง้เป็นกรรมการในวาระนี ้
จะขอออกจากท่ีประชมุ 

ประธานท่ีประชมุกลา่วตอ่ท่ีประชมุว่า คณะกรรมการได้ให้ความสําคญักบัประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทกุรายตามหลกัการกํากบั
ดแูลกิจการท่ีดี จงึเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลท่ีเห็นวา่มีคณุสมบตัเิหมาะสม เพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ โดย
ได้กําหนดช่องทาง และหลกัเกณฑ์พร้อมกบัเปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ซึง่ในระหวา่งเวลาดงักลา่วไม่มีผู้ ถือหุ้นทา่นใดเสนอรายช่ือ
บคุคลมาให้คณะกรรมการพิจารณา คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน
แล้ว รวมถึงได้พิจารณาในเร่ืองประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถ และการมีส่วนร่วมในการบริหารงานท่ีผ่านมา รวมถึงการมี
คณุสมบตัิตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อท่ี 30 จึงเห็นสมควรนําเสนอให้ผู้ ถือหุ้น
เลือก คณุสมชาย ศริิวิชยกลุ, คณุสมบตั ิปังศรีนนท์ และคณุลมิ เคีย ฮอง เป็นกรรมการตอ่ไปอีกวาระหนึง่ เพ่ือช่วยพฒันาบริษัท โดย
เลือกตัง้ คณุสมชาย ศิริวิชยกลุ เป็นกรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน, คณุสมบตั ิ
ปังศรีนนท์ เป็นกรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณุลิม เคีย ฮอง เป็นกรรมการท่ีไม่ใช่ผู้บริหาร ซึง่ท่ีผ่านมาทัง้ 
3 ท่าน ได้มีสว่นร่วมเป็นอย่างมากในการบริหาร และการร่วมประชมุ โดยรายละเอียดของแตล่ะท่านได้สง่ให้ผู้ ถือหุ้นทราบลว่งหน้า
ในหนงัสือเชิญประชมุ 

ประธานท่ีประชมุกลา่ววา่ เพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี จงึขอเสนอให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเลือกตัง้กรรมการ
เป็นรายบคุคล เพ่ือให้พิจารณาอยา่งเตม็ท่ีประธานได้เชิญกรรมการท่ีถกูเสนอช่ือ ออกจากห้องประชมุ 

ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้
ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเตมิ ประธานจงึขอให้ท่ีประชมุออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือ และใบลงคะแนน เป็นรายบคุคล 
มตทิี่ประชุม  ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมตอินมุตัด้ิวยเสียงข้างมาก เห็นชอบเลือก คณุสมชาย ศริิวิชยกลุ, คณุสมบตั ิปัง

ศรีนนท์ และคณุลมิ เคีย ฮอง กลบัเข้าเป็นกรรมการของบริษัทฯอีกวาระหนึง่ โดยมีผลการลงคะแนนรายบคุคลดงันี ้
ผลการลงคะแนนเสียงเลือก คุณสมชาย ศิริวิชยกุล เป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรร

หาและกาํหนดค่าตอบแทน 
เห็นชอบ  105   ราย รวมจํานวน   179,375,068 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นชอบ     0 ราย รวมจํานวน                     0   เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
งดออกเสียง     1  ราย รวมจํานวน                 110 เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
ผลการลงคะแนนเสียงเลือก คุณสมบัติ ปังศรีนนท์ เป็นกรรมการที่ เป็นผู้บริหาร และกรรมการบริหารความ

เส่ียง 
เห็นชอบ  105   ราย รวมจํานวน   179,375,068 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นชอบ     0 ราย รวมจํานวน                     0   เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
งดออกเสียง     1  ราย รวมจํานวน                 110 เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
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ผลการลงคะแนนเสียงเลือก คุณลิม เคีย ฮอง เป็นกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 
เห็นชอบ  105   ราย รวมจํานวน   179,375,068 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นชอบ      0 ราย รวมจํานวน                     0   เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
งดออกเสียง      1  ราย รวมจํานวน                 110 เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
หลงัจากท่ีประกาศคะแนนเสียงเห็นชอบในการเลือกกรรมการแล้ว ท่ีประชมุได้เชิญ คณุสมชาย ศิริวิชยกลุ, คณุสมบตัิ ปัง

ศรีนนท์ และคณุลมิ เคีย ฮอง เข้าร่วมประชมุอีกครัง้เพ่ือดําเนินการประชมุตอ่ไป 
 
วาระที่ 8. พจิารณาและอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยประจาํปี 2556 
ประธานแจ้งตอ่ท่ีประชมุวา่ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอวงเงินคา่ตอบแทนกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุ

ย่อยประจําปี 2556 วงเงินทัง้สิน้ไม่เกิน 6,000,000 บาท ตอ่ปี เท่ากบัปี 2555 และมอบหมายให้ประธานคณะกรรมการสรรหา และ
กําหนดคา่ตอบแทน อธิบายหลกัเกณฑ์ในการกําหนดคา่ตอบแทนให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ 

ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน ได้กําหนดหลักเกณฑ์ และรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทน
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชดุยอ่ยไว้ในหนงัสือเชิญประชมุกบัรายงานประจําปีหน้า 46 - 47 ดงันี ้

องค์ประกอบคา่ตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุยอ่ย 
 

องค์ประกอบคา่ตอบแทน การจ่าย ประธาน กรรมการ 
เงินประจําตําแหน่งกรรมการบริษัท ประจําเดือน      20,000     10,000  
เงินประจําตําแหน่งกรรมการตรวจสอบ ประจําเดือน      32,500     25,000  
เบีย้ประชมุกรรมการบริษัท เข้าประชมุ      30,000     20,000  
เบีย้ประชมุกรรมการตรวจสอบ เข้าประชมุ      10,000       7,500  
เบีย้ประชมุกรรมการสรรหา และกําหนดคา่ตอบแทน เข้าประชมุ      30,000     20,000  

เบีย้ประชมุกรรมการบริหารความเส่ียง เข้าประชมุ      30,000     20,000  

 
และได้เปิดเผยรายละเอียดค่าตอบแทนเป็นรายบุคคลไว้ในรายงานประจําปีแล้ว ซึ่งค่าตอบแทนกรรมการท่ีเสนอนีย้งัใช้

หลกัเกณฑ์เดียวกบัปี 2555 ซึง่เห็นสมควรนําเสนอผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนมุตัติามข้อเสนอ  
ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้
ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเตมิ ประธานจงึขอให้ท่ีประชมุออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือ และใบลงคะแนน 
มติที่ประชุม  ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนมุตัิวงเงินค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุด

ยอ่ยประจําปี 2556 ในวงเงินไม่เกิน 6,000,000 บาท ตอ่ปี 
ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นชอบ  106 ราย รวมจํานวน          179,375,178 เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นชอบ      0 ราย รวมจํานวน                    0    เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
งดออกเสียง      0    ราย รวมจํานวน                    0   เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
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วาระที่ 9. พจิารณาและอนุมัติเพิ่มจาํนวนกรรมการบริษัทจาก 7 ท่านเป็น 8 ท่าน และเลือกตัง้กรรมการเพิ่มอีก 
1 ท่าน  

ประธานแจ้งตอ่ท่ีประชมุวา่ เพ่ือให้การดําเนินงานของบริษัทฯมีความคลอ่งตวัและมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึน้คณะกรรมการ
เห็นสมควรเสนอให้เพิ่มจํานวนกรรมการบริษัทอีก 1 ท่าน จากจํานวนกรรมการบริษัท เดิม 7 ท่าน เป็น 8 ท่าน โดยคณะกรรมการ
สรรหาและกําหนดค่าตอบแทนได้เสนอช่ือ นายลิม เคีย เม้ง เข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการท่ีไม่ใช่ผู้บริหารในครัง้นี ้และขอเชิญ
ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน (คณุสมชาย ศริิวิชยกลุ) ช่วยกลา่วเหตผุลและรายละเอียดในวาระนี ้

ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนกล่าวต่อท่ีประชุมว่า ทางคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
คา่ตอบแทน ได้พิจารณาถึงภาระหน้าท่ีของคณะกรรมการท่ีเพิ่มขึน้ โดยเฉพาะคณะกรรมการชดุย่อยท่ีต้องกลัน่กรองงานก่อนการ
นําเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือสนบัสนนุงานของคณะกรรมการชดุย่อย จึงเห็นควรเพิ่มจํานวนกรรมการบริษัทอีก 1 ท่าน คือ 
นายลมิ เคีย เม้ง เข้ามาเป็นกรรมการท่ีไม่ใช่ผู้บริหาร เน่ืองจากเป็นผู้ มีประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถและมีคณุสมบตัิครบถ้วน
ตามท่ีกฎหมายกําหนด ซึ่งรายละเอียดตามเอกสารแนบประวตัิผู้ถูกเสนอช่ือ เป็นกรรมการท่ีไม่ใช่ผู้บริหาร ท่ีได้จัดส่งให้ผู้ ถือหุ้น
ทราบลว่งหน้าแล้วในหนงัสือเชิญประชมุ 

นายลมิ เคีย เม้ง ได้กลา่วแนะนําตวัตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 
ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้
ไมมี่ผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเตมิ ประธานจงึขอให้ท่ีประชมุออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือ และใบลงคะแนน 

มตทิี่ประชุม  ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิด้วยเสียงข้างมาก เพิ่มจํานวนกรรมการบริษัทจาก 7 ท่าน เป็น 8 ท่าน
และเลือกตัง้กรรมการเพิ่มอีก 1 ทา่นคือ คณุลมิ เคีย เม้งเข้ามาเป็นกรรมการท่ีไม่ใช่ผู้บริหาร 

ผลการลงคะแนนเสียงเลือก โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นชอบ   103 ราย รวมจํานวน   179,181,938 เสียง คดิเป็นร้อยละ   99.90 
ไม่เห็นชอบ      2       ราย รวมจํานวน           23,330     เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.01 
งดออกเสียง      1      ราย รวมจํานวน         169,910    เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.09 

 
วาระที่ 10. พจิารณาและอนุมัตแิก้ไขอาํนาจกรรมการที่ลงลายมือช่ือผูกพันบริษัทฯ 
ประธานแจ้งต่อท่ีประชมุว่า  วาระท่ี 9 ผู้ ถือหุ้นได้อนมุตัิเพิ่มกรรมการอีก 1 ท่าน และเลือกตัง้ นายลิม เคีย เม้ง เข้าเป็น

กรรมการท่ีไม่ใช่ผู้บริหารนัน้ คณะกรรมการบริษัทจงึเห็นสมควรให้มีการแก้ไขอํานาจกรรมการลงนามผกูพนับริษัทฯ ดงันี ้
 “ช่ือและจํานวนกรรมการซึง่มีอํานาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท”  

จากเดิม “นายสมชยั สิทธิชยัศรีชาติ หรือ นายสมบตัิ ปังศรีนนท์ ลงลายมือช่ือร่วมกับ นายลิม ฮวี ไฮ หรือ นายลิม เคีย 
ฮอง รวมเป็นสองคน และประทบัตราสําคญัของบริษัท” 
 แก้ไขเป็น“นายสมชยั สิทธิชยัศรีชาติ หรือ นายสมบตัิ ปังศรีนนท์ ลงลายมือช่ือร่วมกับ นายลิม ฮวี ไฮ หรือ นายลิม เคีย 
ฮอง หรือ นาย ลมิ เคีย เม้ง รวมเป็นสองคนและประทบัตราสําคญัของบริษัท” 

ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้ 
ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเตมิ ประธานจงึขอให้ท่ีประชมุออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือ และใบลงคะแนน 
มตทิี่ประชุม  ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมตอินมุตัด้ิวยเสียงข้างมาก แก้ไขอํานาจกรรมการท่ีลงลายมือช่ือผกูพนับริษัทฯ 
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ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นชอบ   104   ราย รวมจํานวน    179,182,268  เสียง คดิเป็นร้อยละ   99.90 
ไม่เห็นชอบ       1    ราย รวมจํานวน          23,000  เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.01 
งดออกเสียง       1   ราย รวมจํานวน        169,910   เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.09 

 

วาระที่ 11. พิจารณาและอนุมัติลดทุนจดทะเบียนบริษัทฯ จาํนวน 16,534,230 หุ้น และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ
ของบริษัทฯ ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน 
 ประธานแจ้งต่อท่ีประชุมให้ทราบว่าในปีท่ีผ่านมาบริษัทฯมีทนุจดทะเบียนท่ียงัไม่ได้ชําระจํานวน 16,534,230 บาท ซึ่ง
รายละเอียดทนุจดทะเบียนท่ียงัไม่ได้ชําระได้อยู่ในเอกสารเชิญประชุมท่ีส่งให้ผู้ ถือหุ้นทราบล่วงหน้าแล้ว คณะกรรมการบริษัทได้
พิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิลดทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ จาก 250,000,000 บาท คงเหลือ 
233,465,770 บาท โดยลดทนุจดทะเบียนลง 16,534,230 บาท มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท และให้แก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 4. 
ของบริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทดงันี ้

ข้อความเดมิเป็นดังนี ้: 
ข้อ 4  ทนุจดทะเบียน จํานวน  250,000,000.00    บาท   (สองร้อยห้าสบิล้านบาท) 
          แบง่ออกเป็น        250,000,000    หุ้น   (สองร้อยห้าสบิล้านหุ้น) 

  มลูคา่หุ้นละ                    1.00     บาท     (หนึง่บาท) 
 โดยแยกออกเป็น 
  หุ้นสามญั      250,000,000     หุ้น   (สองร้อยห้าสบิล้านหุ้น) 

    หุ้นบริุมสทิธิ      -             หุ้น   ( - ) 
ข้อความที่แก้ไขใหม่เป็นดังนี ้: 
ข้อ 4. ทนุจดทะเบียนจํานวน  233,465,770.00    บาท  (สองร้อยสามสบิสามล้านส่ีแสนหกหม่ืนห้าพนัเจ็ด       

                                                                                                            ร้อยเจ็ดสบิบาท)  
  แบง่ออกเป็น       233,465,770     หุ้น   (สองร้อยสามสบิสามล้านส่ีแสนหกหม่ืนห้าพนัเจ็ด 
                                                                                                             ร้อยเจ็ดสบิหุ้น) 
  มลูคา่หุ้นละ       1.00      บาท  (หนึง่บาท) 
 โดยแยกออกเป็น 
  หุ้นสามญั      233,465,770      หุ้น   (สองร้อยสามสบิสามล้านส่ีแสนหกหม่ืนห้าพนัเจ็ด 
                                                                                                           ร้อยเจ็ดสบิหุ้น) 
  หุ้นบริุมสทิธิ      -            หุ้น    ( - )  

 
   ซึง่การลงมติในวาระนี ้จะต้องใช้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชมุ และมี
สทิธิออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อท่ี 4  
 ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้

ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเตมิ ประธานจงึขอให้ท่ีประชมุออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือ และใบลงคะแนน 

มติที่ประชุม  ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉนัท์อนมุตัิลดทนุจดทะเบียนจํานวน 16,534,230 หุ้น และแก้ไข
หนงัสือบริคณห์สนธิของบริษัทข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามท่ีประธานเสนอ 

 



25 

 

ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นชอบ   106    ราย รวมจํานวน          179,375,178  เสียง คดิเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นชอบ      0    ราย รวมจํานวน                    0   เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
งดออกเสียง         0    ราย รวมจํานวน                    0      เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
 
วาระที่ 12. พิจารณาและอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียนบริษัทฯ จาํนวน 116,732,885 หุ้น และแก้ไขหนังสือบริคณห์

สนธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน  
ประธานแจ้งต่อท่ีประชุมว่า เพ่ือนําเงินท่ีได้จากการเพิ่มทุนมาใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัท

เห็นสมควรเสนอผู้ ถือหุ้น เพ่ืออนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนบริษัทฯ จากทนุจดทะเบียน 233,465,770 บาท (จากวาระท่ี 11) เป็นทนุ
จดทะเบียนจํานวน 350,198,655 บาท แบ่งออกเป็น 350,198,655 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยการออกหุ้นใหม่จํานวน 
116,732,885 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท และให้แก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิข้อ 4. ของบริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องกบัการเพิ่มทนุ
จดทะเบียนของบริษัทดงันี ้

ข้อความที่แก้ไขใหม่เป็นดังนี ้: 
ข้อ 4.  ทนุจดทะเบียนจํานวน      350,198,655.00    บาท  (สามร้อยห้าสบิล้านหนึง่แสนเก้าหม่ืนแปดพนัหก 

                                                                                                            ร้อยห้าสบิห้าบาท) 
แบง่ออกเป็น                   350,198,655     หุ้น   (สามร้อยห้าสบิล้านหนึง่แสนเก้าหม่ืนแปดพนัหก 

                                                                                                             ร้อยห้าสบิห้าหุ้น)                                                                       
  มลูคา่หุ้นละ                                 1.00     บาท   (หนึง่บาท) 

โดยแยกออกเป็น 
หุ้นสามญั                  350,198,655      หุ้น   (สามร้อยห้าสบิล้านหนึง่แสนเก้าหม่ืนแปดพนัหก 

                                                                                                             ร้อยห้าสบิห้าหุ้น) 
  หุ้นบริุมสทิธิ                  -             หุ้น     ( - ) 

ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้
ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเตมิ ประธานจงึขอให้ท่ีประชมุออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือ และใบลงคะแนน 
มติที่ประชุม  ท่ีประชมุได้พิจารณาแล้ว มีมติอนมุตัิด้วยเสียงข้างมาก เพิ่มทนุจดทะเบียนจํานวน 116,732,885 หุ้น และ

แก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษัทข้อ 4 เพ่ือให้สอดคล้องกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ ตามท่ีประธานเสนอ 
ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นชอบ  105    ราย รวมจํานวน            179,271,478 เสียง คดิเป็นร้อยละ   99.94 
ไม่เห็นชอบ      0    ราย รวมจํานวน          103,700  เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.06 
งดออกเสียง         0    ราย รวมจํานวน                     0     เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 
  
วาระที่ 13. พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อรองรับหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่เสนอขายให้แก่ผู้ถือ

หุ้นเดมิของบริษัทฯตามสัดส่วนจาํนวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นแต่ละรายถืออยู่ (Right Offering) 
ประธานแจ้งตอ่ท่ีประชมุว่า จากวาระท่ี 12 ผู้ ถือหุ้นได้อนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนบริษัทฯ เพ่ือนําเงินท่ีได้จากการเพิ่มทนุ

มาใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนของบริษัทฯ  คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรให้นําเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิจดัสรรหุ้น
สามญัเพิ่มทนุจํานวน 116,732,885 หุ้น เพ่ือเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสดัสว่นการถือหุ้นท่ีผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนถืออยู ่
(Right Offering) ในอตัรา 2 หุ้นเดิมตอ่ 1 หุ้นใหม่ โดยมอบหมายให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ บคุคลท่ีได้รับมอบหมายจาก
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คณะกรรมการ มีอํานาจพิจารณาเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุในคราวเดียวกนัหรือหลายคราวก็ได้ โดยการจดัสรรหุ้นเพิ่มทนุดงักลา่ว
ให้ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในวนัท่ีบริษัทฯจดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีในครัง้ถดัไป หรือภายในวนัท่ีกฎหมายกําหนดให้ต้อง
จดัให้มีการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีในครัง้ถดัไป ทัง้นีแ้ล้วแตว่นัใดจะถึงก่อน 
   
 ประธานท่ีประชมุ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชมุได้ซกัถามในรายละเอียดของวาระนี ้

คณุวสนัต์ พงษ์พทุธมนต์  (ผู้ ถือหุ้น) สอบถามคณะกรรมการ 
 อยากทราบวา่การเพิ่มทนุครัง้นี ้จะนําเงินไปใช้อะไร 

กรรมการผู้จดัการตอบคําถามผู้ ถือหุ้น 
การเพิ่มทนุครัง้นีไ้ม่ได้มีวตัถปุระสงค์ท่ีลงทนุอะไรเพิ่มเตมิแตจ่ะนํามาใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนในการดําเนินงานให้เติบโตขึน้

จากยอดขาย 2 หม่ืนกวา่ล้าน 
ไม่มีผู้ ถือหุ้นซกัถามเพิ่มเตมิ ประธานจงึขอให้ท่ีประชมุออกเสียงลงคะแนนด้วยการยกมือ และใบลงคะแนน 
มติที่ประชุม  ท่ีประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยเสียงข้างมาก ให้มีการจัดสรรหุ้ นสามัญเพิ่มทุนจํานวน 

116,732,885 หุ้น ตามท่ีประธานเสนอ 
ผลการลงคะแนนเสียง โดยคดิเป็นร้อยละของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 
เห็นชอบ  105    ราย รวมจํานวน           179,271,478  เสียง คดิเป็นร้อยละ   99.94 
ไม่เห็นชอบ     0    ราย รวมจํานวน         103,700   เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.06 
งดออกเสียง        0    ราย รวมจํานวน                    0      เสียง คดิเป็นร้อยละ     0.00 

  

 วาระที่ 14. พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ 
ประธานแจ้งตอ่ท่ีประชมุวา่ คณะกรรมการบริษัทไม่มีเร่ืองอ่ืนใด ท่ีจะเสนอผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณา ประธานจึงเปิดโอกาสให้ท่ี

ประชมุได้ซกัถามในเร่ืองอ่ืนๆ เพิ่มเตมิ 
ประธานท่ีประชุมแจ้งว่า ไม่มีผู้ ถือหุ้ นท่านใดสอบถามเพ่ิมเติม จึงขอเป็นตัวแทนคณะกรรมการบริษัทในการกล่าว

ขอขอบคณุทา่นผู้ ถือหุ้นท่ีสละเวลาเข้าร่วมประชมุในครัง้นี ้
 

 ปิดประชมุเวลา 18.00 น. 
 
 
 
      ลงช่ือ.....สวุิทย์..จินดาสงวน..........ประธานท่ีประชมุ 
                           (สวุิทย์  จินดาสงวน) 
 
 
 

ลงช่ือ.....ศภุรรัตน์ อนนัธิกลุชยั........ ผู้บนัทกึการประชมุ 
                             (ศภุรรัตน์ อนนัธิกลุชยั) 
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เอกสารแนบลาํดับที่ 3 ประกอบการประชุมวาระที่ 7 เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 
นิยามของกรรมการอิสระ 

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีเป็นอิสระในการตดัสนิใจ ไม่เป็นผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบั ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้บริหาร และผู้ เก่ียวข้อง 
ของ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ เพ่ือดแูลผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทกุรายอย่างเท่าเทียมกัน โดยมี
คณุสมบตัดิงันี ้
1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึง่ของจํานวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท ทัง้นี ้ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ ท่ีเก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ด้วย 
2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนักงาน หรือท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจําจากบริษัท หรือผู้ มี

อํานาจควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทยอ่ยลําดบัเดียวกนั หรือนิตบิคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง ทัง้ใน
ปัจจบุนัและ 2 ปีก่อนหน้าท่ีจะรับตําแหน่งกรรมการอิสระ 

3) ไม่เป็นบคุคลท่ีมีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็น บิดามารดา คูส่มรส พ่ีน้อง 
และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท หรือบคุคลท่ีจะได้รับการเสนอให้
เป็นผู้บริหารหรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของ
บริษัท ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยัหรือผู้ มี
อํานาจควบคมุของผู้ ท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัท เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไม่น้อยกวา่ 2 ปีก่อนรับตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระ  
 ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจในข้อนี ้รวมถึงการทํารายการทางการค้าท่ีกระทําเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเช่าหรือให้
เช่าอสงัหาริมทรัพย์ รายการเก่ียวกบัสินทรัพย์หรือบริการหรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ ยืม 
คํา้ประกนั การให้สินทรัพย์เป็นหลกัประกนัหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนทํานองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลให้ผู้ขออนญุาตหรือคูส่ญัญา
มีภาระหนีท่ี้ต้องชําระตอ่อีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แตร้่อยละ 3 ของสินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสทุธิของบริษัทฯ หรือตัง้แต ่ 20 ล้านบาทขึน้ไป 
แล้วแตจํ่านวนใดจะต่ํากวา่ ทัง้นี ้การคํานวณภาระหนีด้งักลา่วให้เป็นไปตามวิธีการคํานวณมลูคา่ของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตาม
ประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุวา่ด้วยหลกัเกณฑ์ในการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท 
และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นส่วนผู้จดัการของสํานกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของบริษัท สงักัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะ
ดงักลา่วมาแล้วไม่น้อยกวา่ 2 ปีก่อนรับตําแหน่งเป็นกรรมการอิสระ 

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึง่รวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึง่ได้รับ
คา่บริการเกินกว่า 2 ล้านบาทตอ่ปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอํานาจควบคมุของ
บริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้ มีอํานาจควบคมุ หรือหุ้นสว่นผู้จดัการของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจาก
การมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไม่น้อยกวา่ 2 ปีก่อนรับตําแหน่งกรรมการอิสระ 

7) ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ เก่ียวข้อง
กบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นสว่นท่ี
มีนยัในห้างหุ้นสว่น หรือเป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจําหรือถือหุ้นเกินร้อย
ละ 1 ของจํานวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอ่ืน ซึง่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยั
กบักิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอ่ย 

9) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีทําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการดําเนินงานของบริษัท 
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เอกสารแนบลาํดับที่ 4 ประกอบการประชุมวาระที่ 7 เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
ประวัตกิรรมการที่ได้รับการเสนอช่ือเพื่อเลือกเป็นกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

ช่ือ – สกุล ดร.โรจนศักดิ์ โฉมวไิลลักษณ์  
ตาํแหน่ง ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ• กรรมการสรรหาและกําหนด

คา่ตอบแทน•กรรมการบริหารความเสี่ยง• กรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิ
บาล• กรรมการอิสระ 

 

อายุ 52 ปี  
สัญชาต ิ ไทย  
การศึกษา Doctor of Philosophy in Marketing & Management, Charles Sturt 

University 
 

การฝึกอบรมจาก 
IOD 

 Director Certification Program 
 Directors Accreditation Program 
 Audit Committee Program 
 Finance for Non-finance Director 
 Improving the Quality of Financial Reporting 
 Role of the Compensation Committee 
 Chartered Director Class 
 DCP Refresher 
 Successful Formulation & Execution of Strategy 
 Monitoring the System of Internal Control and Risk Management 
 Monitoring the Internal Audit Function 
 Monitoring Fraud Risk Management  
 How to Develop a Risk Management Plan 
 Improving Board Decisions 
 Audit Committee: Experience, Problem and Best Practice 
 Fellow Member of Thai Institute of Directors Association 
 Certificate of Diploma 
 CEO Relations : Balancing Trust and Oversight  
 What the Board Should Expect from the Company Secretary 
 Monitoring the Quality of Financial Reporting 
 Will the Global Economy Stumble or Slow down? And what will 

that mean for Thailand? 

 

สัดส่วนการถือหุ้น 
(31 ธ.ค. 56) 

39,430 หุ้นคดิเป็นร้อยละ 0.01 ของหุ้นทัง้หมด 

วันที่และจาํนวนปีที่
เป็นกรรมการอิสระ 

9 กมุภาพนัธ์ 2547 – 10 ปี 

ประวัตกิารทาํงานและการดาํรงตาํแหน่ง 
ประวัตกิารทาํงาน 2556 - ปัจจบุนั กรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล  

บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 
 2552 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 
 2552 –ปัจจบุนั 

2549 –2551 
กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน  
บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 

 2551 –2552 ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 

 
 

2547 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 

การดาํรงตาํแหน่งในกจิการ
อ่ืนที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 

ไม่มีการดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหาร ในกิจการอ่ืนท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 
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ประวัตกิรรมการที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหาร 

 
 
 
 
 

ช่ือ – สกุล นายลิม ฮวี ไฮ  
ตาํแหน่ง กรรมการผู้ มีอํานาจลงนาม•ประธานคณะกรรมการบริหารความ

เส่ียง• กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน• กรรมการกํากบั
ดแูลบรรษัทภิบาล 

อายุ 64 ปี 
สัญชาต ิ สงิคโปร์ 
การศึกษา  ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (เกียรตนิิยมอนัดบัหนงึ), 

Nanyang University 
 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ, The National University of 

Singapore 
การฝึกอบรมจาก 
IOD 

 Director Accreditation Program (DAP) 
 Director Certification Program  (DCP) 

 

ประเภทกรรมการ กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 
สัดส่วนการถือหุ้น 
(31 ธ.ค. 2556) 

 244,687 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 0.07 ของหุ้นทัง้หมด 
 ถือหุ้นทางอ้อม 165,616,595 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 47.3 โดยเป็นกรรมการของ SIS TECHNOLOGIES 
   (THAILAND) PTE. LTD. 

วันที่และจาํนวนปีที่เป็นกรรมการ 12 มิถนุายน 2543 – 13 ปี 
ประวัตกิารทาํงาน และ การดาํรงตาํแหน่งในกจิการอ่ืน 
ประวัตกิารทาํงาน 2556 – ปัจจบุนั กรรมการกํากบัดแูลบรรษัทภิบาล 

บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 
 2551 - ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 
 2551 - ปัจจบุนั กรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน  

บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 
 2549 - 2551 ประธานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 

บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน)  
 2547 – ปัจจบุนั กรรมการ 

บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 
 2543 - 2547 กรรมการ  

บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั 
 2526 - ปัจจบุนั กรรมการและกรรมการผู้จดัการใหญ่, SiS Group of Companies 
 2522 - 2525 ผู้จดัการ, Banque Nationale De Paris 
 2519 - 2521 เจ้าหน้าท่ีอาวโุส , Development Bank of Singapore 
การดาํรงตาํแหน่งในกจิการอ่ืนที่เป็นบริษัทจด
ทะเบียน 

- ไม่มี- 

การดาํรงตาํแหน่งในกจิการอ่ืนที่ไม่เป็นบริษัทจด
ทะเบียน 

กรรมการ, บริษัท เอสไอเอส เวนเจอร์ จํากดั (เป็นบริษัทท่ีบริษัทเอสไอ
เอสฯ ถือหุ้น 99.99%) 
กรรมการ, บริษัท คลู ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (เป็นบริษัทท่ี
บริษัทเอสไอเอสฯ ถือหุ้น 99.99%) 
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เอกสารแนบลาํดับที่ 5 
ข้อบังคับบริษัทส่วนที่เก่ียวข้องกับการประชุมผู้ถอืหุ้น 

 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

 
ข้อ 19. คณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุสามญัประจําปีภายในส่ีเดือนนบัแตว่นัสิน้สดุของ

รอบปีบญัชีของบริษัทการประชมุผู้ ถือหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกลา่วแล้ว ให้เรียกวา่การประชมุวิสามญั 
ข้อ 20. คณะกรรมการจะเรียกประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้ สดุแตจ่ะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้น

นบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมด หรือผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้าคน ซึ่งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่
น้อยกว่าหนึ่งในสิบของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้ทัง้หมดจะเข้าช่ือกันทําหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการ
ประชมุวิสามญัเม่ือใดก็ได้ โดยต้องระบเุหตผุลในการขอเรียกประชมุให้ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการ
ต้องจดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้นภายในหนึง่เดือนนบัแตว่นัได้รับหนงัสือจากผู้ ถือหุ้น 

ข้อ 21. ในการประชมุผู้ ถือหุ้นต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชมุไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้าคน 
หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมดและต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้
ทัง้หมดจงึจะเป็นองค์ประชมุ เว้นแตก่ฎหมายวา่ด้วยบริษัทมหาชนจํากดัจะบญัญตัไิว้เป็นอยา่งอ่ืน 

ข้อ 22. ในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นให้ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม
หรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าท่ีได้ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการหรือมี
แตไ่ม่สามารถปฏิบตัหิน้าท่ีได้ ให้ผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุเลือกผู้ ถือหุ้นคนหนึง่เป็นประธานในท่ีประชมุ 

ข้อ 23. ในการประชมุผู้ ถือหุ้น ผู้ ถือหุ้นจะมอบฉนัทะให้บคุคลซึง่บรรลนิุติภาวะแล้วเข้าประชมุ และออกเสียงลงคะแนน
แทนตนก็ได้ การมอบฉันทะต้องทําเป็นหนงัสือลงลายมือช่ือผู้มอบฉันทะ และมอบแก่ประธานกรรมการหรือผู้ ท่ีประธานกรรมการ
กําหนด ณ สถานท่ีท่ีประชมุ ก่อนผู้ รับมอบฉนัทะ เข้าประชมุ หนงัสือมอบฉนัทะให้เป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนตามกฎหมายว่า
ด้วยบริษัทมหาชนจํากดักําหนด 

ในการออกเสียงลงคะแนนให้ถือวา่ผู้ รับมอบฉนัทะมีคะแนนเสียงเทา่กบัจํานวนคะแนนเสียงท่ีผู้ ถือหุ้นมอบฉนัทะมี
รวมกนั เว้นแต่ผู้ รับมอบฉันทะจะแถลงตอ่ท่ีประชมุก่อนลงคะแนนว่าตนจะออกเสียงแทนผู้ซึ่งมอบฉันทะเพียงบางคน โดยระบช่ืุอผู้
มอบฉนัทะและจํานวนหุ้นท่ีผู้มอบฉนัทะถืออยูด้่วย 

ข้อ 24. ในกรณีท่ีไม่มีข้อบงัคบัหรือกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากดั กําหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน การออกเสียงลงมติเร่ือง
ใดๆ ของท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ในกรณีท่ีคะแนนเสียง
เทา่กนัให้ประธานท่ีประชมุลงคะแนนเสียงอีกเสียงหนึง่เป็นเสียงชีข้าด 

ในการออกเสียงลงคะแนนไม่ว่าโดยวิธีเปิดเผยหรือลงคะแนนลบั ให้ผู้ ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากบัจํานวนหุ้นท่ีถือ
อยูแ่ละหุ้นท่ีได้รับมอบฉนัทะโดยถือวา่หนึง่หุ้นเทา่กบัหนึง่เสียง 

การออกเสียงลงคะแนนตามความในวรรคสองในส่วนท่ีถือว่าหนึ่งหุ้นเท่ากบัหนึ่งเสียงนัน้มิให้ใช้บงัคบักับกรณีท่ี
บริษัทได้ออกหุ้นบริุมสทิธิและกําหนดให้มีสทิธิออกเสียงลงคะแนนน้อยกวา่หุ้นสามญั 

การออกเสียงลงคะแนนให้กระทําโดยเปิดเผย เว้นแต่ผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าห้าคนร้องขอ และท่ีประชุมลงมติให้
ลงคะแนนลบั ก็ให้ลงคะแนนลบั สว่นวิธีการออกเสียงลงคะแนนลบันัน้ให้เป็นไปตามท่ีประธานท่ีประชมุกําหนด 
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ข้อ 25. มติของท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น ในกรณีดงัต่อไปนีใ้ห้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้
ถือหุ้นซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีสําคญัให้แก่บคุคลอ่ืน 
(ข) การซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีสําคัญ การ

มอบหมายให้บคุคลอ่ืนเข้าจดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอ่ืนโดยมีวตัถปุระสงค์จะแบง่กําไรขาดทนุกนั 
ข้อ 26. การลงมติใดๆ ถ้าผู้ ถือหุ้นใดมีสว่นได้เสียเป็นพิเศษในมตินัน้ ผู้นัน้จะออกเสียงลงคะแนนในมตินัน้ๆ ไม่ได้ เว้นแต่

เป็นการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 
ข้อ 27. ในการเรียกประชมุผู้ ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดัทําเป็นหนงัสือนดัประชมุระบ ุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ือ
อนมุตัิ หรือเพ่ือพิจารณาแล้วแต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักล่าว และจดัส่งให้ผู้ ถือหุ้นและนายทะเบียน
ทราบไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชมุ ทัง้นีใ้ห้โฆษณาคําบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์ติดต่อกนัสามวนัไม่น้อยกว่าสามวนั
ก่อนวนัประชมุด้วย 

การสง่หนงัสือนดัประชมุให้สง่มอบให้แก่ผู้ รับหรือผู้แทนของผู้ รับโดยตรง หรือสง่โดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนก็ได้ 
ให้คณะกรรมการเป็นผู้ กําหนดสถานท่ีท่ีจะใช้เป็นท่ีประชมุตามวรรคหนึง่ 

ข้อ 28. การประชมุผู้ ถือหุ้นเม่ือได้เรียกนดัเวลาใดๆ ถ้าได้ลว่งเวลานัน้ไปแล้วหนึ่งชัว่โมงแตร่วมจํานวนผู้ ถือหุ้นและจํานวน
หุ้นของผู้ ถือหุ้นซึง่เข้าประชมุยงัไม่ครบองค์ประชมุและถ้าการนดัประชมุนัน้ได้เรียกนดัโดยผู้ ถือหุ้นร้องขอ ก็ให้เลกิการประชมุ และให้
การประชมุนัน้เป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชมุนัน้เรียกนดัโดยคณะกรรมการก็ให้เรียกนดัใหม่อีกคราวหนึ่งโดยสง่หนงัสือนดัประชมุไป
ยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกวา่เจ็ดวนัก่อนประชมุ การประชมุครัง้หลงันีไ้ม่จําต้องครบองค์ประชมุ 

ข้อ 29. ประธานในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นมีหน้าท่ีควบคมุการประชมุให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัทว่าด้วยการประชมุ ใน
การนีต้้องดําเนินการประชุมให้เป็นไปตามลําดบัระเบียบวาระท่ีกําหนดไว้ในหนงัสือนัดประชุม เว้นแต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปล่ียน
ลําดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สองในสามของจํานวนผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุ 

เม่ือท่ีประชมุพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึง่แล้วผู้ ถือหุ้นซึง่มีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจํานวนหุ้นท่ี
จําหน่ายได้ทัง้หมด จะขอให้ท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีกําหนดไว้ในหนงัสือนดัประชมุอีกก็ได้ 

ในกรณีท่ีท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองตามลําดบัระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหนึ่งหรือพิจารณาเร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอไม่
เสร็จตามวรรคสองแล้วแตก่รณี และจําเป็นต้องเล่ือนการพิจารณา ให้ท่ีประชมุกําหนดสถานท่ี วนั และเวลาท่ีจะประชมุครัง้ท่ีต่อไป 
และให้คณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไปยงัผู้ ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อน
วนัประชมุ ทัง้นีใ้ห้โฆษณาคําบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพ์ไม่น้อยกวา่สามวนัก่อนวนัประชมุด้วย 
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เอกสารแนบลาํดับที่ 6 
 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2557 
วันศุกร์ที่ 18 เมษายน 2557 เวลา 14.00 น. 

ห้องพาโนรามา 1 ชัน้ 14 โรงแรมด ิเอมเมอรัลด์  เลขที่ 99/1  ถนนรัชดาภเิษก ดนิแดง กรุงเทพฯ 
แผนที่แสดงที่ตัง้โรงแรมด ิเอมเมอรัลด์  

 

 
 
การเดนิทาง 

 รถยนต์สว่นบคุคล : สามารถจอดได้ท่ีอาคารจอดรถของโรงแรม 

 รถไฟฟ้าใต้ดนิ (MRT) : ลงสถานีห้วยขวาง ทางออกท่ี 3 

 รถโดยสารประจําทาง : สาย 36, 73, 73ก, 108, 136, 137, 185 
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สัญช
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การ

 
 
 

การ

การ

สถา

 

 

วันที

ตามท่ีบริ
ามารถเข้าร่วม

– สกุล 
ยุ   
ชาต ิ 
ะเภทกรรมกา

แหน่งปัจจุบัน

รศึกษา  

ที่และจาํนวน ี

ส่วนการถอืหุ้

รมีส่วนได้เสีย

านที่ตดิต่อ 

– สกุล 
ยุ   
ชาต ิ 
ะเภทกรรมกา

แหน่งปัจจุบัน

รศึกษา  
 
 
 

รถือหุ้นในบริษ

รมีส่วนได้เสีย

านที่ตดิต่อ 

ที่และจาํนวน ี

ข้อมูลกรร
มอบอาํ

ริษัทได้กําหนด
มประชมุได้ ทา่

  
  
  
าร  
น  

  

ปีที่เป็นกรรม

้น (31 ธ.ค. 5

ยในวาระที่เสน

  
  
  
าร  
น  

  
  
  
  

ษัทฯ  

ยในวาระที่เสน

ปีที่เป็นกรรม

รมการอิสระที
นาจให้เป็นผู้
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านสามารถมอ

นายสวุทิ
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กรรมการ
ประธานก
ปริญญา
(เศรษฐศ

มการอิสระ 

56)  

นอในการปร

 เลขท่ี 9 อ
 กรุงเทพม

นายสมช
57 ปี 
ไทย 
กรรมการ
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เอกสารแนบลาํดับที่ 8 

คาํชีแ้จงวิธีการแสดงหลักฐานเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น ทัง้ในส่วนที่มาร่วมประชุม
เอง และมอบฉันทะ 
 
การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 
 บริษัทจะเร่ิมรับลงทะเบียนการเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น ก่อนเร่ิมการประชุม 1 ชัว่โมง โดยจะเร่ิมเปิดรับลงทะเบียนตัง้แต่
เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป 
 
หลักฐานการแสดงตนในการเข้าร่วมประชุม 

ผู้ เข้าร่วมประชมุโปรดแสดงเอกสารดงัตอ่ไปนี ้ก่อนเข้าร่วมประชมุ 
 
ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดาสัญชาตไิทย 
1. กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง  

1.1 เอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ซึ่งปรากฏภาพถ่ายช่ือและนามสกุลของผู้ ถือหุ้น และยงัไม่หมดอาย ุ เช่น บตัร
ประจําตวัประชาชน หรือ บตัรประจําตวัข้าราชการ หรือ ใบขบัข่ี หรือหนงัสือเดินทาง กรณีมีการเปล่ียนช่ือ หรือช่ือสกลุ ให้
ย่ืนหลกัฐานประกอบด้วย  

2. กรณีที่มีการมอบฉันทะ  
2.1 หนงัสือมอบฉนัทะท่ีได้จดัสง่มาพร้อมหนงัสือบอกกลา่วเรียกประชมุ (แบบใดแบบหนึง่) ซึง่ได้กรอกข้อความครบถ้วนและลง

ลายมือช่ือผู้มอบฉนัทะ และผู้ รับมอบฉนัทะ  
2.2 สําเนาเอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกให้ของผู้ ถือหุ้น ตามข้อ 1 และผู้ ถือหุ้นได้ลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถกูต้อง  
2.3 เอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกให้ของผู้ รับมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบัข้อ 1  

 
ผู้ถือหุ้นที่เป็นนิตบุิคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย 
1. กรณีผู้มีอาํนาจลงนามแทนนิตบุิคคล มาร่วมประชุมด้วยตนเอง  

1.1 เอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกให้ของผู้แทนนิตบิคุคลเช่นเดียวกบักรณีบคุคลธรรมดา ตามข้อ 1  
1.2 หนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิตบิคุคลของผู้ ถือหุ้น ซึง่รับรองสําเนาถกูต้องโดยผู้แทนนิติบคุคล และมีข้อความแสดงให้เห็น

วา่ผู้แทนนิตบิคุคลซึง่เป็นผู้ เข้าร่วมประชมุมีอํานาจกระทําการแทนนิตบิคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น  
2. กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะ  

2.1 หนงัสือมอบฉนัทะท่ีได้จดัสง่มาพร้อมหนงัสือบอกกล่าวเรียกประชมุ ซึง่ได้กรอกข้อความครบถ้วนและลงลายมือช่ือของ
ผู้แทนนิตบิคุคล ซึง่เป็นผู้มอบฉนัทะ และผู้ รับมอบฉนัทะ  

2.2 สําเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผู้ ถือหุ้นซึง่รับรองสําเนาถกูต้องโดยผู้แทนนิติบคุคล และมีข้อความแสดง
ให้เห็นวา่ผู้แทนนิตบิคุคลซึง่    ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะมีอํานาจกระทําการแทนนิตบิคุคลซึง่เป็นผู้ ถือหุ้น  

2.3 เอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกให้ของผู้ รับมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบักรณีบคุคลธรรมดาตามข้อ 1 
2.4 สําเนาเอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกให้ของผู้แทนนิติบคุคล ท่ีลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ เช่นเดียวกบักรณีบคุคล

ธรรมดาข้อ 1 ซึง่ผู้แทนนิตบิคุคล ลงลายมือช่ือรับรองสําเนาถกูต้อง  
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ผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดาที่มิได้มีสัญชาตไิทย หรือเป็นนิตบุิคคลที่จัดตัง้ขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ 
 ให้เตรียมเอกสารเช่นเดียวกบักรณีผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นบคุคลธรรมดา และกรณีผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบคุคล โดยเอกสารแสดงตนให้ใช้
เอกสารดงัตอ่ไปนี ้(แล้วแตก่รณี) 
 - สําเนาหนงัสือเดนิทางของผู้ ถือหุ้น หรือผู้แทนนิตบิคุคล หรือผู้ รับมอบฉนัทะ (แล้วแตก่รณี) ซึง่รับรองสําเนาถกูต้อง 

 - สําเนาหนงัสือรับรองการเป็นนิติบคุคลท่ีออกโดยสว่นราชการของประเทศท่ีนิติบคุคลนัน้ตัง้อยู่ ซึง่รับรองสําเนาโดยผู้แทน
นิติบคุคลโดยจะต้องมีรายละเอียด ช่ือนิติบคุคล ผู้ มีอํานาจลงลายมือช่ือผกูพนันิติบคุคล และเง่ือนไขหรือข้อจํากดัอํานาจในการลง
ลายมือช่ือ รวมถึงท่ีตัง้สํานกังานใหญ่ 

 - เอกสารใดท่ีมิได้มีต้นฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะต้องจดัทําคําแปลเป็นภาษาองักฤษแนบมาพร้อมด้วย และให้ผู้ ถือหุ้นหรือ
ผู้แทนนิตบิคุคลนัน้รับรองความถกูต้องของคําแปล 
 
ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศ และแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น  

- เอกสารเช่นเดียวกบักรณีนิตบิคุคล 
- หนงัสือมอบอํานาจจากผู้ ถือหุ้น ให้คสัโตเดียนเป็นผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
- หนงัสือยืนยนัวา่ผู้ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ ได้รับอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



37 

 

 
หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 

 
       เขียนท่ี………………………..………………….. 
       วนัท่ี …....... เดือน ………………....พ.ศ. ……… 
 
(1) ข้าพเจ้า_____________________________________สญัชาต_ิ__________อยูบ้่านเลขท่ี______      _____ 
 ถนน______________________ตําบล/แขวง____________________อําเภอ/เขต_________       ___ _____ 
 จงัหวดั________________________รหสัไปรษณีย์_______________ประเทศ___       ____________ ____ 
 
(2) เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) โดยถือหุ้นจํานวนรวม 
 ทัง้สิน้______________    _____หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั___________     ________เสียง ดงันี ้

 หุ้นสามญั____________    ______หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั__    _______________เสียง 

 หุ้นบริุมสทิธิ           -----                หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั              -----               เสียง 
 
(3) ขอมอบฉนัทะให้ 

1.                                                                                                                  อาย ุ                            ปี 
 อยูบ้่านเลขท่ี               ถนน                            ตําบล/แขวง                              อําเภอ/เขต____________ 
 จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย์                            ประเทศ____                          ____ 

2.                                                                                                                  อาย ุ                            ปี 
 อยูบ้่านเลขท่ี               ถนน                            ตําบล/แขวง                              อําเภอ/เขต____________ 
 จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย์                            ประเทศ____                          ____ 

3.                                                                                                                  อาย ุ                            ปี 
 อยูบ้่านเลขท่ี               ถนน                            ตําบล/แขวง                              อําเภอ/เขต____________ 
 จงัหวดั                                            รหสัไปรษณีย์                            ประเทศ____                          ____ 

คนหนึ่งคนใด เพียงคนเดียว เป็นผู้แทนข้าพเจ้า  เพ่ือเข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนน    แทนข้าพเจ้าในการประชมุผู้ ถือ
หุ้นสามญั ประจําปี 2557 ในวนัศกุร์ท่ี 18 เมษายน 2557 เวลา 14.00 ณ ห้องพาโนรามา 1 ชัน้ 14 โรงแรมดิ เอม
เมอรัลด์  เลขท่ี 99/1  ถนนรัชดาภิเษก ดนิแดง กรุงเทพฯ 10400  หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปใน วนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะ ออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้า ในครัง้นี ้ดงันี ้  
  วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจ้งเพ่ือทราบ (ไม่มีการลงคะแนนเสียง) 
 

 วาระท่ี 2 พิจารณาและรับรองรายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2556 เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2556 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

ตดิอากร 
แสตมป์ 
 20 บาท 
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 วาระท่ี 3 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2556 และอนมุตัริายงานประจําปี 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง  

 
วาระท่ี 4 พิจารณาและอนมุตังิบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ  

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 ซึง่ผา่นการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชี พร้อมรายงานผู้สอบบญัชี 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
 

วาระท่ี 5 พิจารณาและอนมุตักิารจดัสรรกําไรเพ่ือเป็นทนุสํารองตามกฎหมาย และจา่ยเงินปันผล  
สําหรับผลการดําเนินงาน สิน้สดุ 31 ธนัวาคม 2556 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
 

วาระท่ี 6 พิจารณาและอนมุตักิารแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี และกําหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี ประจําปี 2557 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
  

วาระท่ี 7 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการบริษัท แทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 
        เลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
 
        เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

 ช่ือกรรมการ ดร.โรจนศกัดิ ์ โฉมวิไลลกัษณ์ 
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 

  ช่ือกรรมการ นายสมชยั  สทิธิชยัศรีชาต ิ
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง       

   ช่ือกรรมการ นายลมิ  ฮวี  ไฮ 
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
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วาระท่ี 8 พิจารณาและอนมุตัคิา่ตอบแทนกรรมการ และกรรมการชดุยอ่ย ประจําปี 2557 
 (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
 

วาระท่ี 9 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  
(5) การลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบไุว้ในหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ให้ถือวา่ 

  การลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูต้อง และไมใ่ช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ ถือหุ้น 
 

(6) ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบคุวามประสงค์ ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้  หรือระบไุว้โดยไมช่ดัเจน หรือในกรณีท่ี 
ท่ีประชมุมีการพิจารณาหรือลงมตใินเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบไุว้ข้างต้น รวมถึงกรณีท่ี มีการแก้ไขเปล่ียนแปลง
หรือเพิ่มเตมิข้อเท็จจริงประการใด  ให้ผู้ รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณา และลงมตแิทน ข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ี
เห็นสมควร 

 
กิจการใดก็ตามท่ีผู้ รับมอบฉนัทะได้กระทําไปในการประชมุนัน้ เว้นแตก่รณีท่ีผู้ รับมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามท่ีข้าพเจ้าระบุ

ในหนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือนวา่ ข้าพเจ้าได้กระทําเอง ทกุประการ 
 
 
      ลงช่ือ                                                   ผู้ ถือหุ้น/ผู้มอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 
 
      ลงช่ือ                                                   ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 
 
      ลงช่ือ                                                   ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 
 
      ลงช่ือ                                                   ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 
________________________________________________________________________________________ 
หมายเหต ุ
1. ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉนัทะจะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชมุและออกเสียง 

ลงคะแนนไม่สามารถแบง่แยกจํานวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. วาระเลือกตัง้กรรมการ สามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ หรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพจิารณาในการประชมุมากกวา่วาระท่ีระบไุว้ข้างต้น ผู้มอบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มได้ใน 

ใบประจําตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท เอสไอเอส ดสิทริบิวชัน่ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) ในการประชมุผู้ ถือหุ้นสามญั 
ประจําปี 2557 ในวนัศกุร์ท่ี 18 เมษายน 2557 เวลา 14.00 น. ณ  ห้องพาโนรามา 1  ชัน้14  โรงแรมด ิเอมเมอรัลด์  เลขท่ี 99/1  
ถนนรัชดาภิเษก ดนิแดง กรุงเทพฯ 10400  หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปใน วนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
วาระท่ี                 เร่ือง                                                                                                                                        . 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะ มีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
        เห็นด้วย          ไม่เห็นด้วย       งดออกเสียง 
 
 ข้าพเจ้าขอรับรองวา่ รายการในใบประจําตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูต้องบริบรูณ์ และเป็นความจริง 
ทกุประการ 
      ลงช่ือ                                                   ผู้ ถือหุ้น/ผู้มอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 
 
      ลงช่ือ                                                   ผู้ รับมอบฉนัทะ 
               (                                                  ) 


